
Vicerrectorado de Investigación

Vicerrectorado de Investigación

Especialista en Edición Cientifíca

MISIÓN DEL PUESTO
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Periodicidad de la Aplicación temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal X Permanente

FORMACIÓN ACADÉMICA

X Título/ Licenciatura Sí X No

Primaria

Secundaria 

Sí X No

X

X Maestría Egresado X Grado

Doctorado Egresado Grado

Colaborar con otros departamentos que requieran su participación.

D) ¿Habilitación 

profesional?

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

Universitaria

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

Organizar sesiones de buenas prácticas en investigación para la comunidad universitaria.

Se requiere que la producción cientifica de la universidad  goce de integridad y calidad

X

SECCIÓN: REQUISITOS

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos C)  ¿Colegiatura?

Incom pleta Com pleta Egresado(a) Bachiller

LICENCIADO EN INGENIERIA DE SISTEMAS, INGENIERIA INDUSTRIAL, Y/O 

AFINES
Técnica Superior

(3 ó 4 años)

Gestionar la indexación de la  revista de investigación  de la Untels,  a base de datos de alto impacto

Corregir y supervisar el contenido de publicaciones científicas, como revistas y libros académicos vinculados con la Untels

Seleccionar, revisar y ordenar el material científico, asegurando su calidad y relevancia

Leer y evaluar manuscritos, seleccionando aquellos más adecuados para su publicación.

Colaborar con autores para garantizar la calidad y cumplimiento de plazos.

Decidir qué artículos científicos se incluirán en la publicación y coordinar la maquetación y presentación de contenidos.

Redactar artículos científicos, editoriales u otras contribuciones e Impulsar la generación de contenido original y de relevancia para la comunidad académica.

Organizar eventos de difusión y perfecccionamiento de edición cientifica

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del puesto/área

Nombre del puesto

Dependencia jerárquica Vicerrectorado de Investigación

Puestos a su cargo NO APLICA

SECCIÓN: FUNCIONES

Gestionar y evaluar  la edición de la producción  cientifica de la Untels,  facilitar la difusión de conocimiento académico de alta calidad, promoviendo la excelencia y ética en la 

investigación.

FUNCIONES DEL PUESTO

ANEXO N° 01 

Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

Órgano:

Unidad Orgánica

Cargo estructural NO APLICA

Clasificación NO APLICA



CONOCIMIENTOS

Experiencia laboral específica

NO APLICA

Dos (02) años experiencia

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia,  en caso existiera algo adicional para el puesto.

Investigador RENACYCT nivel IV, experiencia en edición de revistas cientifícas, Manejo de gestores digitales y paginas webs. 

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Orientación a los Resultados, Trabajo en equipo,  Flexibilidad,  comunicación efectiva, Perserverancia en la consecución de objetivos (No se requiere sustentar con documentos)

REQUISITOS ADICIONALES

Dos (04) años de experiencia

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la función o la materia:

Dos (02) años de experiencia especifica en la materia ó funciones similares en el sector Público ó Privado

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel mínimo de puesto (precisando este):

Dos (02) años de experiencia especifica en cargos similares en el sector Público

C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), señale el tiempo requerido en el sector público:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado.

Otros (Especificar) x
Observaciones:

Otros (Especificar) x

Otros (Especificar) x Otros (Especificar)

Hojas de cálculo x Quechua

Programa de presentaciones x Otros (Especificar)

Procesador de textos x Inglés x

Competencias informáticas para la investigación, latex, mendeley,  sotero Ednote

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

cursos, talleres en: mínimo dos (02) Cursos y/o programas de  proyectos de investigación,   edición cientifica, redacción académica, gestión editorial  , ética en la investigación, derechos de 

propiedad intelectual, manejo de plataformas y herramientas digitales, comunicación cientifíca, Gestión d eproyectops editoriales, Edición en línea , habilidades sociales,              

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas/Dialectos

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / DIALECTO
Nivel de dominio

No aplica AvanzadoBásico Intermedio Avanzado No aplica Básico Intermedio

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):


