ANEXQO N° 01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislative N° 1057 y/o Carreras Especiales

Organo: BIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Unidad Qrgénica UNIDAD DE SERVICIO GENERALES

Cargo estructural NG APLICA

Clasificacién NO APLICA,

Normbre del puesto AUXILIAR DE LIMPIEZA -/- CINCD PUESTOS *’
Dependencia jerarguica NO APLICA o
Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Mantgner &n optimas condicionas la fimpieza en el campus universitarie

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Realizar trabajos limpleza en los diferentes ambientes de} carnpus (limplers de muebies, aulas, oficinas, laboratorios, pasadizos, gradas, barandas, SS.HM. e Instalaciones
externzs del campus).

Apoyar en serviclos dlversos relacicnados al dres de fimpieza. o

Es responsable por 2l cuidado e integridad de las herremientas, instrumentes, materiales e Insymos entregados a su cargo.
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CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Periodicidad de la Aplicacidn temporal {marcar con un X, luego explicar o sustentar) Ternpors} IZ} Pem\anenteD

CCION: REQ)
FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B} Grado(s)/situacin académica v carrera/especialidad requeridos C} {Colegiatura?
Incompleta Completa DEgresade(a) Daachilier DThuio/ Licenciatura S I::I No
Primaria ) D} ¢Habilitacién
profesional?
X Secundaria x

Técnlca Superior
{3 & 4 afios)

Téthics Bisica
{1 6 2 afios) st No

Universitaria

|Maestr|'a | [Egresado | lGrado

|E)octorado | lEgresado | lGrado




CONOCIMIENTOS

A} Canacimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustenter con documentos):

Conotirientos de materlales, Insumes y herramientas de fimpieza de infraestrictura.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idismas/Diatectos

Nive! de dominic Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
- No aplica Résico Intermedio Avanzada No aplica Bésico Intermedio Avanzado

Procesador de textos X Inglés x

Hojas de célculo X Quechua X

Programa de presentaciones X Otros {Especificar} X

Qtros (Especificar) 3 Otros {Especificar} X

ot i

s (Espec!ﬁcar) X Observaciones:
Otros [Especificar) X

Exggﬁehcia labaral general
Indique el tiempo total de experlencia laboral, ya sea en el sector piblico o privada.

|dcs afe (02)

Experiencia [aboral espetifics
A. Indique el tlernpo de experienda requerido para el puesto en la funcién o la materia:

un afig (1)

B. Indlque e} tiempo de experlencia requerido para ef puasto en el nivel minimo de puesto (precisandc este):

un afe (01)

C. En base a la experlencia requerida para el puesto (parte A}, sefiale ¢l tiempo requerido en el sector piblico:

seis meses {06}

Otros ct: ol jos sobre el Isiter de experiencia, en caso existiera aigo adiclenal para ef puesto.
HABILIDADES O COMPETENCIAS
+iniciativa

+ Adaptabilidad
+Trabajo bajo presion
+Respeto

*Etica"

REQUISITOS ADICIONALES
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