ANEXO N° 01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Organo: ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA

Unidad Orgénica FACULTAD DE INGENIERIA Y GESTION

Cargo estructural NO APLICA

Clasificacion NO APLICA

‘Nombre del puesto ASISTENTE DE LOS LABORATORIOS DE ELECTRICIDAD

Dependencia jerdrquica NO APLICA

Puestos a su cargo NO APLICA

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

LA MISION CONSISTE EN ASEGURAR EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO, PRIORIZANDO UN ENTORNO EDUCATIVO SEGURO Y EFICIENTE.

FUNCIONES DEL PUESTO
1  PREPARAR EQUIPOS E INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA LAS PRACTICAS DE LABORATORIO.

2 OFRECER RESPALDO AL DOCENTE DURANTE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO.

3 ELABORAR, ACTUALIZAR Y MANTENER EL CONTROL DE MATERIALES, REACTIVOS, EQUIPOS E INSTRUMENTOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y VERIFICAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS E INSTRUMENTOS.

5  SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE SEGURIDAD EN LAS PRACTICAS DE LABORATORIO.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area

0 N o

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

SITUACIONES DE EMERGENCIA, MANTENIMIENTO NO PROGRAMADO, ESCASEZ DE RECURSOS, CAMBIOS TECNOLOGICOS, AJUSTES EN SEGURIDAD Y PROYECTOS ESPECIALES,

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal IE Permanente D i
SECCION: REQUISITOS ‘
FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Incompleta Completa EI Egresado(a) Bachiller Dn’tulo/ Licenciatura Si D No m
|Primaria D) ¢Habilitacion
profesional?
Secundaria
Tcoics Baien INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
(16 2 afios)
Técnica Superior
(3 6 4 affos)
X Universitaria X
IMaestrl’a | IEgresado | X lGrado
IDoctorado | IEgresado | |Grado
CONOCIMIENTOS
A) C imi écnicos principales requeridos para el puesto (No se requi con d ):
CONOCIMIENTOS EN MAQUINAS ELECTRICAS, SISTEMAS TRIFASICOS, ELABORACION DE TABLEROS DE CONTROL, USO DE INSTRUMENTOS DE MEDICION, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ELECTRICOS, LECTURA DE PLANOS, METRADO ELECTRICO, ELABORACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REDACCION DE INFORMES EN EL AMBITO ELECTRICO.

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y dos con d




CALIDAD DE ENERGIA Y ANALISIS ARMONICOS, LECTURA DE PLANOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOCAD.
oc T de Ofimética e Idi Dial
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Bésico Intermedio Avanzado No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar
{Ep - ) A Observaciones:
Otros (Especificar) X

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

lz AROS |

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcién o la materia:

Il Aflo I
B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

ININGUNO l

Otros ios sobre el req de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE DIRECCION.

REQUISITOS ADICIONALES




