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BASES DEL PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA
Contrato Administrativo de Servicios N° 001-2023-R-UNTELS

ENTIDAD CONVOCANTE

Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur - UNTELS
RUCN* : 20502245032
Domicilio Legal : Av. Bolivar s/n, sector 3 grupo 1, Mz. A, sub lote 3 - Villa El Salvador.

GENERALIDADES

2.1 Objeto de la Convocatoria
Contratar los servicios de 37 servidores C.A.S por necesidad en la modalidad de
temporal para las diferentes dreas y unidades orgédnicas de la UNTELS, que cumplan
los requisitos del perfil de puesto establecido en las bases del presente concurso, a
efectos de cooperar con el cumplimiento de sus diversas funciones y fortalecer los
diversos procesos institucionales:

N° PLAZAS /PUESTOS

1 ESPECIALISTA EN COMPUTO E INFORMATICA

2 ESPECIALISTA EN COPERACION TECNICA

3 ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES

4 ESPECIALISTA EN GESTION DE LA CALIDAD

5 ESPECIALISTA EN INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
6 ESPECIALISTA EN BIENES Y SERVICIOS

7 ESPECIALISTA LEGAL

8 ESPECIALISTA EN PLANIFICACION

g ESPECIALISTA EN ALMACEN

10 ESPECIALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL

11 ESPECIALISTA EN SEGURIDAD

12 ANALISTA ADMINISTRATIVO

13 ANALISTA DE PRESUPUESTO

14 ANALISTA ADMINISTRATIVO

15 ANALISTA ADMINISTRATIVO

16 ANALISTA DE CALIDAD

17 EXPERTO EN $IGA

18 DIAGRAMADOR |

19 ASISTENTE EN LABORATORIO: Electrénica y Automatizacion Industrial
20 ASISTENTE EN LABORATORIO: Mecanica

21 ASISTENTE EN LABORATORIO: Electricidad

22 ASISTENTE EN LABORATORIO: Electrénica Analdgica y Digital
23 ASISTENTE EN LABORATORIO: Control y Automatizacidn
24 SECRETARIA/O

25 SECRETARIA/O

26 SECRETARIA/O

27 SECRETARIA/O

28 SECRETARIA/O

29 AUXILIAR DE BIBLIOTECA

30 TECNICO EN SEGURIDAD

31 AUXILIAR DE LIMPIEZA

32 AUXILIAR DE LIMPIEZA

33 PROMOTOR/A

34 ESPECIALISTA EN ASUNTOS ACADEMICOS |

35 ASISTENTE ADMINISTRATIVO |

36 SECRETARIA/O

37 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Ay. Bolivar SIN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
wav.untels edu.pe Villa Bl Salvador—Lima—Peris
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2.2 Instancia encargada del proceso de seleccion

La conduccion del proceso de seleccién en todas sus etapas estard a cargo de la
Comisién Evaluadora del “Concurso Pablico para Contratacion Administrativa de
Servicios - CAS N2 001-2023-R-UNTELS”, designado mediante Resolucion de Consejo
Universitario N°052-2023-UNTELS-CU-R de fecha 26/07/2023:

MIEMBROS TITULARES
* Waldo Morales Paredes  : Presidente

e Luis Felipe Alarcon Armas : Miembro
e Maguina Olivera Lépez : Miembro

MIEMBRQS ACCESITARIOS

e Gierek Juan de Dios Velarde Falconi: Presidente
e Hugo Yuver Almonacid Acevedo  : Miembro
e Ruth Ramos Serna : Miembro

3. BASELEGAL

a) Constitucién Politica del Pery
i b) LeyN°30220, Ley Universitaria

' ,- ¢) Estatuto de la UNTELS
1 d) Reglamento Interno de Trabajo de la UNTELS
/ e) LeyN230057, Ley del Servicio Civil y modificatorias y su reglamentacion
f) Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
g) Ley 31365 Ley de Presupuesto para el afio 2023
/—w h) Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Publica y Normas Complementarias
o i) Ley N® 26771, que regula la prohibicién de ejercer [a facultad de nombramiento y
contratacién de personal en el sector publico en caso de parentesco y normas
complementarias
) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios (CAS) modificado por Ley N° 29849, Ley de Eliminacién
Progresiva del Régimen CAS.
K) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de

Contrataciéon Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,

) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
aprobado con Decreto Supremo N° 06-2017.

m}Ley N°27674, Ley que establece el acceso de deportista de alto nivel a la administracién
pablica.

n) Ley N°29973, Ley General de la persona con Discapacidad.

0) Ley N°29248, Ley que reconoce las practicas pre profesionales y practicas profesionales
como experiencia laboral y modifica el D.L. N°1401.

p) Ley N°31131, Ley que establece disipaciones para erradicar la discriminacién en los
regimenes laborales del sector piblico.

) Ley N°31564, Ley de prevencién y mitigacién del conflicto de intereses, en el acceso y
salida de personal del servicio pablico.

r) Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y
servidores publicos, asi como de las personas que presten servicios al estado bajo
cualquier modalidad contractual y su Reglamento aprobado con D.S. N°019-2002-PCM.

s) Ley N°30794, Ley que establece como requisito para establecer servicios en el sector

pulblico, no tener condena por terrorismo, apologia del delito de terrorismo y otros
delitos.

t) Las demds disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios

Av. Bolivar SN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
vronw.untels.edu.pe VillaEl Satvador —Lima - Perd
{01y 715-8878
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. PROCESO DE SELECCION

El proceso de convocatoria publica para la contratacién de servicios administrativos consta
de las siguientes etapas:

4.1

4.2

Publicacién de la Convocatoria y Bases, Presentacién de Curriculo Vitae

a. La publicacion del proceso serd en el Portal de Talento Perti ~ SERVIR y en el portal
institucional: www.untels.edu.pe

b. Las bases seran publicadas en la pégina web de la UNTELS, donde podrd observary
descargar toda la documentacién pertinente para el proceso.

¢. Presentacién de curriculo vitae documentado (Grados, titulos y las constancias o
Certificados de trabajo en copia simple) serd de manera presencial, en mesa de
partes de la UNTELS.

d. Entrevista personal de acuerdo al cronograma y horario establecido por la
comisién Evaluadora, el mismo que seré publicado en el portal web institucional.

Presentacién de documentos

El curriculo vitae se presenta de manera presencial en mesa de partes de la UNTELS.

a. La entrega de los documentos deberd efectuarse necesariamente en la fecha, lugar
y horario establecidos en la presente convocatoria, en sobre cerrado vy lacrado, en
cuya parte externa deberd indicar claramente el nombre completo del postulante, fa

plaza al que postula y el proceso de seleccién al que estd postulando, {caso contrario
sera DESCALIFICADQ).

Sefor:

Presidente de la Comisién Evaluadora del Concurso CAS
Presente.-

CONVOCATORIA CAS N° 001-2023-R-UNTELS

PUESTO CAS N° ..........
NOMBRE DEL SERVICIO: ..cocieresicssssnsrrrrrrssrssssssssessesssnsnssesans
DEPENDENCIA: ......coocnrmrssermnmsssnscissanas

NOMBRES Y APELLIDOS: v rrssreens prmnanans

DN cccsinsinremrssnesnssnsnnns tinbernsensnranianas ereersrraresssins P—

b. Se considerara extemporanea a la entrega de documentos fuera de la fecha
y horario establecido

c. La entrega extemporanea de los documentos dard lugar a la
DESCALIFICACION del postulante

d. La documentacion en su totalidad (incluyendo la copia del DNIy los Anexos),
debera estar debidamente FOLIADA en nimero, comenzando por el Gltimo
documento. No se foliara el reverso o la cara vuelta de las hojas ya foliadas,
tampoco se debera utilizar a continuacidn de la numeracién para cada folio,
letras del abecedario o cifras como 19, 1B, 1 Bis, o los términos “bis” o “tris”.
De no encontrarse los documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado,
asimismo, de encontrarse documentos foliados con {dpiz o no foliados o
rectificados, el postulante quedard DESCALIFICADO del proceso de
seleccién.

Av. Bolivar SN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote 3
veav.untels.edu.pe Villa Bl Salvador - Lima—Pert
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4.3 Todos los postulantes deberan presentar obligatoriamente la documentacién de
manera presencial (en estricto orden, firmados y foliados segtin lo indicado) en mesa
de partes de la UNTELS.

a. Solicitud de inscripcién del postulante, dirigida a la Comisién Evaluadora (ANEXO
01).

b. DNI vigente,

c. Declaracion Jurada simple en original de no tener impedimento para contratar y de
no percibir otros ingresos del Estado (ANEXO 2)

d. Declaracién Jurada de Nepotismo en la UNTELS (ANEXO 3)

e. Declaracidén Jurada indicande no registrar antecedentes policiales, penales ni
judiciales (ANEXO 4)

f. Declaracién Jurada de Presentacion del postulante (ANEXO 5), acreditando cada
uno de los requisitos exigidos en el perfil

g. Declaracion Jurada de no tener sancion administrativa ni haber sido suspendido en
el ejercicio de funciones

h. Declaracidn jurada de aceptacion de las bases del proceso de seleccion (ANEXO 7)

i. Copia del Documento de identidad (DNi) legible y vigente

j. Constancia de Habilitacion, de ser el caso

k. Copia de ficha RUC

NOTA: Solo pueden postular a un puesto CAS y presentardn la documentacion
J} solicitada, asi como las declaraciones juradas y el curriculum vitae en formato
requerido y en el orden indicado.

5. DELAS ETAPAS DE EVALUACION

PUNTAIE PUNTAJE

ETAPAS DE EVALUACION CARACTER PESO MINIMO MAXIMO

EVALUACION CURRICULAR
{Formacién profesional y/o técnica, Eliminatorio 60% 35 60
Experiencia Laboral, Capacitacién)
EVALUACION DE LA ENTREVISTA
PERSONAL

Eliminatorio 40% 25 40

PUNTAJE TOTAL 100% 60 100

Ay, Bolivar $iN, Sector 3, Grupe 1, Mz A, Sub Lote3
weayunels.edu.pe Vilia Bl Salvador-Lima—PerQ
{01y 715-8878
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5.1 Evaluacién de Requisitos Minimosy Evaluacion Curricular

Se evaliia los documentos del curriculo vitae:

Formacion Académica. Experiencia Laboral y Capacitacion hasta 60 puntos,debiendo
obtener como minime 35 puntos para pasar a la siguiente etapa.

Los resultados de la evaluacion de requisitos minimos y evaluacién curricular se
publicaran en el portal WEB de la UNTELS

5.2 Entrevista Personal

Se desarrollarda de manera presencial segln cronograma y horario para cada

postulante, esta etapa es eliminatoria. Esta etapa se califica hasta 40 puntos, debiendo
obtener como minimo 25 puntos.

5.2 Tabla de Calificacién para todoslos Niveles

5.4.1 PROFESIONALES

Titulo profesional 10
Formacién Grado de Bachiller 05
.. Grado Académico de Maestro 08
Académica —
Grado Académico de Doctor 07
SUB TOTAL 30
Experiencia General en el sector publico y/o privado
\ {2 puntos por afio, maximo 3 afios). Por cada afio 10
Evaluacién adicional 01 punto (maximo 4 puntos adicionales)
A Curricular Experiencia Especifica en funciones relativas al puesto
que postula (2 puntos por afio, méximo 3 afios). Por
Experiencia | cada afio adicional 1 punto (maximo 4 puntos 10
Laboral adicionales)
SUB TOTAL 20
Curso de capacitacién en el drea mayor a 40 horas: (2 10
puntos por curso, MAXIMO 5)
SUB TOTAL 10
Para la calificacién de [a entrevista personal, se considera los
siguientes aspectos:
= Actitud Personal (08 puntos)
» Seguridad v capacidad de persuasién y resolucién de problemas (06
Entrevista puntos) 40
Personal ¢ Competencias lfaborales I: conocimiento del drea al que postula (10
puntos)
= Competencias laborales lI: Capacidad de comunicacidn {08 puntos)
¢ Competencias laborales Ill: Conocimiento de procedimientos y normas (08
puntos)
SUB TOTAL 40

Av. Bolivar SIN, Sector3, Grupe 1, Mz A, Sub Lote 3
vravuntels.edu.pe Villa Bl Salvador -- Lima — Peri}
(01} 715-8378
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5.4.2 TECNICOS

Titulo Profesional de Instituto Superior
Formacién Tecnoldgico o Egresado universitario de la 20
Académica carrera o afines.
SUB TOTAL 20
Experiencia General en el sector piblico y/o
privado (4 puntos por afio, maximo 3 afios).
~ . . s 15
Por cada afio adicional 01 punto (maximo 3
Evaluacion puntos adicionales)
Curricular Experiencia Especifica en funciones relativas
o al puesto que postula (3 puntos por afio, 15
Experiencia | 4yimo 4 afios). Por cada afio adicional 1
Laboral punto {maximo 3 puntos adicionales)
SUB TOTAL 30
Curso de capacitacidn en el area mayora 10 10
horas: {2 puntos por curso, MAXIMO 5)
SUB TOTAL 10
Para la calificacién de la entrevista personal, se considera los
siguientes aspectos:
* Actitud Personal {08 puntos)
» Seguridad v capacidad de persuasion y resoiucién de problemas
(06 puntos)
Entrevista * Competencias laborales 1: conocimiento del area al que postula 40
Personal (10 puntos)
» Competencias laborales H: Capacidad de comunicacidn (08
puntos})
Competencias laborales lfi: Conocimiento de procedimientos vy
normas (08 puntos)
SUB TOTAL 40

NOTA: Solo se consideraran para calificacidon certificaciones de capacitacion desde 2015.

8.4 De las Bonificaciones al Puntaje Total

De acuerdo con las leyes; 27050, 29392, 29973 y 29248 se otorgaran bonificaciones
sobre el puntaje total:

5.5.1 Bonificacidn por discapacidad

Las personas con discapacidad gue cumplan con los requisitos para el puesto y
hayan obtenido un puntaje aprobatorio, se les otorgara una bonificacidn del 15%
del puntaje total, de conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley N°

Ay, Bolivar SN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
wny.untels.edu.pe Villa Fi Salvador— Lima—Peri
{01y 715-8878
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29973, Ley General de la Personal con Discapacidad, siempre que el postulante lo
haya indicado en el Anexo N° 05, asimismo haya adjuntado la certificacién
expedida por el Consejo Nacional para la integracién de la Persona con
Discapacidad (Conadis).

5.5.2 Benificacidn por ser personal Licenciado de las Fuerzas Armadas

Se otorgara una bonificacién del 10% sobre e! puntaje obtenido en la Etapa de
Entrevista Personal, a los postulantes gue hayan acreditado ser licenciados de las
Fuerzas Armadas, de conformidad con la Ley N° 29248 y su Reglamento, siempre
que el postulante lo haya indicado en el Anexo N° 05, asimismo haya adjuntando
en su hoja de vida documentada copia simple del documento oficial emitido por
la autoridad competente que acredite tal condicion.

5.5 Publicacién de Resultado Final

Se declara GANADOR al postulante que obtenga el puntaje més alto en el puesto
convocado, los resultados se publican en la pagina web institucional.

Para ser declarado ganador al servicio que postula debe obtener 60 puntos como
minimo, declarando ganador por orden de mérito.

En caso de empate, se tomaré en cuenta:

e Primero orden: Postulante con mayor puntaje en la EvaluacidnCurricular.

s Segundo orden: De persistir el empate, se seleccionard al postulantecon mayor
puntaje en la evaluacion de conocimientosy,

* Tercer orden: Si aun asi persiste el empate, se tomard en cuenta la Entrevista
Personal
6. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTQ O DE LA CANCELACION DEL PROCESO:

8.1 Declaratoria del Proceso como desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

~ a) Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccién.
b) Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
¢) Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obtiene puntaje minimo en la etapa de evaluacidn curricular.

6.2 Cancelacion del Proceso de seleccidn

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que

sea responsabilidad de la Entidad:

a) Cuando desaparece la necesidad del servicio en la Entidad con posterioridad
al inicio del proceso de seleccién

b) Por restricciones presupuestales

¢) Otros supuestos debidamente justificados

Ay Bolivar SiN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
werveuntels.edu.pe Villa Bl Salvador—Lima- Peril
{01 715-.8878
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7. CRONOGRAMAY ETAPAS DELPROCES

o)

Publicacién del Proceso en SERVIR a
través del Portal de Talento Perd.

04 de agosto de 2023

Unidad de Recursos
Humanos

" CONVOCATORIA /0 i

Publicacion de Ja convocatoria en el
portal web institucional

Del 07 al 18 de agosto de 2023

Unidad de Recursos
Humanos y la Oficina de
Imagen Institucional

Presentacion  del Curriculum

3 | Vitae documentado en Mesa de Partes
de la UNTELS

Del 21 al 23 de agosto de 2023
Horario: de 08:00 a 16:00 horas

4 | Evaluacion del curriculum vitae

24 y 25 de agosto de 2023

Mesa de Partes de la
UNTELS

Comision Evaluadora
de Concurso CAS

Publicacidn de resultados de |a
5 | evaluacién curricular y de postulantes
aptos para la entrevista personal

25 de agosto de 2023
Horario: 18:00 horas

Comision Evaluadora
de Concurso CAS

Entrevista: Sala de sesiones de la
& | Direccidn General de Administracidn de
la UNTELS.

28 y 29 de agosto de 2023

Comisidn Evaluadora
de Concurso CAS

Publicacion de resultados finales en el
portal web institucional

30 de agosto de 2023
Horario: 18:00 horas

Comision Evaluadora
de Concurso CAS

Lugar: Unidad de Recursos Humanos —
UNTELS,

Para la suscripcion del contrato, los
g | 8anadores deberan presentar:

- Original o copia legalizada del titulo
profesional y/o titulo profesional
técnico.

01 de Setiembre de 2023

Nota: Inicio de labores es el dia
01 de setiembre de 2023, alas
08:00 horas.

Unidad de Recursos
Humanos.

8. DISPOSICIONES FINALES

a) Las personas seleccionadas seran contratadas segin el Régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios (D.L.1057 y D.S. 075-2008-PCM} y deberén presentarse en la
sede de la UNTELS en la fecha establecida en el cronograma. En caso de no presentarse,
el ganador quedara descalificado, procediéndose a convocar al segundo en la lista de

orden de mérito.

b} Para la contabilizacién de la experiencia laboral general y especifica, se considera
Unicamente como documento sustentatorio los siguientes: contratos, constancias y/o

v untels edu,pe
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certificados, ordenes de servicios y resoluciones de designacidén adjuntando el documento
gue da por finalizado dicha designacién.

Nota: Los documentos de los candidatos que no sean seleccionados podréan recogerlos en
la Oficina de Secretaria General de [a UNTELS, hasta el séptimo dia habil de haberse
publicado los resultados finales, postericrmente seran eliminados.

Villa El Salvador, Agosto del 2023

Ax. Bolivar SIN_ Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
vy untels.edu.pe Villa Bl Salvador—Lima—Perd
(01) 715-8878
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ANEXO 1

Villa El Salvador,......... de.rcrnrvrrnnene e 2023
SOLICITUD DE INSCRIPCION

Sefiores:

COMISION EVALUADORA DEL PROCESO DE CONCURSO PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS N2 001-2023-R-UNTELS — UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR.

Presente. -

YO, corrrirrrenemissararesssnsssrers seaaressssenensn weeeneeenenens, ideNtificado con Documento Nacional de
Identidad N ...ccevimeeeenen. , domiciliado en ...vviiene.. , de profesion ......veeeveeenne me
presento ante ustedes, para exponerle:

Que, desec postular al puesto de . del proceso de
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N2 001-2023-R-
UNTELS, cumpliendo con los requisitos solicitados en el Perfil de la posicién a la cual
postulo, para cuyo efecto presento los documentos requeridos para la evaluacion
correspondiente.

Atentamente,

Firma
Nombres y Apellidos
N° de DNI

Adjunto: Un sobre cerrado conteniendo:

1. Solicitud de inscripcion, dirigida al Jurado Evaluador (Anexo 1).

2. Declaracion Jurada simple en original de no tener impedimento para contratar y de no
percibir otros ingresos del estado. (Anexo 2).

3. Declaracién Jurada simple en original de Nepotismo en la UNTELS (Anexo 3)

4. Declaracion Jurada simple en original indicando no registrar antecedentes policiales,
penales ni judiciales {Anexo 4).

5. Declaracion Jurada de Presentacion del postulante {Anexo 5), acreditando cada uno de
los requisitos exigidos en el Perfil.

6. Anexo 6 declaracién jurada de no tener sancidn administrativa ni haber sido
suspendido en el efercicio de funciones.

7. Anexo 7 declaracién jurada de aceptacion de las bases del proceso de seleccion

8. Copia del Documento de Identidad {DNI) legible y vigente.

9. Constancia de Habilitacion, de ser el caso.

10. Copia de ficha RUC,

11. N°total de folios:_____

Av. Bolivar S/, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
wawnw.untels.edupe Vilta El Salvador- Lima— Perd
{04y 715-887¢
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ANEXC 2

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR Y DE NO
PERCIBIR OTROS INGRESOS DEL ESTADO

YO, cvrcrerrmrnencsnmnencemenesmemeneennenne, ld@NTIficAda con DN N° , domiciliado
=] UURORUUUURRURTPORRSRURRRPRSTRY o - I o | £-1 4 1 @ SORURINSNNNNRNN o] o 17/ (o ol - N ¢ /- SN ,
departamento de ... , postulante al proceso de Convocatoria para

la Contrataciéon Administrativa de Servicios N2 001-2023-R-UNTELS, al amparo del
principio de Veracidad establecido en el articulo 1V. Numeral 1.7 del titulo Preliminar
del TUO de la Ley N2 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
con D.S. 006-2017-JUS, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

a)} Que, no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con
el Estado. '

b} Que, no he sido condenado ni me hallo procesado por delito doloso.

c) Que, no me encuentro imposibilitado para contratar con el Estado al no registrar
sancidn alguna por Despido o Destitucién bajo el régimen laboral privade o pablico,
sea como funcionario, servidor u obrero.

d) Que, no tengo impedimento para ser postor o contratista, segin las causadas
contempladas en la Ley de Contrataciones del Estado, ni en ninguna otra causal
contemplada en alguna disposicidn legal o reglamentaria de ser postor o contratista
del Estado.

e) Que, no percibo otros ingresos provenientes del Estado, de percibir otro ingreso
del Estado distinto a la actividad docente o por ser miembro Unicamente de un
6rgano colegiado, y resultar ganador del presente proceso de seleccidon, me obligo
a dejar de percibir dichos ingresos durante el periodo de contratacién
administrativa de servicios.

f) Que, no he tenido litigios con el Estado.

g) Que, de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente
documento, acepto mi descalificacién automatica del proceso de seleccién, y de ser
el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones a
que hubiere lugar.

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo
conocimiento; que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo
establecido en los articulos 4112 y 4382 del Codigo Penal, que prevén pena privativa
de libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el

principio de veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad, simulando o
alternado la verdad intencionaimente.

Villa Ef Salvador,........08..cvvinee....de 2023
Firma :
Nombres y Apellidos :
N° de DNI

Av. Bolivar SIN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote 3
wwav.untels.edu.pe Vilta B Salvador - Lima— Perd
(01 Ti5-85878
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ANEXO 3

DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

YO, cereeceeetemmrnnsersrsseessrsss e sesees , ldentificado con DN N° ..iiininninnn, domiciliado
2 PSSR del distritO..meerercreene. I ¢1 031t 1 Tol]- s = ,
departamento de .. ., postulante al proceso de Convocatoria para

la Contratacién Admmsstrattva de Servncnos N2 001-2023-R-UNTELS, en virtud a lo
dispuesto en |a Ley N° 021-2000-PCM, modificado mediante Decretos Supremos N2 017-
2002-PCM y 034-2005-PCM; y al amparo del principio de Veracidad establecido en el
articulo IV. Numeral 1.7 del titulo Preliminar del TUO de la Ley N2 27444 — Ley del

Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S. N° 006-2017-JUS, DECLARO
BAJO JURAMENTO que:

NO, tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, vinculo conyugal o de convivencia con funcionarios o directivos de la
entidad, personal de la Unidad Orgénica a la que corresponde el puesto al cual
postulo, Unidad de Recursos Humanos o la que hace sus veces, Direccién General
de Administracién y/o la Alta Direccién de la UNTELS, con facultad de designar
personal en cargos de confianza, contratar personal bajo cualquier modalidad,
intervenir en los procesos de seleccion de personal o influenciar de manera
directa o indirecta para el ingreso a prestar servicios en esta Institucion.

Si, tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, vinculo conyugal o de convivencia con funcionarios o directivos de la
entidad, personal de la Unidad Orgénica a la que corresponde el puesto al cual
postulo, Unidad de Recursos Humanos o la que hace sus veces, Direccidn General
de Administracién y/o la Alta Direccién de la UNTELS, con facultad de designar
personal en cargos de confianza, contratar personal bajo cualquier modalidad,
intervenir en los procesos de seleccién de personal o influenciar de manera
directa o indirecta para el ingreso a prestar servicios en esta Institucién.

En caso el postulante marque la 2da. alternativa, sefiale lo siguiente:

(En caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)

DEPENDENCIA EN LA QUE
LABORA PRESTA SERVICIOS EL [PARENTESCO
FAMILIAR

NE APELLIDOS {PATERNO Y MATERNO} Y
NOMBRES COMPLETOS DEL FAMILIAR

a} Vinculo matrimonial

b) Hasta el cuarto grado de consanguinidad

¢)Hasta el segundo grado de afinidad

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo
conocimiento; que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido
en los articulos n.” 411y 438 del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de

Av._Bolivar SN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
vvav.untels.edu.pe Villa Bl Salvador —Lima-Peril
{81) 715-8878
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hasta 4 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de
veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad, simulando o aiterando la
verdad intencionalmente,

En ese sentido, acepto mi descalificacién automética del proceso de seleccién, y de ser
el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones a que
hubiere lugar.

Villa El Salvador,........de....................de 2023

Firma :
Nombres y Apellidos :
N° de DNI :

Av. Bolivar SIN, Sector 3, Grupo T, Mz A, Sub Lote 3
weay.untels.edu.pe Villa EI Salvador-Lima~Perd
{01) 715-8878
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ANEXQO 4

DECLARACION JURADA DE NO TENER
ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES NI JUDICIALES

Por el presente documento, el{la) que SUSCHIDE, w.cvrevereccrirerie s cecrveineennn, dentificado
con DN N° e , domiciiade @N e del
distrito.......cerrrreremnnnn, provincia de s . departamento de

............................................ , postulante al proceso de Convocatoria para la Contratacién
Administrativa de Servicios N2 001-2023-R-UNTELS.

DECLARO BAJO JURAMENTO
NO REGISTRAR ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES NI JUDICIALES.

En consecuencia, me someto a lo dispuesto por el Articulo 332 del TUO de la Ley N2
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S. N° 006-2017-
JUS, en caso de resultar falsa la informacion brindada me someto a los alcances
contenidas en los Articulos N° 411 y 438 del Cédigo Penal que impone sancién por la
comisidn del Delito contra ia Fe Publica — Titulo XIX del Cddigo Penal.

Para mayor constancia, suscribo la presente en laciudad de ... los . dias
del mes de .ercveeeeceree, de 2023.

Firma :

Nombres y Apellidos :

N°® de DNI

HUELLA DACTILAR (indice derecho)

Av, Bolivar SiN, Sector 3, Grupe 1, Mz A, Sub Lote3
vany.uniels.edu.pe Villa El Salvador— Lima - Per{
(01) 715-8878
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ANEXO 5
DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que SUSCribe, weriiciiiiiiii it , Identificado con DN N® ....ccviiccerinncnns
domiciliado @Mt e del  distritO..eecreeannnee. ,provincia de
............................... , departamento de ......cecev i s seeeenen., POSstulante al proceso de
Convocatoria para la Contratacién Administrativa de Servicios N2 001-2023-R-UNTELS,
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacidn de mi representada se sujeta
a la verdad:

HOJA DE VIDA
CONTENIDC DEL CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES
Apellido Paterno
Apellido Materno
Nombres
Fecha de Nacimiento
Lugar de Nacimiento
Documento de ldentidad :
RUC
Estado Civil
Direccion
Teléfono
Correo Electrénico
Colegio profesional
Persona con discapacidad : Si ...... NO ......... 3 R
Licenciado de las Fuerzas Armadas: Si ......... NO ........ 1 R

il. ESTUDIOS REALIZADOS

FECHA DE
| TITULO O EXPEDICION DEL CIUDAD / N®
v GRADO (*) ESPECIALIDAD TITuLO NSTITUCION PALS FOLIO
{**) (MES/ANO)
DOCTORADO
MAESTRIA

TITULO PROFESIONAL
BACHILLERATO
ESTUDIOS TECNICOS
EDUCACION BASICA
{Secundaria, etc.)

{*) Dejar en blanco para aquellos que no apligue.

(**) Si no tiene titulo, especificar si: Esta en tramite, es egresado, estudio en curso.

(Puede adicionar més bloques si asi lo requiere)

Av. Bolivar SIN, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote 3
vavawuntels_edu.pe villa B Salvador—Lima—Peri
(01} 715-83878
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I1l. DIPLOMADOS/CURSOS DE ESPECIALIZACION Y/O CURSOS DE CAPACITACION

Ne ESPECIALIDAD

FECHA DE
INCIO Y
TERMINO

INSTITUCION

CIUDAD/PAIS N° FOLIO

IV. EXPERIENCIA LABORAL

a) Experiencia laboral general tanto en el sector publico como privado

{comenzar por la mas reciente)

echa d
o Nombre de la Cargo Fecbe! de | F A Tiempoen| N°
Ne ) . Inicio Término .
Entidad o Empresa | Desempefiado ~ - el Cargo | Folio
(mes/afio) | (mes/afio)

En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, se

considerara el
consultorias.

periodo cronolégico de mayor duracién de dichas

b) Experiencia laboral especifica, es la experiencia que el postulante posee en
el tema especifico de la convocatoria.

Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia especifica,
con una duracién mayor a un mes. (Puede adicionar mas bloques si asi lo requiere).

vanw.untels.edupe

Av. Bolivar S/N, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote3
Villa Bl Salvador—-Lima—Pet(
{01y 715-8878
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Nombre de Fecha de Fecha de | Tiempo
. Cargo L L N°®
Ne | la Entidad o . Inicio Término en el
desempefiado . . FOLIO
Empresa (mes/afio) | {mes/afic) | Cargo
1
Descripcion del trabajo realizado:
Nombre de Fecha de Fecha de | Tiempo
. Cargo . - N®
N2 | la Entidad o N inicio Término en el
desempefiado . . FOLIO
Empresa {mes/afio) | (mes/afto) | Cargo
2
Descripcién del trabajo realizado:
Nombre de Fecha de Fechade | Tiempo
A Cargo . o N°
N2 | la Entidad o . Inicio Término en ¢l
desempefiado . . FOLIO
Empresa (mes/afio) | (mes/afio) | Cargo
3
Descripcion del trabajo realizado:
Nombre de Fecha de Fecha de | Tiempo
: Cargo . . N®
N2 | la Entidad o = Inicio Término en el
desempefiado i N FOLIO
Empresa (mes/afio} | (mes/afio} | Cargo
4
Descripcion del trabajo realizado:
Nombre de Fecha de Fechade | Tiempo
. Cargo - . N®
N¢ | la Entidad o . Inicio Término en el
desempefiado ~ ~ FOLIO
Empresa (mes/afio) | (mes/afio) | Cargo

Descripcion del trabajo realizado:

wanuntels.edu.pe

Av, Bolivar /N, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote 3

(01) 715-8878

Villa El Salvador—Lima-Per{l
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Nota Importante: El Postulante puede agregar mas cuadros para consignar otros
datos que deban ser considerados en la evaluacién curricular, como: Publicaciones de
Articulos, Estudios de Idiomas, Certificado de no contar con sanciones vigentes, etc.,

segln corresponda.

Firma
Nombres y Apellidos
N° de DNI

Av_Bolivar SIN, Sector 3, Grupo1, Mz A, Sub Lote3
vanw.untels. edu.pe Villa B} Salvador- Lima—PerG
(01} 7158878
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ANEXO 6

DECLARACION JURADA DE NO TENER SANCION ADMINISTRATIVA NI HABER SIDO
SUSPENDIDO EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

YO, corerrirecenienincaenens , Identificado con DN N°® ...ccccorrimrirnerrnne.
DECLARO BAJO JURAMENTO, no haber sido sancionado administrativamente ni haber
sido suspendido en el ejercicio de mis funciones.

Autorizo a su Entidad, efectuar las acciones pertinentes a fin de corroborar la veracidad
de la presente declaracion jurada, por lo que suscribo la presente en honor a fa verdad.

Villa El Salvador,........ derneeinne.....de 2023

Firma :
Nombres y Apellidos :
N° de DNI :

HUELLA DACTILAR {indice derecho)

Av. Bolivar S/N, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote 3
vanuniels.edu.pe Villa Bl Salvador —Lima—Per
(91) 715-8878
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE ACEPTACION DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION

Por el presente documento, YO ..cvcrnnrcrcnnnneneseenenneenecneneennenne, id€Ntificado con
Documento Nacional de Identidad n.° ....oeeeeeeee e , al amparo de lo dispuesto
por los articulos 47° y 49° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con D.S. N® 006-2017-JUS y en pleno ejercicio de mis
derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO conocer, aceptar y someterme a
todas las reglas, condiciones y procedimientos, establecidos en las Bases del proceso de
Convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios N¢ 001-2023-R-UNTELS

de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur.

Asimismo, manifiesto que lo mencicnado responde a Ia verdad de los hechos y tengo
conocimiento, que, silo declarado es falso, estaré sujeto a los alcances de lo establecido
en los articulos N° 411 y 438 del Cédigo Penal, que prevé una pena privativa de la
libertad de hasta cuatro (4) afios, para los que hacen, en un procedimiento
administrativo, una falsa declaracién en relacién a hechos o circunstancias que le
corresponde probar, violando la presuncidn de veracidad establecida por ley.

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.
Villa Ef Salvador,........de........ccvn......de 2023

Firma :
Nombresy Apellidos
N° de DN

HUELLA DACTILAR (indice derecho)

Av. Bolivar S/N, Sector 3, Grupo 1, Mz A, Sub Lote 3
vaw.untels edu.pe Villa El Salvador—Lima - Per(
1) 715-8378
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PUESTO CAS N° 001: ESPECIALISTA EN COMPUTO E INFORMATICA

1. AREASOLICITANTE

Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién - OTIC

2 OBIETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Especialista en Cémputo e Informatica.

3 PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién Académica, grado
académico vy/o nivel de

» Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas o Ingenieria de
Software o Ingenierfa de Computacién y Sistemas o Ingenieria
de Sistemas Computacionales o Licenciado en Computacién
con estudios de Maestria y Doctorado.

Colegiado y habilitado

¢ GENERAL: Experiencia laboral de tres (03) afios en el sector
publico y/o privado.

« ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02} afios en
desarrollando actividades similares en el sector pUblico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

g estudio
\ Experiencia

* Gestién de la seguridad incluyendo metodologias y politicas de
seguridad (COBIT), Auditorias de Seguridad y Legislacién
informatica.

¢ ITIL PRINCE2

e Servidores a nivel de sistema Windows, LINUX

* Disefio e implementacién de interconexién de redesy
conectividad.

* Administrar base de datos: SQL SERVER, ORACLE.

* Lenguajes de programacién Java, PHP, Developer, Power
Builder, Visual Basic

e E-business y E-government

* Administracién y monitoreo de proyectos de inversion.
* Manejo de SEACE

® ERP: SAP

* Direccidn y gestién de tecnologias de informacién

¢ Reingenieria de Procesos

» Evaluacion y control de calidad.

Competencias Personales

¢ Iniciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
e Responsabilidad

4 FUNCIONES DEL PUESTO

a. Supervisar, planificar, coordinar y ejecutar las actividades de gestién e implementacién de
proyectos de soluciones de Ti, asf como las de desarrollo de sistemas de informacion
(modificaciones y/o nuevas funcionalidades)

Av. Bolivar SIN, sector &, grupo 1, mz A, sublote 3

wwveuntels.edune Wiila £l Salvador - Lima -~ Per(

(01) 715 8878
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bh. Disefiar y desarrollar sistemas de informacidn solicitados por las dreas usuarias, con la
finalidad de proponer alternativas de solucién, que permita a las dreas seguir brindando los
servicios indispensahbles a la poblacién.

¢. Realizar el andlisis y disefio de los requerimientos nuevos de sistemas y aplicaciones.

d. Implementacidn y ejecucién de casos de prueba de desarrollo tanto unitarias como
integrales.

e. Programar y documentar las aplicaciones y servicios para los Sistemas de Informacién,
realizar practicas y pruebas a nivel de sistema, subsistema y médulos y seleccionar datos
reales a fin de procesarlosy depurarlos para un éptime funcionamiento.

f. Utilizar estandares y mejores practicas para el desarrollo y mantenimiento de! sistema a
través de metodologias agiles.

g. Efectuarel control administrativo del desarrollo del sistema de informacién a implementarse,
preparar y realizar la demostracién de los sistemas de informacién desarrollados en
coordinacion con los usuarios, a fin de validar la funcionalidad solicitada versus la
desarrollada.

h. Capacitar al usuario en el uso del sistema de informacién desarrollado, gestionar las
actividades posteriores al cierre de los proyectos de soluciones de Tl y de pase a produccién
de los sistemas de informacién.

i. Elaborar términos de referencia y evaluacién de las propuestas técnicas de proveedores, de
acuerdo a las prioridades establecidas por la Oficina de Tecnologias de la Informacién Y
Comunicacidn, a fin de adquirir preductos o componentes de software y garantizar la calidad
técnica de los productos o componentes de software.

J. Revisary hacer seguimiento a los indicadores de gestion de proyectos de soluciones de Tl y
desarrollo de sistemas de informacion de acuerdo a los niveles de servicios vy otros
establecidos por la OTIC, a fin de realizar las acciones correctivas que permitan el
cumplimiento de lo planificado.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termino: 31 de diciembre dei 2023

$/ 6000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Pago por contraprestacidn de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Bolivar SIN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
e/ uniels.edu.pe Villa 1 Salvador -Lima - Perd
(1) 7158878
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PUESTO CAS N° 002: ESPECIALISTA EN COOPERACION TECNICA

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Cooperacién Internacional y Convenios

2. OBIETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Especialista en Cooperacidn Técnica, con sélidos conocimientos
Yy experiencia en acciones de su competencia, conforme a los términos y caracteristicas de la
convocatoria.

3. PERFIL DELPUESTQ

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado | * Titulo en Administracién o Economista, con grado de Maestro
académico y/o nivel de en Gestién Empresarial y Estudios de Doctorado.
estudio Colegiado y habilitado

¢ GENERAL: Experiencia laboral de cinco (05) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia « ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02) afios en

funciones relacionadas con el cargo en el sector publico.

¢ Cooperacion Técnica y/o Cooperacién Internacional.

Conocimiento parael puesto| * Gestién Administrativa Publica.
y/o cargo. * Evaluacion de Proyectos de Cooperacién Técnica Internacional

y/o estrategias de negociaci6n e integracién.

Competencias Personales

» [niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a.

Elaborar planes y estrategias de cooperacién a fines de encontrar fuentes de
financiamientos.

Realizar las coordinaciones del caso para dar cumplimiento con la normativa vigente del
sector en lo gue corresponde a las funciones de la oficina.

Mapear las fuentes de cooperacién de acuerdo a las necesidades identificadas por las
diferentes dreas de la Universidad.

Emitir informes técnicos sobre temas relacionados a cooperacién recibida y ejecutada por
la institucion,

- Levantar y actualizar periédicamente informacién sobre las necesidades de cooperacion

institucional.

Proponer herramientas para mejorar la gestién de la cooperacién.

Mantener coordinaciones constantes con las demdés oficinas y direcciones de Ia
Universidad a fin de asegurar la correcta ejecucién de programas y proyectos de fa
institucion que cuentan con financiamiento de la cooperacién.

Av, Bolivar SN, sector 3, grupe 1. mz A, sublote 3
wanw unigls.edu.pe Villa El Salvador -Lima - Perg
(017158878
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h. Proponer y asesorar sobre colaboraciones bilaterales y muiltilaterales con entidades
nacionales e internacionales.

i. Representar a la oficina de cooperacidn técnica en reuniones o en comisiones donde se
trate sobre temas relacionados a cooperacidn técnica.

J. Canalizar la demanda de cooperacién de la institucién de acuerdo a la oferta de las fuentes
de cooperacidn internacional.

k. Realizar el seguimiento y evaluacién de los programas, proyectos y actividades de la
institucién que cuentan con financiamiento de la cooperacién.

I Otras funciones, actividades y/o encargos que en el ambito de su competencia le asigne
el/la jefe/a de la Oficina de Cooperacién Internacional y Convenios.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
\ Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termine: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 6000.00
Pago por contraprestacion de Incl | " filiaci del , tod
servicio mensuales ncluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda

deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial,

Av. Bolivar B/N, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
wavwuntels . edu.pe Villa £l Salvadeor - Lima - Perg
{01) 715 8878
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PUESTO CAS N° 003: ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Comunicacidn e Imagen Institucional

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Especialista en Comunicaciones.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado | # Licenciado en Ciencias de la Comunicacién con estudios de
académico y/o nivel de| maestria.
estudio Colegiado y habilitado

e GENERAL: Experiencia laboral de tres (03) afios en el sector
publico y/o privado,

Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02) afios en

el sector publico.

® Gestion por resultados

Conocimiento parael puesto | ® Planeamiento
y/o cargo. * Comunicacién digital o redes sociales

¢ Herramientas de diagramacion

Competencias personales

* |niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

Planear, dirigir, ejecutar y apoyar el desarrolio de programas de comunicacion.
Informacién y difusién de las actividades académicas, cientificas, culturales, sociales,
empresariales, deportivos y de integracion que permitan contribuir a fortalecer 1a imagen
universitaria.

Proponer y gestionar los procesos de comunicacién, imagen ¥ protocolo.

Proveer a la alta Direccién, informacién de interés institucional, publicada en los medios
de comunicacién.

Difundir las actividades destacables, a través de los medios de comunicacién y gestionar
las redes sociales institucionales.

Conducir la formulacién del manual de identidad gréfica, directorio institucional, manual
de protocolo institucional.

Conducir los diversos programas y actividades de acuerdo a protocolos establecidos.
Brindar cobertura fotografica en los eventos institucionales.

Formular, ejecutar y supervisar las acciones de comunicacién, imagen y prensa de la
Universidad,

Apoyar a la alta Direccion en politicas de comunicacion en materia de prensa e imagen y

Ay, Bolivar SIN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
wwvruntels. edu.pe Villa Bl Salvader - Lima - Perd
(01} 715 8878
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mangjo de la informacion puablica.

k. Formular los lineamientos, estrategias de imagen, produccién de informacion y publicidad
para promover una opinién pablica favorable,
Proponer el plan anual de actividades oficiales.

. Disefiary proponer los elementos de promocidn y difusién de la imagen de la universidad.
Supervisar el libro de reclamaciones
Mantener un programa de informacién permanente a la comunidad universitaria sobre
aspectos acadeémicos, culturales, deportivos y otros, asi como informacién a la comunidad
en general a través del portal universitario y redes sociales.

p. Otras funciones que el jefe inmediato asigne.

e s 37

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz, “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termine: 31 de diciembre del 2023

S/ 6000.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Pago por contraprestacion de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Bolivar SN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
wwwuntels.edupe Vitla £l Salvador -Lima - Perll
(011 715 8878
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PUESTO CAS N° 004: ESPECIALISTA EN GESTION DE LA CALIDAD

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Gestién de la Calidad

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en gestion de la calidad que, por su naturaleza,
debe ejecutar actividades estratégicas relacionadas a las actividades de la oficina de
Gestion de la Calidad: procesos de renovacién de licenciamiento institucional, acreditacién
de programas de estudios y sistema de gestién de Ia calidad universitaria.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

* Licenciado en Administracién de Empresas o Licenciado en
Educacion o Licenciado en Filosofia o Ingeniero de cualquier
especialidad con grado de Maestro.

Formacion Académica, grado
académico yfo nivel de

estudio
> Colegiado y habilitado
* GENERAL: Experiencia laboral de cinco {05) afios en el sector
Experiencia publico y/o privado.

» ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio en
funciones en el sector publico.

* Sistemas de Gestién de la Calidad
* Evaluacién y Acreditacion de la calidad educativa.
e Licenciamiento y acreditacién en Educacién Superior.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

¢ Iniciativa

» Proactividad

* Trabajo en Equipo
s Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Monitorear la implementacién del Sistema de Gestion de la Calidad.

b. Elaborar fichas de procesos del sistena de gestién de la calidad.

¢. Manejar aplicativos de informacién del sector publico asociados a la gestién presupuestal
(CEPLAN) y gestién de la calidad (SAE-ESU y SIGIA).

d. Gestionar los planes que permitan la implementacién de los procesos de acreditacién ¥
renovacion de licencia institucional.

e. Elaborar las listas de verificacién para el cumplimiento de los indicadores y/o estandares
segun los modelos de calidad: acreditacién de programas de estudio y/o institucional y
renovacidn de licencia institucional.
f.Revisar, validar las evidencias y/o documentos entregados por las diferentes
dependencias, verificando el cumplimiento de lo requerido segin los modelos de calidad:

acreditacion de programas de estudios y/o institucional, renovacién de licencia
institucional.

Av, Bolivar SN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
www unigls edu pe Villa El Salvador -Lima - Perd
{01) 715 8878
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g- Planificar y realizar acompafiamiento técnico bajo el modelo de acreditacién nacional
para programas de estudios del SINEACE a las Escuelas Profesionales y dependencias de
la Universidad.

h. Identificar y priorizar los planes de mejora para la ejecucién, mantenimiento, medicidn v
mitigacién de riesgos,

. Elaborar informes y/o documentacién a requerimiento de los entes reguladores de la
calidad (SUNEDU y SINEACE)

j. Otras funciones que el jefe inmediato asigne.

/\ 5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS, Av. Bolivar s/n
\ Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el saivador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

\ i S/ 5000.00
Pago por contraprestacién de incluve | ¢ filiaci de | . tod
servicio mensuales ncluye los montos y a uacpnes e ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

i del contrato presencial.

Duracion del contrato

Av. Bollvar SiN, sector 3, grupo 1. mz A, sublete 3
www.untels edu pe Villa El Salvador ~Lima - Perg
{011 7158878
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PUESTO CAS N° 005:

1. AREASOLICITANTE

UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

Afio de fa Unidad, Ja Paz y el Desarrollo”

ESPECIALISTA EN INNOVACIGN Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

Vicerrectorado de Investigacion

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en Innovacién y Transferencia Tecnolégica.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de

» Titulo Profesional de Ingeniero, con estudios de maestria {de
preferencia que cuente con el grado).

estudio Colegiado y habilitado
* GENERAL: Experiencia laboral de tres (03) afios en el sector
pﬂb!icp y/o privado.
Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio en

funciones  relacionadas proyectos  innovacién  y/o
transferencia tecnolégica en el sector piblico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

® Organizacion de Eventos de ciencia,  innovacidn,
emprendimiento, startup o desarrollo.

* Formulacién de proyecto para fondos concursables en
innovacién, emprendimiento, startup o desarrollo.

* Cursos y/o programa en elaboracién y gestion de proyectos,
en transferencia e innovacién tecnolégica.

*® Cursos y/o programa en innovacion, emprendimiento, startup
o desarrolio.

* Ofimatica nivel intermedio, inglés bdsico (deseables)

Competencias personales

¢ |niciativa

® Proactividad

* Trabajo en Equipo

* Adaptabilidad

* Analisis

e Flexibilidad

® Tolerancia a la presién

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Disefiar y proponer normas, reglamentos y directivas para el cumplimiento de objetivos
de la Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn.

b. Formular y proponer las politicas y normas en materia de innovacion, desarrollo de
proyectos y transferencia tecnoldgica.

¢. Promover la innovacion tecnoldgica en funcién a las necesidades de los sectores publica

y privado de la regi6n.

A, Bolivar 8IN. sector 2, grupo 1, mz A, sublote 3
wwwe,untels.edu pe { Villa El Salvador - Lima - Peri
{011715 8878
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Promover las actividades de transferencia tecnoldgica de los productos que desarrolla la
Universidad.

Promover y apovyar al investigador en la gestion de registro de patentes y derecho de
propiedad intelectual en todas sus formas.

Desarrollar e implementar metodologias e instrumentos para la mejora de la innovacion
y la transferencia tecnolégica.

Gestionar y promover los emprendimientos de innovacion.

Establecer vinculos con organizaciones para difundir los resultados de los proyectos de
innovacidn y transferencia tecnoldgica de la UNTELS.

Gestionar concursos de proyectos de innovacién tecnolégica.

Normar el desarrollo de la transferencia tecnoldgica, dirigidas a la sociedad civil, empresas
y el estado.

Proponer lineamientos de politica y capacitacién apropiada en las diferentes carreras
profesionales existentes en la UNTELS.

Asesorar en la elaboracién y ejecucidn de programas de transferencia tecnoldgica y
capacitacion a los grupos de interés, miembros del consorcio empresarial universitario y
la incubadora de empresas.

-Apoyar a los grupos de investigacidn en el registro de patentes en el ambito de su

competencia.

- Gestionar la necesidad de los recursos humanos a su cargo.
- Rendir cuentas por los recursos a su cargo y los resultados de su gestién.

Otras funciones que le sean asignados por el Vicerrectorado de Investigacidn.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracidn del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

Pago por contraprestacion de Incluye los montos v afifiaci de | . tod
servicio mensuales ve los 0s vy afiliaciones de ley, asi como toda

S/ 5000.00

deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Ay, Bolivar S/N, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
www. untels.adu.pe Villa El Salvador ~Lima - Per
{01} 715 8878
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PUESTO CAS N° 006: ESPECIALISTA EN BIENES Y SERVICIOS

1. AREASOLICITANTE
Vicerrectorado de Investigacion

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en Bienes y Servicios.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado | e Titulo Profesional de Licenciado en Administracién, con grado
académico yfo nivel de de maestro, con estudios concluidos de doctorado.
estudio Colegiado y habilitado

» GENERAL: Experiencia laboral de cinco (05} afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de tres (03) afios

en el sector pablico.

* Cursos y/o programas de especializacién en gestion publica,
planeamiento, sistema integrado de gestion, gestién de
recursos humanos, proyectos de inversién, gestiéon por
procesos.

* Trabajos y/o actividades relacionadas con manejo de
presupuesto piblico.

* Ofimatica nivel intermedio, inglés basico {deseables)

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

¢ Iniciativa

¢ Proactividad

* Trabajo en Equipo
Competencias personales » Adaptabilidad

® Andlisis

* Flexibilidad

¢ Tolerancia a la presién

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Promover el desarrollo de centros de produccién de bienes y servicios que generen
recursos econdmicos.

b. Proponer y recomendar alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas,
nacionales y extranjeras para promover la creacién de centros de produccion de bienes y
servicios que generen recursos econdmicos.

¢. Coordinar acciones conjuntas con los docentes a fin de promover el desarrollo de
programas de produccidn de bienes o servicios.

d. Proponer las politicas, reglamentos y/o normas de funcionamiento de la Direccidn de
Produccion de Bienes y Servicios.

€. Promover la capacitacion y especializacién de docentes y estudiantes de la facultad para
dirigir las labores de asesoramiento y censultoria profesional.

Ay Bolivar SN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
wwwsuntels.edu.pe Villa E) Satvador - Lima - Perg
(313715 8878
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f. Proponer proyectos de investigacion rentables gue puedan ejecutarse con criterios
empresariales a nivel de la UNTELS en coordinacién con el Vicerrectorado de
Investigacidn.

identificar y proponer la creacién de centros de produccién de bienes y servicios.
Difundir las actividades de los Centros de Produccién de Bienes y Servicios.

Elaborar y presentar la memoria anual de la direccidn.

Promover, identificar, seleccionar las ideas Y proyectos de formacién de empresas.
Elaborar proyectos de fortalecimiento de ca pacidades.

Otras funciones que le sean asignados por el Vicerrectorado de Investigacién.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio

Sector 3, Grupo 1, Mz, “A”, Lote 3, Villa el salvador.

TAEYT T o

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

. 5/ 5500.00
Pago por contraprestacién de incl l t filiaci de i , tod
servicio mensuales ncluye los montos v afiliaciones de ley, asi como toda

deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
' del contrato presencial,

Av. Bollvar SN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
wawuntels.edu.pe Villa Bl Salvador - Lima - Per
{01y 7158878
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PUESTO CAS N° 007: ESPECIALISTA LEGAL

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Asesoria Juridica

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Especialista Legal.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado
j académico vy/o nivel de
estudio

» Titulo Profesional en Derecho o Ciencias Politicas
Colegiado y habilitado

* GENERAL: Experiencia laboral de cuatro {04) afios en el sector
puUblico y/o privado.

Experiencia « ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos {02) afios

desarrollando funciones similares en el sector publico.

Conocimiento parael puesto: e Capacitacion en temas relacionados a su especialidad.
y/o cargo. » Conocimiento de gestion piblica.

® Iniciativa

¢ Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades relacionadas a asuntos jurfdicos que
se le asigne.

b. Cumpliry dar cuenta de las acciones realizados en los diferentes procesos administrativos
de conformidad a las normas legales vigentes y del sistema gubernamental.

¢. Revisar el pliego de cargos en los procesos administrativos disciplinarios instaurados
contra el personal administrativo de la Universidad.

d. Emitir opinién y absolver las consultas de cardcter legal administrativo que formulan los
miembros de fa comunidad universitaria.

e. Sugerir a la direccidn la aplicacién de Ia normatividad legal administrativa por parte de los
funcionarios de las diferentes dependencias, si el caso lo amerita.

f. Otras funciones que el jefe inmediato le asigne,

Av. Bolivar SIN. sector 3. grupo 1. mz A. sublote 3
wawwr.untels edu pe Villa €I Salvador -Lima - Perd
{01} 715 8878
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del Campus Universitario de ia UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 7000.00
Pago por contraprestacion de Inci | ; filiaci de | . tod
servicio mensuales nciuye los montos y a uacr-ones e ley, asi como toda
\ deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo
Lfi contrato completo presencial,

Av. Balivar SN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
vewer untels edu pe Villa B! Salvador - Lima - Perg
{01} 715 8878
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PUESTO CAS N° 008: ESPECIALISTA EN PLANIFICACION

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de la UNTELS

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en Planificacion.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado |  Titulo profesional en Ingenieria Econémica o Ingenieria
académico yfo nivel de Industrial o Licenciado en Administracién.

estudio Colegiado y habilitado
* GENERAL: Experiencia laboral de cuatro (04) afios en el sector
publico y/o privado.
k Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de tres (03) afios
en planificacién publica.

* Cursos o diplomados en Gestién Publica.

* Gestion por Procesos, Gestién de Calidad.

* Aplicativo CEPLAN — Nivel Administrador.

® SIAF - SIGA

* Microsoft Excel ~ nivel avanzado.

* Conocimiento en actualizacién de documentos de gestion:
ROF, TUPA y Mapa de Procesos

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* Iniciativa

¢ Proactividad

* Trabajo en Equipo
| * Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Proponer politicas y estrategias de desarrollo fisico de la Universidad en funciones a los
lineamientos de la politica de Ia Universidad.

b. Formulary proponer para su aprobacion el Plan de Desarrollo fisico de la Universidad, el
Plan Maestro orientado al desarrollo arménico de Ia infraestructura fisica de Ia
Universidad.

c. Formular y elaborar el Plan Estratégico Institucional, el Plan Operativo Institucional en
base a las politicas, objetivos y estrategias de desarrollo de la Universidad.

d. Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacién del Plan Operativo y el Plan Estratégico
Institucional en coordinacién con los centros de costos y su publicacion en el CEPLAN.

e. Elaborary proponer los planes, programas y proyectos de desarrollo de largo, mediano y
corto plazo, en concordancia con las politicas generales de desarrolio institucional.

f. Participar en la planificacion de los proyectos de inversién a corto, mediano y largo plazo.

B- Apovar en la formulacién e implementacién de la gestion por procesos, simplificacion
administrativa, aseguramiento de calidad y mejora continua.

h. Asesorar a todas las dependencias de la Universidad en asuntos de su competencia

i Otras funciones que el jefe inmediato asigne.

Aw. Bolivar SN, sector 3, grupo 1, mz A sublote 3
W untels edu pe Villa El Salvador -Lima - Perg
{01} 715 8878
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacién del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolfvar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracidn del contrato

Inicio: 01 de setiembre de} 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacién de

S/ 4000.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

Ldei contrato

Otras condiciones esenciales Pisponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial,

Av. Boliver SN, sector 3, grupo 1 miz A, sublote 3
weawuntels edu.pe Villa Ef Salvador ~Lima - Perg
{G1} 715 8878
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PUESTO CAS N° 003: ESPECIALISTA EN ASUNTOS ACADEMICOS |

1. AREASOLICITANTE
Vicerrectorado Académico
2. OBIJETODE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especiaiista en Asuntos Académicos |.
3. PERFIL DELPUESTO
REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de

¢ Licenciado en Educacidn con estudios de maestria.
Colegiado y habilitado

estudio
* GENERAL: Experiencia laboral de seis {06) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02) afios en

funciones relacionadas con el cargo en el sector pdblico.

Conocimiento parael puesto | e Conocer sobre docencia universitaria
y/o cargo. * Acreditacién de la calidad educativa

L

Competencias personales

¢ |niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

d.

b.

Atender, analizar y tramitar asuntos académicos administrativos relacionados a los
procesos de organizacién ¥ contratacion docente.,

Analizar las propuestas académicas y hacer observaciones en base 3 especificaciones
técnicas curriculares Y previas instrucciones.

Recibir, verificar y tramitar Ia organizacidén de los docentes para contratacion, segin
instrucciones.

- Asistir a auditorfas y/o revisiones académicas, segin planes Y programas.

Participar en la revisién de Propuesta de creacidn, reapertura Y cierre de carreras segn
normas establecidas.

Recibir y procesar la Organizacion de docentes de pregrado postgrado y maestria,
concerniente a los dos semestres académicos.

. Verificar y analizar la organizacién de docentes para asegurar que cumpla con las

disposiciones establecidas.
- Atendery absolver consultas sobre asuntos académicos administrativos que planteen los
docentes, estudiantes, administrativos o pablico en general.

Av. Bolivar SiN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
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. Sugerir normasy procedimientos de trabajo seglin las normas vigentes,
J- Elaborar estadisticas de matricula, desercién, egresados, entre otros, de las ofertas

académicas.

k. Elaborar informes de sus actividades en proceso o concluidas.
I Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacion del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracidn del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacién de

S/ 4800.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador,

\ Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

del contrato

presencial.

! Av. Bollvar SN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
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PUESTO CAS N° 010: ESPECIALISTA EN ALMACEN
1. AREASOLICITANTE

Unidad de Abastecimiento

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en Almacén.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado | Titulo Profesional en Administracién, Contabilidad, Economia,
académico vy/o nivel de Ingenieria Industrial o afines.
estudio Colegiado y habilitado

GENERAL: Experiencia laboral minima de tres (03) afios en el
sector publico y/o privado.

Experiencia ESPECIFICA: Experiencia especifica en el sector publico no menor
de dos (02) afios desarroliando funciones en gestion de
almacenes, logistica o abastecimiento.

* Curso y/o capacitacidn en gestidn publica o logistica, almacenes
y/o control de inventarios {Minimo 80 horas acumulativas).
* Curso y/o capacitacién en SIGA — Modulo Almacén.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* [niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a.  Organizar, conducir, planificar y dirigir las actividades de almacenes de la unidad de
Abastecimiento.

b.  Realizar la administracién, supervision y control del movimiento de ingreso y salida de
bienes de almacén correspondiente a ia Entidad.

. Registrar los ingresos y salidas de existencias de Almacén utilizando los instrumentos
como gujas de internamiento, PECOSA, Kardex, entre otros para garantizar un adecuado
control de las existencias, manteniendo el stock de las existencias actualizado e informar
el consumo de los mismos para abastecer a las unidades organicas.

d.  Coordinar la ejecucion del inventario fisico, minimo una vez al afio, siguiendo el proceso
de [evantamiento de informacién, anélisis de informacién procesos de conciliacién para
la remisién oportuna de informacion,

. Supervisar los procesos de distribucién de los bienes e insumos correspondientes a la
Entidad.

Av. Bolivar SIN, sector 3, grupo 1. mz A sublote 3
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f.  Supervisar e informar mensualmente los movimientos de almacén a la unidad de
Abastecimiento.

g.  Analizar y elaborar estudios en material de almacén y distribucidon a fin de asegurar el
abastecimiento, la conservacidn y la distribucion de los materiales y suministros bajo su
custodia.

a. Otras funciones relacionadas a las labores del puesto que le encargue la unidad de
Abastecimiento.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 3000.00
Pago por contraprestacion de Incl | t filiaci del . tod
servicio mensuales ncluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda

i deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.
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PUESTO CAS N° 011: ESPECIALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Abastecimiento

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en Control Patrimonial.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Formacién Académica, grado | e Titulo Profesional en Administracién, Contabilidad, Economia,
académico yfo nivel de ingenieria Industrial o afines
) estudio Colegiado y habilitado
f * GENERAL: Experiencia laboral minima de tres {03) afios en el

sector pUblico y/o privado,

Experiencia « ESPECIFICA: Experiencia especifica en el sector piblico no
menor de dos (02) afios desarrollando funciones en gestion de
logistica o abastecimiento.

e Curso y/o capacitacién en gestion publica o logistica,
Conocimiento parael puesto| almacenes y/o control de inventarios (Minimo 80 horas
y/o cargo. acumulativas).

= Curso y/o capacitacion en SIGA ~ Modulo patrimonio.

® |niciativa

® Proactividad
 Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Planificacidn, programacién, y supervision de la custodia, distribucién y uso del
patrimonio de la entidad en cumplimiento de la normatividad vigente, con el fin de hacer
uso y administracion de los mismos.

b. Realizar y registrar el saneamiento de los bienes muebles e inmuebles de la UNTELS, de
acuerdo a [a normatividad vigente, para el control y supervisién del patrimonio, asi como
para la rendicidn de cuentas a los érganos rectores.

c. Realizar y registrar el saneamiento de los bienes muebles e inmuebles de la UNTELS, de
acuerdo a la normatividad vigente, para el control y supervisién del patrimonio, asi como
para la rendicion de cuentas a los érganos rectores.

d. Tramitar y registrar las altas, bajas, exclusiones, actos de disposicion y de administracién
de los bienes patrimoniales de la UNTELS con el fin de sincerar el patrimonio Gtil de la
UNTELS y disponer de acciones de reemplazo, de ser necesario.

Av. Bolivar SN, sector 3. grupo 1. mz A_ sublote 3
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e. Realizar y mantener actualizados los inventarios fisicos de los bienes de fa UNTELS para
gestionar su supervisién y control.

f. Efectuar la revisién y control de las pélizas de seguros de los bienes muebles e inmuebles
del Programa, para protegerlos ante siniestros o accidentes.

g. Manejar el Sistema de Informacién Nacional de Bienes Estatales - SINABIP SBN y Sistema
de Informacién Nacional de Bienes Patrimoniales - SINABIP WEB MEF, para su
actualizacidn correspondiente.

a. Otras funciones que el jefe inmediato asigne.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 3000.00
Pago por contraprestacion de Incl | " filiaci de | . tod
servicio mensuales ncluye ios montos y afiliaciones de ley, asi como toda

deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av, Bolfvar SIN, sector 3, grupo 1. mz A. sublote 3
wawvw.uniels edu.pe Vilia El Salvador -Lima - Perd
(01} 715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de fa Unidad, la Paz v el Desarroilo”

PUESTO CAS N° 012: ESPECIALISTA EN SEGURIDAD

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Servicios Generales

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un especialista en Seguridad.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formaciéon Académica, grado . . . .~
. . * Llicenciado o haber servido como oficial de las Fuerzas
académico yfo nivel de

\ estudio Armadas (retirado con baja honorable)

J

* GENERAL: Experiencia laboral de diez (10) afios en el sector
publico y/o privado.

e ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de cinco (05)

Experiencia afios desarrollando funciones de especialista en seguridad,

jefe o inspector de seguridad en temas relacionados a

seguridad patrimonial, evacuacién de riesgos en el sector

pablico.

Administracion y organizacién

Seguridad patrimonial

Conocimiento parael puesto| e FEvaluacién de riesgos

y/o cargo. = Office nivel intermedio

s leyde Servicio Civil

* Capacitacién en temas de seguridad y vigilancia.

* Estricto cumplimiento de las leyes y la normativa.

* No registrar antecedentes penales, judiciales, policiales ni
procesos disciplinarios.

Competencias Personales * Alto sentido de responsabilidad y proactividad

* Orientacidn al trabajo por resultados

* Vocacién de servicios

¢ Excelente estado de salud

<X T

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Organizar, programar dirigir y supervisar las actividades de seguridad y vigilancia de la
infraestructura y bienes de la Universidad.

b. Realizar estudios y emitir informes periddicos al jefe inmediato, en base al seguimiento
diario de ocurrencias y visualizacién en las cdmaras de videovigilancia.

¢. Participar en la formulacién, actualizacién Y proponer documentos de cardcter técnico
normativo referente a seguridad tales como reglamentos, directivas, manuales,
procedimiento y otros.

d. Controly supervision del uso y estado situacional de las aulas, talleres y laboratorios, etc,
garantizando la seguridad de los bienes y de los usuarios, efectuar recomendaciones
relacionadas con el aspecto de seguridad.

Av. Botivar SN, sector 3, grupo 1. mz A, subicte 3
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&. Supervisar las actividades de los jefes de grupo y la del personal de seguridad en general,
asi como el cumplimiento de sus funciones.

f. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas en los actos de servicio bajo el
principio del respecto a la Constitucién y a las leyes, esto incluye sanciones discipiinarias
a los infractores.

8. Efectuar indagaciones de algun acto delictivo sin interferir en el cumplimiento de las
funciones de competencia de las autoridades policiales, estos hechos deberan ser
reportadas al jefe inmediato.

h. Verificar bajo responsabilidad el registro en el cuaderno de ocurrencias de manera diaria
y reportarlas de manera inmediata al jefe de Unidad cuando ocurra un evento.

I. Elaborar los roles de servicio, rotaciones, descansos, vacaciones y otros, los cuales
deberan ser aprobados por el jefe de la Unidad.

j. Coordinar con el jefe de Unidad las actividades de capacitacién, adiestramiento fisico, de
ética y moral al personal del 4rea.

k. Verificar el funcionamiento de los equipos de seguridad como: cdmaras de seguridad,
luces de emergencias, extintores, linternas vy la recarga de fos equipos de radio ¥
comunicacion.

. Solicitar al jefe de Unidad el requerimiento de uniformes y material de seguridad para el
personal a cargo.

m. Colaborar en Ia organizacion, coordinacién Yy control de brigadas de seguridad para los
casos de desastres y emergencias, asi como participar en reuniones, capacitaciones.

n. Integrar a todas las brigadas de seguridad, defensa civil, lucha contra incendio,
evacuaciones y otras, para que estén preparadas y listas ante cualquier eventualidad las
24 horas del dia y durante todo el afio.

0. Otras funciones que le sean asignadas por el jefe de Unidad.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz, “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 2800.00
Pago por contraprestacién de incl | " filiaci de | , tod
servicio mensuales ncluye los montos y afiliaciones de ley, asf como toda

deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av, Bolivar SIN, sector 3, grupe T.mz A, sublole 3
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PUESTO CAS N° 013: ANALISTA ADMINISTRATIVO

1. AREASOLICITANTE

Oficina de Planificacion y Presupuesto

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Analista Administrativo.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE T

Formacidén Académica, grado
académico yfo nivel de
estudio

* Bachiller Universitario en la Carrera de Ingenieria Industrial o
en Ingenieria de Sistemas.

* GENERAL: Experiencia laboral de seis (06) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de cuatro (04) afios

en funciones afines al puesto en el sector puiblico.

* Curso de Gestién y Administracién Pblica
Conocimiento parael puesto | Gestidn por Procesos

y/o cargo. * Sistemas Integrados SIAF, SIGA y SEACE.

* Cursos de Inversién Piblica y/o Proyectos

* |niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Ejecutar y coordinar el desarrollo de los procesos técnicos administrativos proponiendo
metodologias de trabajos, normas y procedimientos en el 4mbito de su competencia.

b. Clasificar la documentacidn y/0 ejecutar procesos de evaluacién.

C. Revisary analizar documentos administrativos y emitir informes respectivos.

d. Controlar la recepcion, registro, distribucién, control y archivo de documentos que
ingresan o salen de la dependencia.

e. Participar en la programacién de actividades.

f. Apoyar en el disefio y diagramacion de fos procesos para contribuir con la gestién

institucional,

Elaborar e interpretar cuadros estadisticos y resimenes variados.

- Coordinar, proponer normas, procedimientos, reglamentos, directivas y otros similares.

I Otras funciones que el jefe inmediato asigne,

| Av. Bolivar SN, sector 3. grupo 1, mz A sublote 3
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

‘s S/ 3500.00
Pago por contraprestacién de incl [ t filiaci de | . tod
servicio mensuales ncluye los montos v afiliaciones de ley, asi como toda

deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
\i!el contrato presencial.
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PUESTO CAS N° 014: ANALISTA DE PRESUPUESTO

1. AREASOLICITANTE

Unidad de Pilanificacién, Presupuesto y Modernizacidn.

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Analista de Presupuesto para realizar las labores de conduccién
y/o seguimiento de las fases del proceso presupuestal en concordancia con la normativa
vigente, para el uso eficaz y eficiente de los recursos de la institucién.

3. PERFIL DELPUESTO

DETALLE

* Bachiller Universitario en Administracién o en Economia o en
Ingenieria Econdmica o en Ingenierfa Industrial y/o afines.

Experiencia

* GENERAL: Experiencia laboral de dos {02) afios en el sector
publico y/o privado.

* ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en
areas de presupuesto y/o planeamiento en el sector publico.

REQUISITOS
Formacién Académica, grado
\ académico y/o nivel de
‘ estudio
\ \
|

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* Diplomado y/o especializaciones en Gestion  Piblica,
Presupuesto Publico, Sistemas Nacional de Abastecimiento y
Planeamiento Estratégico.

* Contabilidad Gubernamental.

* Sistemas Gubernamentales informaticos nivel intermedio a
avanzados: SIAF, SIGA y SEACE.

* Sistema Nacional de Gestién por Procesos y Sistema de
Control Interno e implementacidn en entidades publicas,

» Ofimatica nivel intermedio.

Competencias personales

L

® [niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
® Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Formulacion de las modificaciones presupuestales en el nivel funcional programatico
institucional, de acuerdo con las necesidades de supresién y/o incorporacién de créditos
presupuestarios, para financiar el cumplimiento de las metas de las diversas &reas

usuarias.

b. Regularizar las notas modificatorias efectuadas en el nivel funcional programatico.
C. Analizar las certificaciones de créditos presupuestales solicitados por las diversas

dependencias.

Av. Bollvar SIN, sector 3, grupn 1, mz A_sublote 3
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(1} 7158878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de [a Unidad, ta Paz y el Desarrolio”

d. Elaborar los reportes de seguimiento de certificados, compromiso anual y devengado,
para un adecuado monitoreo del presupuesto institucional,

e. Elaborar repartes especializados de andlisis de data SIAF y SIGA para la mejor toma de
decisiones.

f. Realizar el seguimiento de las reservas de pedido SIGA de las diversas dreas usuarias para
la atencion oportuna.

8- Realizar el seguimiento de [ ejecucion del proceso presupuestal de las diversas
dependencias de Ia entidad, elaborar informes de avances e indicadores de la gestién.

h. Elaborar informes en temas financieros y presupuestarios y de la conciliacidn marco legal
Y ejecucion presupuestal.

i. Realizar el registro y emisién de previsiones presupuestarias.

J- Apovar en la asesorfa a las diversas areas sobre temas relacionados a la administracidn
presupuestaria.

k. Brindar asistencia técnica en refacién al presupuesto publico.

l. - Realizar revisién de fichas de indicador en marco de la implementacién de la Gestién por
Procesos.

m. Otras funciones asignadas por el jefe de la Unidad de Planificacién, Presupuesto v
Modernizacién, relacionado a la misién del puesto.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del Campus Universitario de |3 UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz, “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 3500.00
Pago por contraprestacion de Incl | t filiaci de | . tod
servicio mensuales ncluye los montos v afiliaciones de ey, asi como toda

deduccién aplicable al tra bajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Botiver SiN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
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PUESTO CAS N° 015: ANALISTA ADMINISTRATIVO

1. AREASOLICITANTE
Direccién de Posgrado

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Analista Administrativo para la Direccién de Posgrado.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado
académico yfo nivel de

* Bachiller en Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones y

estudio afines
* GENERAL: Experiencia laboral de dos {02} afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en

funciones relacionadas con el cargo en el sector piblico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* Capacitacion en equipos, instrumentos sistemas de
electrénica y telecomunicaciones o afines {(mayor a 100H).

* Capacitacion en lenguajes de programacidn Python, C o afines.

* Capacitacion en gestion, difusién o publicacién de articulos
cientificos {min 40 horas).

Competencias personales

¢ Iniciativa

* Proactividad

¢ Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a.

Jm o

Analizar y planificar el licenciamiento de programas de posgrado, maestria y doctorado
en ingenierfa.

Proponer proyectos de implementacién de laboratorios para programa de posgrado en
ingenieria.

Coordinar, proponer normas, procedimientos, reglamentos, directivas y otros similares
para el desarrollo de las actividades académicas en la Escuela de Posgrado.

Ejecutar y coordinar el desarrollo de los procesos técnicos administrativos proponiendo
metodologias de trabajos, normas y procedimientos de acuerdo a su competencia,
Absolver consultas relacionadas con el campo de su competencia.

Clasificar la documentacién y/0 ejecutar procesos de evaluacién.

Revisar y/o estudiar documentos administrativos y emitir informes respectivos.
Participar en [a programacién de actividades.

Participar en la formulacién de politicas y brindar asesoramiento especializado en el
campo de su competencia.

Otras funciones que el jefe inmediato asigne.
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Ca mpus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre de] 2023

Duracion del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

S/ 3000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Pago por contraprestacién de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

= A

Av. Bolivar SN, seetor 3, grupo 1, mz A_ sublote 3
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de [a Unidad, fa Paz y ef Desarrolio”

PUESTO CAS N° 016: ANALISTA ADMINISTRATIVO

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Analista Administrativo, para analizar y ejecutar los procesos,
en el marco de la directiva vigente para el desarrollo de Ia gestidn institucional,

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE
Formacién Académica, grado | * Titulo en Administracién o Economista o ingeniero Industrial o
académico y/o nivel de Ingeniero Electrdnico.
estudio Colegiado y habilitado

* GENERAL: Experiencia faboral de dos {02) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia = ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio en

funciones relacionadas con el cargo en el sector piblico.

* Gestién de proyectos.

Conocimiento parael puesto| e Idioma inglés a nivel intermedio

y/o cargo. e Participacién en eventos académicos nacionales v/o
internacionales

* |niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
¢ Responsabilidad

Competencias Personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Apoyar en el desarrollo de actividades de la oficina.

b. Elaborar anilisis y estudio en materia de cooperacion técnica y relaciones institucionales.

C. Apovyar en la asistencia técnica a los organos y unidades organicas para la elaboracién de
propuestas de demanda y oferta de cooperacion técnica.

d. Elaborary mantener actualizado la base de datos de los convenios y acuerdos nacionales
e internacionales suscritos en |a UNTELS.

e. Sistematizar informacién respecto a potenciales fuentes de cooperacidn internacional
gubernamental y no gubernamental de acuerdo a los fines de la Universidad.

f. Preparar documentos relativos a cooperacién técnica nacional e internacional.

8. Otras funciones, actividades y/o encargos que en el dmbito de su competencia le asigne
el/la jefe/a de la oficina de Cooperacién Internacional y Convenios.

Av. Belivar 3/N, sector 3. grupo 1, mz A, sublote 3
waww untels.edu.pe Villa €1 Satvador - Lima - Perg
01y 7158878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, la Paz v el Desarrollo”

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del Campus Universitario de la UNTELS, Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz, “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

.. S/ 3000.00
Pago por contraprestacién de Inel | " filiaci de | . toda
servicio mensuales ne uye.’os mt?n 05 v afi |ac1f>nes e ley, asi como to
\ deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
def contrato presencial,

Av. Bolivar SIN, settor 3. grupo 1. mz A, sublote 3
www unieis. edu.pe Villa El Salvador - Lima - Perg
{01) 715 8878
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Affo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PUESTO CAS N° 017: ANALISTA DE CALIDAD

1. AREASOLICITANTE

Oficina de Gestidn de la Calidad

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Analista de Calidad para ejecutar actividades estratégicas
relacionadas a las actividades de la calidad: procesos de renovacion de licenciamiento
institucional, acreditacién de programas de estudio y sistema de gestién de la calidad

universitaria.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién Académica, grado
académico yfo nivel de
estudio

* Licenciado (Colegiado y habilitado) o bachiller en ingenierfa de
cualquier especialidad.

¢ Licenciado  {Colegiado vy habilitado) o bachiller en
Administracion de Empresas.

* Licenciado (Colegiado y habilitado) o bachiller en Educacién.

* Licenciado {Colegiado y habilitado) o bachiller en Filosofia.

Experiencia

* GENERAL: Experiencia laboral de dos {02} afios en el sector
publico y/o privado.

* ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en
funciones relacionadas con el cargo en el sector piblico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* Cursos sobre gestion de la calidad y/o ISO 9001 y/0 150 21001.
* Cursos afines al proceso de licenciamiento y/o renovacién de
licencia y/o acreditacion nacional.

Competencias Personales

* Iniciativa

¢ Proactividad

¢ Trabajo en Equipo
* Responsabifidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Brindar soporte en la elaboracién de las fichas de procesos y procedimientos del sistema

de gestién de la calidad.

b. Realizar seguimiento de los planes de accidn que permitan la implementacién de los
procesos de acreditacidon y renovacidn de licencia institucional.

c. Recopilar y analizar las evidencias y/o documentos entregados por las diferentes
dependencias, verificando el cumplimiento de lo requerido seglin los modelos de calidad:
acreditacién de programas de estudios y/o institucional y renovacién de licencia

institucional.

Av, Bolivar SIN, sector 3. grupoe 1, mz A, sublote 3
www.uniels edu pe Villa Ef Salvador -Lima - Per(:
©1) 715 8578




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

d.

e.

“Afio de a2 Unidad, la Paz y el Desarrolic”

Realizar el acompafiamiento técnico bajo el modelo de acreditacién nacional SINEACE a
las Escuelas Profesionales y dependencias de la Universidad.

Realizar asesorias a las dependencias para la elaboracién de la informacion documentada
requerida para el cumplimiento de los indicadores del modelo de renovacién de licencia
institucional.

Brindar acompafiamiento en la identificacidn de los riesgos inherentes a los procesos de
gestién de calidad.

Recopilar y sistematizar los planes de mejora para la ejecucién, mantenimiento, medicién
y mitigacidn de riesgos.

. Otras tareas que designe la jefatura.

. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracién del contrato

inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

Pago por contraprestacion de
servicio mensuales

S/ 3000.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Balivar /N, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
wwwr untels.edu.pe Villz El Salvador - Lima - Perd
{01} 715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afo de la Unidad, la Pazy el Desarrollo”

PUESTO CAS N° 018: EXPERTO EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ADMINISTRATIVA - SIGA

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Abastecimiento

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Analista en Sistema integrado de Gestién Administrativa - SIGA.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado | » Bachiller en Ingenieria de Sistemas, Administracién
académico y/o nivel de Contabilidad, Economia, Ingenieria Industrial o afines
estudio Colegiado y habilitado

’

* GENERAL: Experiencia laboral minima de dos (02) afios en el
sector publico y/o privado.

E . * ESPECIFICA: Experiencia especifica en el sector pdblico no
Xperiencia . ;

] menor de un (01) en temas relacionados al manejo de los
modulos  del Sistema Integrado de  Administracidn
Administrativa — SIGA.

* Curso y/o capacitacion en gestion plblica o logistica.
* Capacitacion en Sistema Integrado de Administracién
Administrativa — SIGA.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* lniciativa

* Proactividad

¢ Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Brindar soporte y asistencia técnica a los administrativos del UNTELS en el manejo de los
modulos del Sistema Integrado de Gestién Administrativa - SIGA.

b. Realizar la verificacidn, creacién y/o actualizaciéon de datos de los usuarios SIGA.

c. Realizar la asignacidn de accesos a las opciones del SIGA de acuerdo a las actividades y
responsabilidades de los usuarios.

d. Apoyaren el registro de pedidos de compray de servicios, certificaciones presupuestales,
compromiso anual, compromiso mensual en el Sistema Integrado de Administracién
Administrativa - SIGA.

e. Apovyaren la emisién de érdenes de compra y ordenes de servicio en el sistema SIGA.

f. Solicitar la creacién de items para el catalogo institucional de la UNTELS, cuando sea el
caso.

g- Brindar capacitacién al personal nuevo y al personal que lo requiera en el manejo de los
moédulos SIGA.

Av. Bolivar SiN. sector 3, grupo 1. mz A_ sublote 3
werer unlels edu.pe Vilta El Salvador - Lima - Perd
{01 715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, la Pazy el Desarrollo”

h. Monitorear la interface SIGA - SIAF y dar soporte en el caso de error.
i. Realizar las coordinaciones con el 4rea de soporte del SIGA del Ministerio de Economia y
Finanzas - MEF, para la solucién de las situaciones que lo requieran.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre de| 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacion de

S/ 3000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial.

Av. Bolivar SN, sector 3, grupo 1. mz A, subiote 3
wwwe untels. edu pe Viila £ Salvador - Lima - Per(
(01) 715 8878




52} | UNIVERSIDAD NACIONAL
%% | TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de [a Unidad, la Paz y el Desarrolle”
PUESTO CAS N° 019: ASISTENTE ADMIN ISTRATIVO |
1. AREASOLICITANTE

Secretarfa General

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Asistente Administrativo .

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado

P i * Bachiller o Titulo Profesional en Administracién.
\ | académico vyfo nivel de

¢ Colegiado y Habilitado

estudio
’ * GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
\ publico y/o privado.

Experiencia * ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio

desarrollando funciones similares en el sector publico.

Conocimiento parael puesto

v/o cargo * Capacitacién en temas relacionados a su especialidad.

* Analisis

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

Apoyar en el anélisis de normas técnicas

Realizar la revisién de los expedientes de poca complejidad.

Revisar los cuadros, diagramas y otros similares.

Realizar algunas coordinaciones en la ejecucién de programas y actividades de la
especialidad siguiendo instrucciones generales.

Formar parte de comisiones y/o reuniones sobre asuntos de ia especialidad.

Apoyar en labores de capacitacién.

Ejecutar acciones de apoyo administrativo en el area de su competencia.

Otras actividades que el jefe inmediato le asigne.

o0 o

T@ o

Av. Bolivar SIN, sector 3, grupe 1. mz A, sublote 3
www.unlels. edu.pe Villa €I Salvador - Lima - Per
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacién del Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracién del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacién de

S/ 2500.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial.

o

Av_ Bolivar S/N, sector 3. grupo 1, mz A, sublote 3
wwwe untels.edu.pe Villa E! Salvador - Lima - Pery
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, ia Paz y el Desarrolic”

PUESTO CAS N* 020: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

1. AREASOLICITANTE
Organo de Control Institucional - OCI

2. OBIJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Asistente Administrativo.,

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

e Titulado  y/o egresado Técnico de Administracion,
Contabilidad y/o estudiante universitario que sobrepase el Vi
ciclo de la Carrera Profesional de Contabilidad,

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de

estudio
Administracion, Ingenierfa Industrial o afines.
* GENERAL: Experiencia laboral de tres (03) afios en el sector
o publico y/o privado.
Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02) afios en

ta funcion o materia del puesto en el sector publico.

* Especializacién y/o diplomado en Gestién Pablica o Auditoria
Gubernamental o Contabilidad Gubernamental o en sistemas
administrativos del Estado, vinculados a contabilidad,
tesoreria, o presupuesto publico o afines a los mencionados.

Conocimiento parael puesto | ® Normas de control gubernamental y de la Contraloria General

y/o cargo. de [a Republica.

* Sistemas Administrativos del Estado y su normativa vigente.

¢ Conocimiento y manejo de SIGA y SIAF.

s Ofiméatica en nivel intermedio: procesador de textos {Word,
oper office write, etc.) hojas de calculo (Excel, openCalc, etc.)

» Andlisis

* Proactividad

Competencias personales * Razonamiento ldgico v sintesis
* Trabajo en Equipo

¢ Orientacion a resultados

4. FUNCIONES DEL PUESTO

Recibir, ordenar y revisar los documentos emitidos y recibidos de las diferentes areas.
Crear una base de datos en Excel para el mejor control documentario.

Manejo del aplicativo de sistema administrativo — UNTELS.

Realizar los requerimientos de servicio y/o bienes, segun lo solicite la jefatura inmediata.
Mantener el orden y archivo documental en correcto estado, salvaguardando la
importancia y reserva de estos.

f. Realizar proyectos de memordandum u oficios, asi mismo derivar a su &rea
correspondiente.

Realizar las demas funciones relacionadas con su drea de trabajo asignados por la unidad.
. Otras actividades que el jefe inmediato le asigne.

L S <

=
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR.

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacién del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacion de

S/ 2000.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicabie al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial.

Ay, Bolivar SN, secter 3. grupe 1, mz A, sublote 3
e untels. edu.pe Villa El Salvador - Lima - Perd
01} 715 8878
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PUESTO CAS N° 021: DIAGRAMADOR |

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

2. OBIJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un Diagramador I.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado

e Bachiller en Ciencias de la Comunicacién

académicoc y/o nivel de Profesional Técni c .,
estudio » Profesional Técnico en Comunicacion
¢ GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en

funciones similares en el sector piblico.

Conocimiento parael puesto

y/o cargo.

Diseno grafico en corel e ilustrator

Curso After Effects

Ofimatica

Adobe: ilustrator, Photoshop, in design, premiere y audition
e Fotografia

. & »

Competencias Personales

¢ Iniciativa

* Proactividad

¢ Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

oD oo

o

Desarrolar propuestas graficas para campafias publicitarias

Elaborar disefios de piezas gréficas multiplataforma (redes sociales, web, otros)
Redaccién de notas de prensa

Apoyo en la produccion de videos

Reportes informativos dentro del dmbito de la institucion hallados en canales
digitales o alternativos.

Asistir en actividades institucionales

Realizar retoque fotografico digital

Efaborar propuestas de disefio para papeleria (revistas, boletines, brochures, afiches,
gigantografias, banners, tarjetas, hojas membretadas, entre otros).

Otras actividades designadas por el jefe inmediato.

Ay Bolivar S/N. sestor 3. grupo 1. mz A, sublote 3
wwvy.unleis.edu.pe Villa Et Salvador - Lima - Peru
(011715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacion de

S/ 2000.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial.

Av. Bolivar SN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
wwwr untels.edu pe Vifla £I Salvador - Lima « Perd
(01 7158878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PUESTO CAS N° 022: ASISTENTE DE LABORATORIO

1. AREASOLICITANTE

Escuela Profesional de Ingenieria Mecénica y Eléctrica

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA

Contratar los servicios de un (01) Asistente de Laboratorio.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién Académica, grado

académico y/o nivel de Bachiller en Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
estudio
) GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia

ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio en
funciones similares en el sector pdablico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

Para el puesto y/o cargo en los laboratorios de Electricidad:

* Maquinas eléctricas, sistemas trifdsicos, elaboracién de

tableros de control y mando, uso de instrumentos de
medicidn eléctrica, mantenimiento de equipos eléctricos,
elaboraciény lectura de planos eléctricos, metrado eléctrico,
elaboracién de especificaciones técnicas para peticion de
equipos, elaboracidn de informes y reportes.

Competencias Personales

Iniciativa
Proactividad
Trabajo en Eguipo
Responsabilidad

4, FUNCIONES DEL PUESTO

a. Habilitar equipos e instrumentos para las practicas de laboratorio.

oo

funcionamiento.

m e o

Elaborar, actualizar y llevar el control de los materiales, reactivos, equipos e instrumentos.
Brindar mantenimiento preventivo a los equipos e instrumentos y verificar su buen

Mantener los mecanismos de seguridad para el uso de equipos.

Brindar apoyo a la Escuela, cuando ésta lo requiera.

Administrar y actualizar el inventario de los laboratorios a cargo.

Coordinacién del mantenimiento preventivo y correctivo de equipos herramientas del

laboratorio (software, médulos, activos).
h. Soporte a los docentes en horas de sesiones de practicas en el laboratorio.

Implementar y cumplir con los protocolos de seguridad del laboratorio.

J. Otras actividades designadas por el jefe de laboratorio y/o Director de Escuela.

wwweuntels edupe

Ay, Bolivar /N, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
Vifla €l Salvador -Lima - Perd
{01) 715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLQGICA DE LIMA SUR

“Afio de la Unidad, fa Paz y ef Desarrollo”

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracidn del contrato

Inicio; 01 de setiembre del 2023
Terming: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacidn de

$/2000.00
Incluye los montos v afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiem po completo

presencial.

Raa v

Av. Bolivar S/N, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
waw untels.edu pe Vilta &I Salvador -Lima - Perd
(017158878
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TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afic de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PUESTO CAS N° 023: ASISTENTE DE LABORATORIO

1. AREASOLICITANTE

Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica y Eléctrica

2. OBIETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un {01) Asistente de Laboratorio.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacidn Académica, grado
académico vyfo nivel de
estudio

¢ Bachiller en Ingenieria Mecénica y Eléctrica

Experiencia

* GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado,

*» ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en
funciones similares en el sector pablico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

Para el puesto y/o cargo en los laboratorios de Mecanica:

* Manejo de mdquinas de combustidn interna, motores de
compresion y ciclos termodinamicos de trabajo, manejo de
moédulos hidraulicos de estudio y equipos de transferencia
de calor, conocimiento basico en soldadura vy
metalmecdnica, mantenimiento de motores de combustién
interna, maquinas eléctricas y electrénica automotriz, uso de
instrumentos de medicién eléctrica y mecénica, elaboracién
y lectura de planos mecénicos, elaboracidén de
especificaciones técnicas para peticién de equipos,
elaboracion de informes y reportes.

Competencias Personales

* |niciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Habilitar equipos e instrumentos para las précticas de laboratorio.
b. Elaborar, actualizary llevar el control de los materiales, reactivos, equipos e instrumentos.
c. Brindar mantenimiento preventivo a los equipos e instrumentos y verificar su buen

funcionamiento.

d. Mantener los mecanismos de seguridad para el uso de equipos.
e. Brindar apoyo a la Escuela, cuando ésta lo requiera.

Ay, Bolivar S/N, sector 3, grupo 1. mz A, sublele 3
www untels edu.pe Vilta E! Salvador - Lima - Perd
{D1) 715 8878
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f.  Administrar y actualizar el inventario de los laboratorios a cargo.

g. Coordinacidén del mantenimiento preventivo y correctivo de equipos herramientas del
laboratorio (software, méduios, activos).

h. Soporte a los docentes en horas de sesiones de préacticas en el laboratorio.

i Implementary cumplir con los protocolos de seguridad del laboratorio.

j. Otras actividades designadas por el jefe de laboratorio y/o Director de Escuela.

- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del Campus Universitario de la UNTELS, Av. Bolivar s/n

Servicio

Sector 3, Grupo 1, Mz. ", Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

Pago por contraprestacién de

servicio mensuales

S/ 2000.00
Incluye los montos v afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

del contrato

presencial.

Av. Bolivar SIN. sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
weeuntels edy.pe Villa &1 Salvador - Lima - Perd
(013 715 8878
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PUESTO CAS N° 024: ASISTENTE DE LABORATORIO

1. AREASOLICITANTE
Escuela Profesional de Ingenieria Mecénica v Eléctrica

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un (01) Asistente de Laboratorio.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

; Formacion Académica, grado
\ académico y/o nivel de| e Bachilleren Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
estudio
* GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio en
funciones similares en el sector publico.

Para el puesto y/o cargo en los laboratorios de Automatizacién
¥ Electrénica:

* Electricidad industrial, neumdtica, circuitos electrénicos
L. industriales, software de simulacién de circuitos,
Conocimiento parael puesto . . o .

instalaciones electromecénicas, uso de instrumentos de

para peticion de equipos, elaboracién de informes v
reportes.

o cargo. .. . - - -
v/ g medicién eléctrica y mecénica, mantenimiento de equipos
electrénicos, elaboracién vy  lectura de  planos
electroneumadticos, elaboracién de especificaciones técnicas

* Iniciativa

¢ Proactividad

* Trabajo en Equipo
s Responsabilidad

Competencias Personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Habilitar equipos e instrumentos para las précticas de laboratorio.

. Elaborar, actualizar y llevar el control de los materiales, reactivos, equipos e instrumentos.
Brindar mantenimiento preventivo a los equipos e instrumentos vy verificar su buen
funcionamiento.

Mantener los mecanismos de seguridad para el uso de equipos.

Brindar apoyo a la Escuels, cuando ésta lo requiera.

Administrar y actualizar el inventario de los laboratorios a Cargo.

Coordinacion del mantenimiento preventivo y correctivo de equipos herramientas del
laboratorio (software, mddulos, activos).

h. Soporte a los docentes en horas de sesiones de practicas en el [aboratorio.

(gl =

RIS
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i. Implementar y cumplir con los protocolos de seguridad del faboratorio.
J- Otras actividades designadas por el jefe de laboratorio y/o Director de Escuela.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacion de

§/2000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial.

Av. Bolivar SN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
wwwr untels. edu.pe Villz El Saivador - Lima - Perd
(013715 8878
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PUESTO CAS N° 025: ASISTENTE DE LABORATORIO

1. AREASOLICITANTE
Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones

2. OBJETC DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un {01) Asistente de Laboratorio.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado
académice yfo nivel de

¢ Bachiller o egresados de la Carrera Profesional de Ingenierfa
Electrénica y Telecomunicaciones.

estudio
e GENERAL: Experiencia laboral de dos {02) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia ¢ ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en

funciones similares en el sector publico.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

Para el puesto y/o cargo en Laboratorio de Control y

Automatizacién:

+ Disefios CAD

¢ Tableros de Control

* Gestién de Servicios de mantenimiento preventivo de
equipos

e Participacion en talleres y/o especializacién en cursos
referente al cargo.

Competencias Personales

¢ Iniciativa

* Proactividad

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

™h

Apoyar en la realizacién de informes de gestidn administrativa.

- Apoyar en la elaboracién de Especificaciones Técnicas y Términos de Referencia, para

adquirir y/o contratar bienes y servicios necesarios que la Escuela lo requiera

Manejar y poner a disposicién instrumentos y herramientas para docentes, estudiantes y
tesistas de las especialidades que requieran.

Mantener a disposicién el uso de laboratorio en horarios libres, para la practica y
elaboracion de proyectos de docentes y estudiantes.

. Apovyar en la difusion de actividades a realizar y realizadas en los laboratorios.

Realizar inventario de equipos e instrumentos, herramientas de los laboratorios.
Preparar y habilitar los equipos y materiales de laboratorio para el desarrollo de las
précticas de docentes y estudiantes como parte de su ca rga lectiva.

Av, Belivar SIN, sector 3, grupo 1, mz A sublote 3
wwe untels edu.pe Villa Ei Salvader -Lima - Perd
{01) 7158878
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h. Realizar el mantenimiento preventivo y verificacion del buen funcionamiento de los
equipos de laboratorio.

i. Vigilar que el laboratorio esté siempre en condiciones de conservacion e integridad, asi
como de los equipos e instrumentos.

j- Otras funciones designadas por el jefe de laboratorio y/o Director de Escuela.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz, “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

S/ 2000.00
Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador,

Pago por contraprestacidn de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Bolivar SIN, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
wawvw uniels.edu.pe Vilta EI Salvador - Lima - Peri
{01} 715 8878
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PUESTO CAS N° 026: ASISTENTE DE LABORATORIO

1. AREASOLICITANTE

Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un (01) Asistente de Laboratorio.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Para el puesto y/o cargo en el Laboratorio de Electrdnica
1 ) Analégica y Digital:

¢ Electrénica Basica y disefio de placas
.. * Programacién: C++, Python y otros
Conocimiento parael puesto

/o cargo e Programacién de tarjetas electronicas.
oc . . .
¥ & * Manejo de microcontroladores
e Gestién de Servicios de mantenimiento preventivo de

Form’am.can Acac[em;c.a, grado * Bachiller o egresados de la Carrera Profesional de Ingenierfa
académico vyfo nivel de .. L
estudio Electrénica y Telecomunicaciones.
* GENERAL: Experiencia laboral de dos {02) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en
funciones similares en el sector pUblico.

equipos
» Participacién en talleres y/o especializacidn en cursos
referente al cargo

+ [niciativa

* Proactividad

¢ Trabajo en Equipo
¢ Responsabilidad

Competencias Personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Apovyar en la realizacidn de informes de gestion administrativa.

b. Apoyar en la elaboracién de Especificaciones Técnicas y Términos de Referencia, para
adquirir y/o contratar bienes y servicios necesarios que la Escuela lo requiera

€. Manejar y poner a disposicién instrumentos y herramientas para docentes, estudiantes y
tesistas de [as especialidades que reguieran.

d. Mantener a disposicién el uso de laboratorio en horarios libres, para la préctica v
elaboracion de proyectos de docentes y estudiantes.

€. Apoyar en la difusién de actividades a realizar y realizadas en los laboratorios.

Av. Bolivar 8/N, sector 3, grupo 1. mz A_ sublote 3
wanw. untels.edu.pe Villa Bl Salvador - Lima - Per
01715 8878
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f. Realizar inventario de equipos e instrumentos, herramientas de los laboratorios.

g. Preparar y habilitar los equipos y materiales de laboratorio para el desarrollo de las
practicas de docentes y estudiantes como parte de su carga lectiva.

h. Realizar el mantenimiento preventivo y verificacion del buen funcionamiento de los
equipos de laboratorio.

i. Vigilar que el laboratorio esté siempre en condiciones de conservacion e integridad, asi
como de los equipos e instrumentos.

J- Otras funciones designadas por el jefe de laboratorio y/o Director de Escuela.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
i Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.
E .
Duracién del contrato Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023
.. S/ 2000.00
Pago por contraprestacion de Incl I v filiaci del . tod
servicio mensuales nc uye-’os mc_)n os y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Bolivar /N, sector 3. grupo 1. mz A, sublote 3
www,untels.edu pe Villa El Salvador - Lima - Perd
{01y 715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
. TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“ARo de la Unidad, [a Paz y ei Desarrollo”

PUESTO CAS N° 027: SECRETARIA

1. AREASOLICITANTE
instituto de Investigacion

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de una (01) Secretaria Ejecutiva.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudio

e Titulo: Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo

Experiencia

¢ GENERAL: Experiencia laboral de cuatro (04) afios en el
sector publico y/o privado.

¢ ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos {02)
afios en funciones secretariales en e sector pablico.

Conocimiento para el puesto

¢ Manejo de programas de office.
* Experiencia previa en puestos, funciones o servicios
similares en el area de investigacion,

y/o cargo. o i
» Capacitaciones relacionadas y/o afines al cargo que
postula
¢ Manejo adecuado de documentos, dominio de redaccion,
uso del sistema SIGA.
* Manejo de herramientas Google.
Competencias Personales » Capacidad para ejecutar informacién clara, fidedigna vy

asertiva, transmitir ideas convincentes.
* Altos estdndares éticos, vocacion de servicio, trabajo en
equipo

4. FUNCIONES DEL PUESTO

®manow

mh

Respeto, atencion y naturalidad al interactuar con el pablico.

Seguimiento de documentos administrativos emitidos y recibidos.

Ingreso de documentos al sistema documentario virtual interno.

Manejo de aplicaciones (SIGA)

Redaccion de documentos administrativos y distribucién a las diversas dreas de la
institucién.

Redaccion y entrega de constancias de egresados, constancias de conducta, constancias
de précticas pre y profesionales

Recepcionar, registrar el ingreso y salida de documentos.

. Archivar y ordenar la documentacidn.

Apoyar en actividades eventuales o extraordinarias que se organicen y realicen en la
Escuela Profesional.

Apoyo en los procesos de matricula semestrales.
Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato.

A, Bolivar SN, sector 3, grupo 1. mz A subinte 3
weew untels edu.pe Villa El Salvador «Lima - Perd
{01 715 8878
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

bugar de prestacion del | Campus Universitario dela UNTELS. Av. Bolivar s/n Sector
Servicio 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

tnicio: 01 de setiembre del 2023

Duracién del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

S/ 2000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi comotoda
deduccién aplicable al trabajador.

Pago por contraprestacion de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Av. Belivar S/N, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
v untels.edu.pe Vifla €1 Salvador - Lima - Perd
{013 715 8878
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PUESTO CAS N° 028: SECRETARIA

1. AREASOLICITANTE
Direccion de Registro Académico

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de una (01) Secretaria Ejecutiva.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado

académico y/fo nivel de | e Titulo: Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo
estudio

® GENERAL: Experiencia laboral de siete (07) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de cinco (05)

afios en funciones secretariales en el sector publico, de

preferencia en el drea académica.

* Manejo de programas de office.
¢ Sistema Administrativo del Sector Pablico
» Capacitaciones relacionadas y/o afines al cargo que postula

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

¢ Capacidad para ejecutar informacion clara, fidedigna y
asertiva, transmitir ideas convincentes.

Competencias Personales ¢ Altos estdndares éticos, vocacion de servicio, trabajo en

equipo, capacidad analitica, actitud proactiva y disciplinada.

4. FUNCIONES DEL PUESTO

Registro de ingreso y salida de documentos y seguimiento del tramite realizado.

Verificar, clasificar y archivar documentos.

Registro de documentos en el sistema de tramite documentario virtual.

Manejo de aplicaciones (SIGA)

Redaccidn de documentos.

Redaccion y entrega de constancias: de orden de mérito, de estudio, de nota, de

matricula, de tercio superior, de quinto superior, certificado de estudios.

g. Brindar informacién a los estudiantes, egresados sobre los procedimientos a cargo de la
oficina.

h. Coordinaciones via whatsap, correo electrénico y telefénicamente con los estudiantes de
fas 5 escuelas profesionales como del programa de estudios generales.

i. Apoyar antes y durante los procesos de matricula.

J- Revision y validacion de informacion de estudiantes solicitado por instituciones externas.

k. Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato.

Thh o0 oo
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

S/ 2000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Pago por contraprestacion de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Aw, Bolivar SIN, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
www.untels.edu.pe Villa El Salvador -Lima - Perd
(01} 715 8878
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PUESTO CAS N° 029: SECRETARIA

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Secretaria General

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA

Contratar los servicios de una (01) secretaria ejecutiva.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudio

Tftulo: Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo

Experiencia

GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.

ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01} afio en
funciones secretariales en e} sector publico.

Conocimiento parael puesto yfo | ¢

Manejo de programas de office.

cargo. » Capacitaciones relacionadas y/o afines al cargo que postula
* Manejo adecuado de documentos, dominio de redaccidn.
[ * Manejo de herramientas Google.
! . . R R .. . . -
Competencias Personales ¢ Capacidad para ejecutar informacion clara, fidedigna y asertiva,

transmitir ideas convincentes.
Altos estandares éticos, vocacion de servicio, trabajo en equipo

4. FUNCIONES DEL PUESTO

> o oo 0 oW

- Recepcionar los documentos que se emiten en el érgano o unidad organica.
. Registrar el ingreso como salida de documentos
. Coordinar reuniones y preparar la agenda respectiva del responsable de la oficina
. Archivar y ordenar documentacién.
. Respeto, atencion y naturalidad al interactuar con el pablico.
Registro de documentos en el sistema de tramite documentario virtual.
Manejo de aplicaciones {SIGA)
Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato

i ; 5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del
Servicio

Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

Pago por contraprestacién de
servicio mensuales

S/ 2000.00
tncluye los montos y afiliaciones de ley, asf como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales
del contrato

Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
presencial.

Av, Bolivar SN, sector 3, grupo 1. mz A_ sublote 3

vy untels.edu pe Villa £l Salvador -Lima - Per(

{01 7158878
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PUESTO CAS N° 030: SECRETARIA

1. AREASOLICITANTE

Vicerrectorado de Investigacion

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA

Contratar los servicios de una

3. PERFIL DELPUESTO

(01} secretaria ejecutiva.

REQUISITOS

DETALLE

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudio

Titulo: Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo

Experiencia

GENERAL: Experiencia {aboral de dos {02) afios en el sector
publico y/o privado.

ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un {01) afio en
funciones secretariales en el sector pablico.

Conocimiento para el puesto | »
y/o cargo. .

Manejo de programas de office.
Capacitaciones relacionadas y/o afines al cargo que postula

Competencias Personales .

Manejo adecuado de documentos, dominio de redaccién.
Manejo de herramientas Google.

Capacidad para ejecutar informacién clara, fidedigna y asertiva,
transmitir ideas convincentes.

Altos estandares éticos, vocacion de servicio, trabajo en equipo

%

4, FUNCIONES DEL PUESTO

T~

<57

Registrar e} ingreso como

S@ e a0 oTe

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL

Recepcionar los documentos que se emiten en el 6rgano o unidad orgénica.

salida de documentos

Coordinar reuniones y preparar la agenda respectiva del responsable de la oficina
Archivar y ordenar documentacién.

Respeto, atencidn y naturalidad al interactuar con el publico.

Registro de documentos en el sistema de tramite documentario virtual.

Manejo de aplicacianes (SIGA)

Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato

CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del
Servicio

Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

Pago por contraprestacion de
servicio mensuales

§/2000.00
Incluye fos montos v afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales
del contrato

Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
presencial,

v, Bolivar S/N, sector 3, grupo 1, mz A_sublote 3

vt untels edu.pe Villa E1 Salvador - Lima -« Perd

(01) 715 8878
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PUESTO CAS N° 031y 032: SECRETARIA

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Recursos Humanos

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA

Contratar los servicios de dos (02) Secretarias Ejecutivas.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudio

Titulo: Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo

Experiencia

GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.

ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio
en funciones secretariales en el sector publico.

Conocimiento parael puesto y/o
cargo.

Manejo de programas de office.
Capacitaciones relacionadas y/o afines al cargo que
postula

Manejo adecuado de documentos, dominio de redaccién.
Manejo de herramientas Google.

Capacidad para ejecutar informacién clara, fidedigna y
asertiva, transmitir ideas convincentes.

Altos esténdares éticos, vocacion de servicio, trabajo en
equipo

S@ o0 o

Competencias Personales
4. FUNCIONES DEL PUESTO
a. Recepcionar los documentos que se emiten en el érgano o unidad orgénica.

Registrar el ingreso como salida de documentos

Coordinar reuniones y preparar la agenda respectiva del responsable de Ia oficina
Archivar y ordenar documentacion.

Respeto, atencién y naturalidad al interactuar con el piblico.

Registro de documentos en el sistema de tramite documentario virtual.

Manejo de aplicaciones (SIGA)

Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del
Servicic

Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador,

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

Pago por contraprestacion de
servicio mensuales

S/ 2000.00 ¢/u
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales
del contrato

Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
presencial.

Av. Bolivar SN, sector 3. grupo 1. mz A, sublote 3

www untels edupe Willa El Salvador -Lima - Pen:

{01} 715 8878
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PUESTO CAS N° 033: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

1. AREASOLICITANTE
Oficina de Biblioteca Central

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un/a (01) Auxiliar de Biblioteca para atencidn a usuarios, en [a

dotacién de material bibliografico v recepcién de mochilas de los estudiantes en el turno
tarde.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado

académico yfo nivel de | e Titulo de Profesional Técnico en Computacién e Informatica.

estudio
¢ GENERAL: Experiencia laboral de tres (03) afios en el sector
publico y/o privado.
Experiencia  ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02) afios en

funciones relacionadas con el cargo en el sector piblico.

» Archivo y Biblioteca

Conocimiento parael puesto | ® Administracién y Gestién Plblica
y/o cargo. ¢ Gestion de Bibliotecas

» Ofimatica

Competencias personales

« |niciativa

¢ Proactividad

» Trabajo en Equipo
® Responsabilidad

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a.

Orientar al usuario en el acceso a los recursos de informacidn que brinda la Biblioteca
Central

Atender al usuario en el servicio de préstamo de material bibliogréfico, de salas Smart, en
el servicio de préstamo de internet, en el servicio de roperia.

Verificar la identificacion y el correcto llenado de papeletas de atencién.

Devolver el material bibliografico consultado en los estantes de la Biblioteca Central.

. Ordenar semanalmente el material bibliogréfico de los estantes en el depdsito de libros

de la Biblioteca Central.

Mantener el orden y el silencio en la sala de lectura.

Recepcionar los tramites de carné de biblioteca y orientar en el correcto llenado del
Formato Unico de Tramite.

Realizar el inventario semestral del material bibliografico de la Biblioteca Central.
Entrega de carné de Biblioteca a los estudiantes.

Otras funciones que el jefe inmediato asigne.

Av, Bollvar S/N, sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
waer uniels. edu.pe Villa & Salvader - Lima - Perd
{01} 718 8578
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023

Duracion del contrato Termino: 31 de diciembre del 2023

S/ 2000.00
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

Pago por contraprestacién de
servicio mensuales

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
i del contrato presencial.

Av, Boljvar S/N, sector 3. grupo 1. mz A, sublote 3
wwwe untels. edu.pe Villa Ef Salvador - Lima - Perg
{011 7158878
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PUESTO CAS N° 034: TECNICO EN SEGURIDAD

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Servicios Generales

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de un (01) Técnico en Seguridad.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica, grado
académico vy/o nivel de
estudio

* Secundaria compieta
* Formacién superior técnica (deseable)

* GENERAL: Experiencia laboral de cinco (05) afios en el sector
publico y/o privado.

s ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de dos (02) afios
desarrollando funciones en el sector publico.

Experiencia

* Vigilancia y observacion a través de cémaras de video.
Conocimiento parael puesto| e Seguridad patrimonial

y/o cargo. * Monitoreo de emergencias o urgencias.

* Videocdmaras, computacion e informatica

» Estricto cumplimiento de las funciones dentro de la legalidad
¥ normatividad.

¢ Con capacidad de analizar detalles en las imdgenes de
camaras de videovigilancia.

* Rapidez visual

Competencias Personales * No registrar antecedentes policiales, judiciales ni penales, ni
procesos disciplinarios.

* Vocacidn de servicio con iniciativa.

» Alto sentido de responsabilidad y proactividad.

» (Capacidad para trabajar en equipo.

* Excelente estado de salud

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Monitorear constantemente las incidencias y hechos que ocurran dentro de su perimetro
de observacién para mantener la seguridad de la comunidad.

b. Reportar situaciones sospechosas o de emergencia que pueda detectar para efectos de
prevencion y comunicacién para la intervencién en casos que se perturbe el orden
plblico.

C. Atencién de las comunicaciones relacionadas a problemas de inseguridad, violencia y
criminalidad existente para su coordinacién con serenazgo conforme a protocolos.

Av, Bolivar SIN, sector 3, grupe 1. mz A, sublgie 3
www untgls.edu.pe Villa E! Salvader - Lima - Perd
(011715 8878
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d. Informar permanentemente de la operatividad del sistema de video vigilancia para la
coordinacién con el personal de seguridad ciudadana.

e. Registrar actos delictivos detectados durante el monitoreo para un mejor control de la
seguridad ciudadana.

f. Ingresar a la data de los incidentes producidos durante su servicio para a elaboracién del
informe del observatorio realizado.

g. Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato.

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

tugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n
Servicio Sector 3, Grupo 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

@7 iy S/ 2000.00
Pago por contraprestacion de Incl | t filiaci de | p tod
servicio mensuales ncluye Ps mc.:m 0s v afi laciones de ley, asf como toda
deduccidn aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

Duracion del contrato

del contrato presencial.

Av. Bolivar S/N_ secter 3, grupo 1, mz A, sublote 3
waves untels. edu.pe Vilta El Salvadoer - Lima - Perd
{01 7158878
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PUESTO CAS N° 035 Y 036: AUXILIAR DE LIMPIEZA

1. AREASOLICITANTE
Unidad de Servicios Generales

2. OBJETO DE LACONVOCATORIA
Contratar los servicios de dos (02) Auxiliares de Limpieza.

3. PERFIL DELPUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de| eEgresado(a)de Educacién Secundaria completa.

estudio
GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado, en limpieza de edificios educativos y dreas
. libres o comunes.
Experiencia

ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en el
sector pulblico, en limpieza de aulas, servicios higiénicos ¥
laboratorios académicos.

* Conocimiento de manejo de insumos y materiales de limpieza.
* Organizar el trabajo de limpieza en una institucién educativa
con edificios de 3 pisos a mas.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

* Disciplinados

* Proactivo

¢ Responsable

* Coniniciativa y sentido de colaboracidn.

Competencias Personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

a. Organizar el servicio de limpieza en distintas dreas del campus universitario de [a UNTELS
L que estdn asignadas a su cargo.

b. Realizar el trabajo de limpieza diaria y semanal del area asignada.

c. Mantener [a limpieza de las instalaciones del edificio y dreas asignadas a su cargo,
incluyendo mobiliario, equipos y otros bienes existentes.

d. Recibir, almacenar e informar periddicamente sobre la existencia de los articulos de
limpieza.

e. Responsable del abastecimiento permanente del jabon liquido, papel higiénico y papel
toalla en todos los servicios higiénicos a su cargo.

f. Otras labores que se le asigne.

Av, Bolivar 8iN, sector 3, grupo 1. mz A_ sublote 3
weewe untels.edu. pe Villa B Salvador - Lima - Perg
{013 715 8878
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5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Servicio

Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n

Sector 3, Grupoe 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Duracion del contrato

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

servicio mensuales

Pago por contraprestacién de

S/ 1700.00 ¢/u
Incluye tos montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

del contrato

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo

presencial.

Av, Bolivar SIN. sector 3, grupo 1. mz A, sublote 3
weewe untels.edu.pe Villa Bl Salvador -Lima - PerG
{01} 715 8878
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PUESTO CAS N° 037: PROMOTOR

1. AREASOLICITANTE
Direccion de Admision

2. OBIJETO DE LA CONVOCATCRIA
Contratar los servicios de un/a (01) promotor/a.

3. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion Académica, grado
académico yfo nivel de
estudio

» Estudios Técnicos o Universitario en Administracidn, ciencias
de la comunicacién y/o marketing.

* GENERAL: Experiencia laboral de dos (02) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia » ESPECIFICA: Experiencia especifica minima de un (01) afio en

funciones relacionadas con el cargo en el sector publico.

» Curso de Gestién Administrativa en Educacién
* Conocimiento de office
* Cursos relacionados a la especialidad.

Conocimiento parael puesto
y/o cargo.

¢ Liderazgo y trabajo en equipo

* Relaciones Interpersonales

* Iniciativa, proactividad y responsabilidad
* Trabajo bajo presion

Competencias personales

4. FUNCIONES DEL PUESTO

Encargado de la publicidad y promocién de los procesos de Admision.

Difusidn a través de la organizacién de charlas virtuales sobre procesos de Admisién.
Participacién en ferias vocacionales de las Instituciones Educativas.

Entrega de constancias de ingreso de los procesos de Admisién.

Revisidn y recepcion de documentacién de ingresantes de los procesos de Admisién,
Brindar Informacién al piblico en general.

Otras funciones que el jefe inmediato asigne.

@ oA T

5. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del | Campus Universitario de la UNTELS. Av. Bolivar s/n Sector
Servicio 3, Grupa 1, Mz. “A”, Lote 3, Villa el salvador.

Inicio: 01 de setiembre del 2023
Termino: 31 de diciembre del 2023

.y S/ 1700.00
Pago por contraprestacion de Incluye | onto filiaci de | asi comotoda
servicio mensuales clUye ‘oS montos y atiliaciones €y, asi co

deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales | Disponibilidad inmediata de trabajo a tiempo completo
del contrato presencial.

Duracion del contrato

A, Bolivar S/N, secter 3. grupo 1. mz A subiote 3
waveeuntels edu.pe Villa £l Salvador - Lima - Perd
{01} 715 8878




