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-Elproverdo N® 2371 -2019- UNTEI S- CO P de fecha 30 dP d:crembre de 2019 ¥, Dlprove:do N22365-
_'2019 UNTELS Co-P, a traues de fos cuales Pres;dente de ]a C orms;an C)rgamzadora dispone: DAR
POR CONCL U!DO el contmto bajo lo moda!fdad CAS- Conﬂanza a’e! Licenciado MANUEL RICARDO
INFANTE VINCES, como Responsable de o Oﬁcma de. Presupuesto y, DESIGNAR ol L.'cenmado
MANUEL RICARDO INFANTE VINCES, enelcargo de COORDINADOR GENERAL poro el Programa
Nacional de Empleo. Juvenil “JOVENES PRODUCTIVOS” bajo la modalidad CAS- Conﬁanza a
portir del 30 de dfaembre del 2019 e : : T .

CONS!DERANDQ

Que e! cuarto parrafo del - arﬂculo 18" de la Constftuc.'on Poirt:ca del Peru mdrca Cada
Universidad es auténoma.en su regrmen normanvo de gob:erno academ:co admmrstmtrvo y
economico. Las Unjversidades se ngen por. Ia Ley Umvers:tana N 30.220 y sus prop/os estatutos
en el marco de la constitucion y. de fas leyps, . o aa -

Que, con relacion a las Com:srones Organfzadoms el articulo 29 de la Ley Universitaric N2 30220
sefiala; “Aprobada la ley de creacicn de una umvers,'dad pubhca -el Ministerio de Educacion
(MINEDU), constituye ung Comision Orgcrmzadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto,
reg!amentos y documentos de gestron acqdémicay. admlmstranva de {q unjversidad, form ulados
en los ‘instrumentos de. pfaneamiento ~asi.como su. -conducaon y. direccidn “hasta gue se
constituyan !os organos de gob:emo que de acuerdo a Ia presente Ley, le correspondan”

Que a traves de !a Resolucron Pres.'denc.'al N" 316- 2019 UNTELS de! 21 de agosto de! 2019, se
des;gno a.’ licenciado Manuel RICOI’dO Infante Vinces, como Jefe de la Oficina de Presupueslo e
Ja UNTELS, bajo la modalidad de CAS-Conficnza,

Que, segun el Oficio N°1738-2019-UNTELS-CO-P- OPP del 27 de diciembre del 2019, el Jefe de la
Oficina de Planificacion y Presupuesto, debido a razones presupuestales programadas para el

.. 2020, se debe prescindir de los servicios del licenciado Manuef Ricardo Infonte Vinces, en el
' puesto de responsable de la Oficina de Presupuesto, bajo la modalidad CAS- Confianza; -

Que, o través def Oficio N°1301-2019-UNTELS-CO-P-DGA del 30 de diciembre del 2019, e Director
General de Administracidn, solicita la contratacién bajo la modalidad CAS-Confianza - del
e Licenciado Manuel Ricardo Infante Vinces, en el puesto de Coordinador General paro el
Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jovenes Productives”, con las responsabilidad del cargo,
con und remuneracion de SIETE MIL QUINIENTOS SOLES Y 00/100 SOLES (S/7,500.00), siempre
que se cuente con disponibilidad presupuestal;

Que, segun el articulo 04 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, trabajador de
confianza es: "El que desempena cargo de c_bnfjanzd técnico o politico, distinto al del funcionario
publico. Se encuentra en el entorno de quien fo designa o remueve libremente y en ningln caso
serd mayor al 5% de los servidores piblicos existentes en cada entidad™: de acuerdo al numeral
e} del articulo 3°de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, Servidor de C onfianza: “..Es un servidor
civil que forma parte del entorno directo e inmediato de los funcionarios publicos o directivos
ﬂ“’”’\%ubhcos y cuya permanencia en el Servicio Civil estd determinada y supeditada a la confianza
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- por porte de. la persona que o desfgnd. Puede formor parte del grupo de directivos publicos,

éér:w'do'r civil de carrera, o servidor de gctividodes comp/eme_nfaxfgs.__ Ingresa sin concurso publico

_de méritos, sobre la base del poter discrecional con que cuenta el funcionario que lo designa. No
- conforma un grupo y se sujeta a lgs reglas que correspondan ol puesto que ocupa”. '

Que, con relacion al ingreso al servicio civil, el articulo 263 del D.S. N° 040-2014, Reglamento de
la Ley del Servicio Civil, sefiala: “El servidor civil de confianza ingresa al servicio civil sin concurso
‘publico- de -m'ér_itos_ﬁ"_'Debe cumplir con el perfil del puesto .en funcion .de conocimientos y
“experienciay ho ‘estdn sujetos o periodo de pruebe. £l no cumplimiento def perfil acarrea
responsabilidad administrativa porg Ja entidad de acuerdo con o establecido en el articulo 14
del Decreto’ Legislativo “Ne 1023, "sin _perjuicio_de fo. responsabilidad administrativa . que

corresponde a Jo autoridad que decidi6 su incorporacion...”.

Que, en cumplimiento gl articulo 18° dé_fa -C(;)n_siff_tuticin'_Pdlr'fic'a_d_el Perd, Ley N©27413 de fecha
10 de enero del 2001, Ley N° 30184, de fecha 06 de mayo del 2014, y en uso a las atribiciones
conferidas por lo Resolucion Vic_eminr_’stérjal N ":-125—_2_016-1MINEDU de fecha 20 de octubre del
2016, Ja Resolucidn Vice Ministerial N°.088-201 7-MINEDU del 18 de mayo del 2017 que oprueba
la Norma Técnica denominada. “Disposiciones para fo constitucion y funcionamiento de Jas
Comisiones Organizadoras ‘de. los \universidades puablicas en proceso -de constitucion; “Lev
Universitaria N° 30220, de fecha 09 de Jjulio def 2014'y-él.E5tatut_o_'de la UNTELS;' SR

SE RESUELVE: -~ .

ARTICULO PRIMERO.- Se resuelve DAR POR CONCLUIDA Ja Design acidn del Licenciado MANUEL
RICARDO INFANTE VINCES, en el cargo de Jefe de la Oficing de Presuptiesto de la UNTELS, en la
modalidod CAS-Confianza,.a partirdel 30 de diciembre del 2019, 1 e

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR ol Licencigdo MANUEL_RICARD_O INFANTE VINCES, en el cargo
de Coordinador-General para ef Programa Nac{o'nal de 'Er_np/e'_o Juvenil “Ibvenes Productivos”,
bajo la modalidad CAS- Confianza a partir del 31 de diciembre del 201 9, con las responsabilidades
que el cargo impone. S o

ARTICULC TERCERO.— HACER DE CONOCIMIENTO la presente resolucin al Licenciado MANUEL
RICARDC INFANTE VINCES, parg los fines correspondientes. : -

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR el cumplimiento de Iy presente resofucién ol Director Generat
de Administracion y la Oficina de Recursos Humanos.

ARTICULD QUINTO.- PUBLIGUESE o presente reso!uc."dq en el Portal de Transparencia Esténdar
de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, ‘

¥ archivese

Fresidente de la Comisidn Orgonizadora
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