T 12
«Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidada»

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 0254-2019-UNTELS
Villa El Salvador, 12 de junio del 2019

VISTO:

El Proveido N*® 1125-2019-UNTELS-CO-P, de fecha 12 de junioc de 2019, mediante el cual el Presidente de la
Comision Organizadora, dispone emitir la Resolucion Presidencial que resuelve: DECLARAR LA
PRESCRIPCION DE OFICIO para el inicio del procedimiento administrativo disciplinario contra la ex -
funcionaria Arq. Silvia Rosa Mendoza Valderrama; vy

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, en su cuarto pdrrafo establece: “Cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que: “Aprobada la ley de creacidn de
una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision Organizadora
integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser
Rector, y como minimo un (1) miembro en la especialidad que ofrece la universidad. Esta Comision tiene a
su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica v administrativa de
la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta
que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan. (...)";

Que, de conformidad con el articulo 8°de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que: “El estado
reconocer lo aqutonomia de la universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. (...)";

Que, por Ley N® 30057, se aprueba la Ley del Servicia Civil, la cual tiene por objeto establecer un régimen
Unico y exclusivo para las personas que presten servicios en las entidades publicas del estado, asi como para
aquellas personas que estdn encargadas de su gestién, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de
servicios a cargo de estas;

ue, mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCMM, se aprueba el Reglamento General de la Ley N® 30057,
ey del Servicio Civil, en adelante Reglamento;

Que, la Directiva N° 02-2015-SERVIR-GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de lo Ley
N* 30057 — Ley del Servicio Civil”, aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-5ERVIR-PE,
en adelante la Directiva, desarrolla reglas aplicables del Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador
que establece la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y el Reglamento;

Que, el Reglamento General, en su articulo 97°, precisa que el plazo de prescripcion es de tres (3) ofos
calendarios de cometida lo falta, salvo que, durante ese periodo, la oficina de recursos humanos de la
entidad, o la que haga sus veces, hubiera tomado conocimiento de la misma. £n este Gltimo supuesto; es
decir, si la oficina de recursos humanos hubiera tomado conocimiento de los hechos que generaron la
supuesta comisidn de la falta, se aplicard al caso en evaluacion, el plazo de un (1) afio a que hace referencia
la Ley del Servicio Civil y su Reglamento General;

Que, conforme a lo estipulado en el Art N*© 94 de la Ley N° 30057, y de acuerdo con lo prescrito en el articulo
97.3 del Reglamento, “La prescripcion serd declarada por el titular de la entidad, de oficio o pedido de parte,
sin perjuicio de la responsabilidad admiiiistrativa correspondiente”. Si el plazo para iniciar el procedimiento
o para emitir la resolucion e comunicacion que pone fin al PAD al servidor o ex servidor civil prescribiese, la
Secretaria  Técnica eleva el expediente a la mdxima autoridad administrativa de lo en tidad,
! ientemente del estado en que se encuentre el procedimiento;
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Que, mediante Resolucion Presfdenciol No. 260-2018-UNTELS, de fecha 31 de juiio def 2018, se dispuso
instaurar proceso administrativo disciplinario en contra de la Arq. Silvig Rosg Mendoza Valderrama, al haber
incumplido. con Ia entrega de corgo._en su condicién de ex Jefu de fa Oﬁcma (‘ entral de Proyectos e
infraestructura .y Servicios Genera.’es de la UNTELS, v de ocuem’o ol texto del, conremdo de la citado
Resolucion Administrativa, respecte a la Arg. Silvia Rosa Mendoza Valderrama los heu'ms atribuidos se
hobrian cometido al ﬁnahzar sus Icrbores el 30 de mayo. del afio 2015. '

Que, ¢ través del Informe de Precalificacion No. 004-2018-UNTELS-ST/MOG, la Secretario Técnica del
Procedimiento Adminisirativa Disciplinario, identifica o dofio Silvia Rosa Mendpza Voiderrama, guien tuvo
vinculo contractual bajo la modalidad CAS, desde ef dos {02) de octubre del 2013 al 30 de Junio del 2015,
as;mjsmo fue deygnoda rton Resolucidn Presrdencraf No. 251-2013-UNTELS como inspectora de Obro
”Construcaon del AUd.’tOHO Centml para la Unrversrdad Nuaonui Tecnologrca del Cono Sur de ero” en
reempfazo de Ia tjtufar, srtuaaon actuafsm wncw'o contmctuof ' '

Que, cons.'derando que Io, hechos rmpumdos afa Arg. Sn‘wa Rosa Mendoza Va/dermma, por no: entregar el
cargo, al fmahzar sus iabores el 30 de moyo del 2015, desde esa fecha a lo actunlidod, ha. tronsaumdo mgs
de 04 afios y considerundo que ja Arg. Silvia Rosa Mend_oz_a_ Valderrama, tiene la condicion de ex servidor
civil, porgue ya no labora actualmente en la Universidad Nacional Tecno.’égfca de Lima Sur, parg su caso la
prescripcion es de dos afios, contados & partir de que la enndad conocio de la comision de o rnfracc;on esto
€s o partir del 30 de Mayo dei 2015 conc.’uyendo el 30 de Mayo de.’ 2017 ' ’ ’

El articulo 942 de la Ley del Servicio Civil aprobaodo por la Ley No. 30057, establece gue lu competencia paro
iniciar procedimiento administrativo disciplinario contra los servidores civiles decae en el plizo de tres afios
contados a partir de la comisién de la falta y uno a partir de tomado conocimiento por la Cficina de Recursos
Humanos de fo entided o lo que hogo sus veces. Para el caso, de ex servidores civiles, el plazo de
i prescripcidn es de dos afios contudos a partir de que la entidad conocic de fa comisidn de la infroccidn.

Que, el Numeral 97.3 del Articulo 979 del Regiamento General de la Ley No. 30057, Ley del Servicio Civil
aprobado por el Decreto Suprema No, 040-2014-PCM, establece que la prescripcion serd declarada por el
titular. de la entidud, de oficio o a pedido de parte sin perjuicio de Ig responsabrlrdad administrativa
correspondierite, :

Que, de Ja documentacion que obra en los antecedentes, y considercndo gue los cargos atribuidos g lo ex
servidora Arq. Silvie Rosg Mendoza Valderrama, habrian ocurrido ef 30 de Mayo del 2015, a ia fecha ya han
transcurrido mds de cuotro afios, por lo tanto, ha prescrite lo facultad, para que fo Universidad Nacional
Tecnologica de Lima Sur, determine la existencia de faltas disciplinarias en contra de la ex servidora Arg.
Silvie Rosa Mendoza Vaolderrama, en su condicidén de ex Jefe de lo Oficing Central de Proyectos e
Infraestructura y Servicios Generales e la UNTELS, por lo tanto de conformidad y en aplicacion del Articulo
942 de [a Ley No. 30057 y el Numeral $7.3 del Articuio 972 del Decreto Supremo No. 040-2014-PCM, se emite
la Resolucion Administrativa, que declare la prescripeion de o accidn sobre la responsahifidad
administrativa respecto a la presunto falta disciplinaria de la ex servidora Arq. Silvia Rosa Mendoza
Valderrama, sobre presunto incumplimiento de entrega de corgo.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR LA PRESCRIPCION DE OFICIO paro el inicio del procedimiento
administrativo disciplinario contra lo ex funcionaria, Arq. Silvia Rosa Mendoza Volderrama, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la remision de los actuados a la Secretario Técnica dai Procedimiento
Administrativo disciplinario de la UNTELS para que evalué el deslinde de responsabilidades que corresponda
como consecuencia de la prescripcion declarada en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERC.- NOTIFICAR copia de la presente Resolucion o lo ex funcionaria Arg. Silvia Rosa
Mendoza Valderrama, para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR el cumplimiento de lu presente Resolucidn ol Director Generol de
Administracion, y Secretario Técnica de Procedimiento Administrativos Disciplinarios, pare conaciniiento y

fines pertinentes.
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GIBSON SILVA
Sécretario General
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