UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 174-2022-UNTELS
Villa El Salvador, 15 de junio de 2022

VISTO:

El Proveido N° 0850-2022-UNTELS-CO-P, de fecha 15 de junio de 2022, mediante el cual el Presidente
de la Comision Organizadora, dispone: AUTORIZAR el pago de BENEFICIOS SOCIALES, a favor del
Mg. ROSMEL IVAN RODRIGUEZ PECEROS ex docente nombrado de la UNTELS, correspondiente a
la Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS) y Vacaciones Truncas por los importes de Cinco Mil
Setecientos Noventa Y Uno Con 83/100 Soles (S/. 5,791.83) y Veinte Mil Doscientos Setenta Y
Dos Con 39/100 Soles (S/. 20,272.39), respectivamente, con cargo a la fuente de financiamiento de
Recursos Ordinarios (RO) del Presupuesto Institucional 2022, vy;

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, en su cuarto parrafo establece: Cada
Universidad es autbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y

economico. Las Universidades se rigen por la Ley Universitaria N° 30220 Yy sus propios estatutos en el
marco de la constitucién y de las leyes;

Que, el articulo 29 de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala que “Aprobada la ley de creacién de una
universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora,
tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y
administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su

conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente
Ley, le correspondan’;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 066-2022-MINEDU, de fecha 03 de junio de 2022, se
resuelve: RECONFORMAR la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima
Sur, la misma que estaré integrada por: WILSON JOSE SILVA VASQUEZ, como Presidente; JORGE
EDMUNDO PASTOR WATANABE, como Vicepresidente Académico; y MANUEL PADILLA
GUZMAN, como Vicepresidente de Investigacion;

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo 341-2019-EF, que establece las férmulas de calculo de la
Compensacion de Tiempo de Servicios, de la asignacion econémica y monto de la bonificacion por
sepelio y luto para los docentes ordinarios de la Universidad Publicas, precisa:

“1.1 El docente ordinario de la universidad publica percibe una Compensacién por Tiempo de Servicios
- CTS equivalente al 50% de su remuneracién mensual, correspondiente a su categoria docente y

régimen de dedicacién al momento del cese, por afio de servicio, por cada mes y dia de servicio, de
forma proporcional”.

(..)

Que, conforme a la Resolucion de Comision Organizadora N° 015-2019-UNTELS, de fecha 21 de enero
de 2019, se declara NOMBRAR a ROSMEL IVAN RODRIGUEZ PECEROS como docente en la
categoria auxiliar a tiempo completo de la Escuela Profesional de Administracion de Empresas de la
Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur, con eficacia anticipada al 01 de diciembre de 2018;

Que, mediante Resolucién Presidencial N° 016-2022-UNTELS, de fecha 02 de febrero de 2022, se
resuelve aceptar la RENUNCIA del Mg. ROSMEL IVAN RODRIGUEZ PECEROS, a la plaza de
docente ordinario en la categoria auxiliar a tiempo completo de la Escuela Profesional de Administracién
de Empresas de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur;

Que, segun Carta N° 006-2022/RIRP/DOC-UNTELS, de fecha 28 de febrero de 2022, el Mg. ROSMEL
IVAN RODRIGUEZ PECEROS solicita al Presidente (e) de la Comisién Organizadora el pago de sus
beneficios sociales CTS y Vacaciones Truncas en su condicion de ex docente nombrado de la Escuela
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Que, mediante Oficio N° 0160-2022-UNTELS-CO-P-DGA-URH, de fecha 19 de abril de 2022, la Jefa
de la Unidad de Recursos Humanos solicita a la Oficina de Planificacion y Presupuesto la Certificacién
de Crédito Presupuestal para gestionar el pago de beneficios sociales por concepto de Compensacion

por Tiempo de Servicio y Vacaciones Truncas del ex docente ordinario Mg. ROSMEL IVAN
RODRIGUEZ PECEROS;

Que, conforme al Oficio N° 00369-2022-UNTELS-CO-P-OPP, de fecha 19 de abril de 2022, el Jefe de
la Oficina de la Oficina de Planificacion y Presupuesto remite a la Jefa de la Unidad de Recursos
Humanos la disponibilidad presupuestal para atender el requerimiento de pago de Compensacion por
Tiempo de Servicio y Vacaciones Truncas, a favor del ex docente nombrado Mg. ROSMEL IVAN
RODRIGUEZ PECEROS, con cargo a la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios de la
UNTELS, segun se detalla:

META | N°CCP | F.F | ACTIVIDAD NOMBRE DEL RECURSO CLASIFICADOR | MONTO
Compensacion por Tiempode | 2.1.1 9.2 1 S/. 95,400.00
0011 00227 RO | Gestion Servicio (CTS)
Administrativa | Compensacion ~ Vacacional | 2.1.19.33 S/. 98,300.00
(Vacaciones Truncas)
Contribuciones a ESSALUD 213115 S/. 17,450.00

Que, mediante Oficio N° 0270-2022-UNTELS-CO-P-DGA-URH, de fecha 01 de junio de 2022, la Jefa
de la Unidad de Recursos Humanos solicita al Director General de Administracién el reconocimiento de
pago de beneficios sociales del ex docente nombrado Mg. ROSMEL IVAN RODRIGUEZ PECEROS

por el importe total de Veintiséis Mil Sesenta Y Cuatro Con 22/100 Soles (S/. 26,064.22), segln el
detalle siguiente:

e Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS) S/. 5,791.83
e Vacaciones Truncas S/. 20,272.39

Que, de acuerdo al Oficio N° 00482-2022-UNTELS-CO-P-DGA, de fecha 02 de junio de 2022, el
Director General de Administracion solicita al Presidente de la Comisién Organizadora en referencia al
Oficio N° 0270-2022-UNTELS-CO-P—DGA;URH, el reconocimiento de pago de beneficios sociales del
ex docente Mg. ROSMEL IVAN RODRIGUEZ PECEROS, por el importe total de Veintiséis Mil
Sesenta Y Cuatro Con 22/100 Soles (S/. 26,064.22);

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Viceministerial N° 066-2022-MINEDU, de fecha

03 de junio de 2022, la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la Universidad, al Presidente de Ia
Comision Organizadora;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR el pago de BENEFICIOS SOCIALES, a favor del Mg. ROSMEL
IVAN RODRIGUEZ PECEROS ex docente nombrado de la UNTELS, correspondiente a la
Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS) y Vacaciones Truncas por el importe total de Veintiséis
Mil Sesenta Y Cuatro Con 22/100 Soles (S/. 26,064.22), a ejecutarse con cargo a la fuente de

financiamiento de Recursos Ordinarios del Presupuesto Institucional 2022, conforme al desagregado
siguiente:

e Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS) SI. 5,791.83
e Vacaciones Truncas S/. 20,272.39

ARTIiCULO SEGUNDO. — NOTIFICAR copia de la presente resolucion al ex docente Mg. ROSMEL
IVAN RODRIGUEZ PECEROS, para conocimiento y fines pertinentes.
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ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccién General
de Administracion (DGA) y Unidad de Recursos Humanos de la UNTELS.

Registrese, comuniquese y archivese

Secretario General
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