i
“ANG DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAU&“:’;
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N¢ 242-2019-UNTELS
Viila [ Salvador, 09 de dicierabre de 2019

VISTO:
s ocueido de lg Comision Orgamizadora de lo UNTELS de Jeche 09 de diciembre de 2018, que resuchve:

APROBAR ¢l “Reglamento General del Centro Preuniversitario de la Universidod Nacional Tecnoldgice de

Lima Sur” remitido por el Jefe del Centro Preuniversitario, y.

COMSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de ia Constitucion Politica del Perd, en su cuarto pdriafo estoblece: Cada Universidad es
gutdnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administiativo y ecenémica. Las Universidodes
se rigen per o Ley Univesitaria N® 30220 y sus propios estatutas en ef marco de la constitucion y de las feyes;

(e, of articulo 29 de la Ley Universitaria /2 30220 Comision Grgonizadara sefiolo que “Aprobada iv tew
creacicr de una uriversidod publica, ef Ministerio dez Fducacion (MINEDU), constituye una Comision
Organizadori, tiene o su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentes y documentos de qgestion académica
y administrative ge lo universidad, formulados e los instrumentos de planeamiento, asi como su corduccion
v direccion haste que se constituyan los drganocs de gobierna gque, de acuerdo o fo presenic Ley, fe
correspundan™;

Que, meaionte ficio N° 144 2018 UNTELS-CO-P-OGALAL de fecha 07 de agosto de 2018, el Jefe de .o OF o
de Asesoria Legal y ssuntos Judiciaies, remite of Presidente de fa Comision Crganizadora, el info:me 2 008-
2018-UGALA/ MR, que sugiere modificaciones al "Reglamento General del Ceatio Preuniversitario;

Que. de aceerdo of Oficio W™ 245-2013-UNTELS-CO-V.AL AD-DA-CPU, de feche 04 de setiembre de 2019, e iife
del Centre: Preuniversitorio, remite al Vicepresidente Acadeémico, el I=vantamiento de obscrvacionen ol
“Reglam-onto General del Cenlro Preuniversitario de la UNTELS™;

Que, =n uso a ‘as otribuciones conferidas por la Resolucion Viceministerial N° 125-2016-MINEDU de fecha 20,
10.2016, Lev Universitaria N 30220, de fecha 09.07.2014 y el Esto'ute al Presidente de fo UNTELS,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERC.- APROBAR ¢f “Reglamentc General del Centio Preuniversitaric de o Universidad
Nacional Tecnoldgica de Lirma Sur”, remitido por el Jefe del Centro Preuniversitario, cuyo detulle se adjuntc a
o presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- PLUBLICAR la presente resolucion en el Portal de Tronsparencia Universitaria de lo
Universidad Nacional Tecnologica de Lima Sur.

ARTICULO TERCERO.- FNTARGAR cf cumplimiento de la presente resolucion ol Vicepresidente Académico. y
tete del Centro Preuniversitario de lo UNTELS.
T
‘4:;”[)‘ \‘\7 . ,
/1 - /“"‘%s e, comunigu®se y nrchivese

" ‘V/‘ -

'/

esidente de la Comision Grgonizedora
ITBSCN SILVA
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REGLAMENTO ACADEMICO DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO

TiITULO PRIMERO
GENERALIDADES

ARTICULO 1°  FINALIDAD

Establecer las normas para el desarrollo de las actividades académicas del centro
preuniversitario de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur, en adelante
CEPREUNTELS, con el propdsito de brindar a sus estudiantes la formacion
necesaria para ingresar y desenvolverse con éxito durante su etapa universitaria en
la carrera profesional de su eleccion.

ARTICULO 2* OBJETIVOS

a) Normar las actividades académica del centro pre universitario, orientadas a la
preparacion de jdvenes que aspiran estudiar una carrera profesional,
permitiéndoles la obtencion de una vacante por ingreso directo, ofrecida en los
procesos de admision en una proporcion del 25% de vacantes, que ofrece la
Universidad mediante la Direccion de Admision de la UNTELS.

b) Articular las actividades académicas de las diferentes modalidades y turnos de
preparacion preuniversitaria con los planes de estudio del primer ciclo de las
escuelas profesionales, con miras a fortalecer las competencias de los
ingresantes a la UNTELS, en base a los perfiles de ingreso.

c) Disponer de criterios para el proceso de evaluacion y seleccion de postulantes
mediante la modalidad de ingreso directo por el CEPREUNTELS.

d) Brindar a los estudiantes orientacion vocacional, favoreciendo la toma de
decisiones para la elecciéon adecuada de la carrera profesional que estudiaran.

e) Brindar becas integrales y medias becas a los estudiantes de la comunidad
circundante del cono sur de Lima, que tengan alto rendimiento académico pero de
bajos recursos econdmicos que no les permita acceder a una preparacion
preuniversitaria.

f) Establecer los lineamientos para la seleccion, evaluacion y contratacion de
docentes para el centro pre universitario.

ARTICULO 3° BASE LEGAL

Constitucién Politica del Per(
Ley General de educacion N°28044
Ley Universitaria, Ley N°30220

Ley N° 27413 - Ley de creacion de la Universidad Nacional Tecnologica de Lima Sur.

Estatuto de la Universidad Nacional Tecnologica de Lima Sur, aprobado con
R.CO.N°142-2017-UNTELS.

Resolucion Viceministerial N° 125-2016-MINEDU, que reconforma la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur.

Reglamento de Organizaciones y Funciones de la UNTELS aprobado con R.C.O. N°
183-2018-UNTELS
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ARTICULO 4°

ARTICULO 5°

ARTICULO 6°

ARTICULO 7°

ARTICULO &°

ViIA DU IR

Reglamento General de Admision aprobado con R.C.O. N°176-.2018-UNTELS.
ALCANCES

El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para el Jefe, personal docente,
personal administrativo y estudiantes del centro preuniversitario. El centro
preuniversitario tiene su sede central en el campus de la Universidad en la ciudad de
Villa el Salvador y puede extender sus servicios a otras localidades de la ciudad de
Lima.

TITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES ESPECIFICAS

CAPITULO|
DE LA ORGANIZACION

El Centro Preuniversitario es una unidad que depende de la Direccion de Admision,
encargada de la preparacion preuniversitaria y de los procesos de admision a la
Universidad por la modalidad de ingreso directo en sus dos ciclos académicos.

El centro preuniversitario esta a cargo de un docente ordinario de la Universidad, y es
designado con Resolucion de la Comisién Organizadora.

Para el cumplimiento de sus funciones el CEPREUNTELS cuenta con la siguiente
estructura organizacional.

a) Jefatura del Centro Preuniversitario.

b) Unidad Académica: A cargo de un docente ordinario de la universidad o profesional
en temas de gestion, a propuesta del Jefe del CEPREUNTELS.

¢) Unidad Administrativa y Servicios: A cargo de un servidor administrativo con
experiencia en gestion, a propuesta del Jefe del CEPREUNTELS.

CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES

Son funciones del jefe del CEPREUNTELS:

a) Garantizar una formacion académica preuniversitaria de calidad.

b) Fomentar una cultura organizacional que permita el logro de los objetivos
propuestos.

¢) Liderar un estilo de gestion basado en el trabajo en equipo y con transparencia.

d) Representar al CEPREUNTELS en todas las actividades de indole académica o
administrativa en la que interviene institucionalmente.

e) Elaborar el plan de funcionamiento y desarrollo anual del CEPREUNTELS.

f) Designar y/o ratificar en forma temporal a los coordinadores de Area Académica y
de los responsables de los cursos y la contratacion del personal docente y no
docente, en coordinacion con las unidades administrativas competentes.

g) Coordinar y apoyar al jurado nombrado por la comision organizadora para la
evaluacion por concurso publico y/o la contratacién del personal docente para el
CEPREUNTELS.

h) Cumpliry hacer cumplir el presente reglamento.

i) Presentar a la Vicepresidencia Académica fa memoria anual, para su aprobacion e

incorporacion en la memoria institucional. CI0K
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J) Presentar el presupuesto anual en diciembre de cada afio, para su aprobacion y
ejecucion en el siguiente afio.

ARTICULO 9°  Son funciones del coordinador de unidad académica

a) Apoyar a la jefatura en la gestion del centro preuniversitario.

b) Elaborar y proponer para su aprobacion a la jefatura el plan de estudios y el
calendario por ciclo académico.

¢) Implementar un modelo de ensefianza-aprendizaje acorde con las disposiciones del
ministerio de educacion.

d) Organizar, coordinar y supervisar la preparacion del material de ensefianza a utilizar
en cada ciclo.

e) Supervisar el trabajo de los profesores responsables de los cursos.

f) Convocar y dirigir reuniones periddicas con los profesores responsables de los
cursos y demas docentes.

g) Asistir a las reuniones convocados por la jefatura.

h) Asistir y participar en cursos, seminarios o talleres de capacitacion pedagdgica.

i) Elaborar el informe correspondiente al finalizar cada ciclo.

j) Ofras funciones que determine el Jefe.

ARTICULO 10° La unidad académica tiene la estructura siguiente:
a) Coordinador de ciencias y letras.
b) Responsable de cursos.
¢) Docentes.

ARTICULO 11° Son funciones del coordinador de ciencias y letras:
a) Organizar, coordinar, supervisar y evaluar en forma permanente el proceso de
ensefianza —aprendizaje del curso(s) a su cargo.

b) Elaborar el silabo calendarizados de los cursos bajo su responsabilidad, y velar por
cabal cumplimiento.

c) Editar y filtrar los boletines semanales, para su impresion y encargarse de la
distribucion entre los docentes de su curso.

d) Recabar de los profesores los items para las evaluaciones, clasificarlas con la
mayor reserva, bajo responsabilidad.

e) Informar semanaimente al jefe, la asistencia de los profesores a clase, faltas,
reemplazos y tardanzas.

f) Asistiry participar en cursos, seminarios o talleres de capacitacion pedagogica.
g) Elaborar el informe correspondiente al finalizar cada ciclo.
h) Otras funciones que indique Ios coordinadores.

ARTICULO 12° Son funciones de los Responsables de cursos:

a) Organizar, coordinar, supervisar y evaluar en forma permanente el proceso de
ensefianza-aprendizaje del curso a su cargo.

b) Apoyar al Director durante sus horas de permanencia.

¢) Elaborar y proponer a la Coordinacion del Area los silabos calendarizados de los
cursos bajo su responsabilidad; una vez aprobados, velar por su cabal
cumplimiento.

d) Editar las practicas u hojas de ejercicios semanales; ordenar su impresion y
encargarse de la distribucion entre los docentes de su g é@mi‘,}
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e) Dirigir las reuniones establecidas de coordinacion con los profesores a su cargo
controlando la asistencia con el formato.

f) Informar semanalmente a la Coordinacion, la asistencia de los profesores a clases,
faltas, reemplazos y tardanzas.

ARTICULO 13° Las funciones y obligaciones de los docentes son:
a) Cumplir puntual y eficientemente el dictado de los cursos que se les asigne, de
acuerdo con los planes y programas de estudio.

b) Preparar el material de lectura y de apoyo para las clases, con la debida
anticipacion.

c) Asesorar, orientar y dirigir a los alumnos en sus estudios y atender las consultas
relacionadas con los cursos a su cargo.

d) Adoptar las medidas necesarias para garantizar el desarrollo adecuado de las
clases y mantener la disciplina de las mismas.

e) Participar en las reuniones propias de su funcion docente cuando sean convocados
por sus coordinadores.

f) Es responsabilidad del docente de aula verificar con el listado la asistencia de los
alumnos a su salon de clases.

g) El Profesor no debera permitir el traslado de los alumnos de un aula a otra sin la
previa autorizacion de la coordinacion.

h) Entregar los items para las evaluaciones correspondientes para la elaboracion de
los examenes y banco de preguntas.

i) Asistir con caracter obligatorio cuando son convocados para la construccion de los
examenes.

j) Es responsabilidad del Docente entregar el listado de asistencia de los alumnos,
debidamente cotejado que el nimero de asistentes coincida con el numero de
firmantes del listado.

k) Otras funciones que indique los responsables de cursos y/o la jefatura

ARTICULO 14° La labor de control de asistencia y cumplimiento de normas es realizado por un

personal administrativo (auxiliar) y sus funciones son las siguientes:

a) Controlar la asistencia de alumnos y personal docente.

b) Preparar el reporte mensual de asistencia del personal docente y de alumnos.

¢) Apoyar en el control de la disciplina de los alumnos tanto en el salén de clases
como en horas de receso.

d) Controlar el ingreso y salida de los estudiantes, verificando su respectivo carné de
estudiante.

e) Controlar el pago de las pensiones de ensefianza de los estudiantes y comunicar a
la direccién en caso de incumplimiento de los pagos.

f) En caso de incumplimiento del pago de las cuotas pendientes retener el camé de
estudiante y no permitirles el ingreso al CEPREUNTELS.

g) Decomisar objetos que perturben la atencion del alumno en su aprendizaje
casinos, dados, radios, revistas, periddicos, y otros objetos.

h) Pedir apoyo al personal de vigilancia para intervenir a personas ajenas que
perturben o intenten perturbar el normal desarrollo de Ias actividades académicas.

iy Ofras funciones que indique la jefatura.
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ARTICULO 15° Son funciones del responsable de la unidad administrativa:

a) Apoyar a la jefatura en la gestién del area administrativa en formulacidn del
presupuesto anual del centro preuniversitario.

b) Elaborar el plan anual de actividades y adecuarlo para cada ciclo.

c) Apoyar a la direccion en la formulacion del presupuesto del centro preuniversitario.

d) Apoyar a la jefatura en la elaboracién y anélisis de costos de produccion de los
procesos econémicos del centro preuniversitario.

e) Apoyar a la jefatura en el andlisis y opinidn sobre las tarifas propuestas por la
jefatura a las autoridades de la universidad.

f) Sugerir a la jefatura actividades académicas que permitan captar recursos
propios.

g) Apoyar a la direccion en la formulacién del plan operativo institucional (POI) del
centro preuniversitario.

h) Apoyar a la direccion en el cumplimiento de metas programadas en el plan
operativo institucional (POI) del centro preuniversitario y sugerir las medidas
correctivas para su cumplimiento.

CAPITULO NI
DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 16° Son considerados estudiantes del CEPREUNTELS, aquellos alumnos que estando
cursando estudios de secundaria o hayan culminado sus estudios secundarios en
Educacion Basica Regular — EBR; asi como quienes vienen cursando o hayan
culminado el cuarto ciclo del nivel avanzado en Educacion Basica Alternativa - EBA y
se matriculen en los ciclos académicos que ofrece el centro preuniversitario; con el
objeto de ingresar directamente a la UNTELS.

CAPITULO IV
MODALIDAD DE ESTUDIO

ARTICULO 17° Existen dos modalidades de estudio en el CEPREUNTELS:

A) Con derecho a vacante via ingreso directo a la UNTELS (alumno regular),
mediante dos examenes y también cuentan con dos simulacros de admision.

B) La ofra es sin derecho a vacante para ingreso directo a la UNTELS (alumno no
regular); cuenta con dos examenes tipo simulacro de admision.

C) Ciclos de repaso intensivo.

D) Ciclo escolar y reforzamiento, dirigido a todos los estudiantes, tantos escolares
que estan cursando 4 °, 5 ° de secundaria y/o egresados.

CAPITULOV
DE LOS CICLOS ACADEMICOS

ARTICULO 18° El ciclo de repaso de verano, es un ciclo de diez (10) semanas de clases, se inicia en
enero y se culmina en marzo durante el cual se toman dos evaluaciones tipo
simulacro de admision, la primera y segunda evaluacién, consta de 100 preguntas
con alternativas mdltiples, segun la estructura de contenidos de silabo del
prospecto de admisién; como un plus que permite mejorar su rendimiento
académico de los estudiantes que postularan a la Universidad., IS
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ARTICULO 19°

ARTICULO 20°

ARTICULO 21°

ARTICULO 22°

ARTICULO 23°

ARTICULO 24°

ARTICULO 25°

ARTICULO 26°

o

El ciclo académico con ingreso directo, es un ciclo de dieciséis (16) semanas de
clases, comprende de dos etapas ciclo académico-| se inicia en abril y culmina en julio
y ciclo académico-l, se inicia en setiembre y culmina en diciembre; que permite a los
estudiantes el ingreso directo, en la proporcién del 25% del total de vacantes que la
UNTELS ofrece mediante la Direccién de Admision en cada Examen Ordinario.

El ciclo académico sin ingreso directo, es un ciclo de dieciséis (16) semanas de clases,
comprende de dos etapas ciclo académico-| se inicia en abril y culmina en julio y ciclo
académico-l, se inicia en setiembre y cuimina en diciembre; en esta modalidad los
estudiantes no tiene derecho a vacante.

El ciclo de repaso intensivo, es un ciclo de 04 semanas de duracion que se realiza en
el mes de agosto, dirigido a todos los estudiantes que deseen postular en el segundo
proceso ordinario de admision de la UNTELS (agosto) en esta modalidad los
estudiantes no tiene derecho a vacante.

CAPITULO VI
DEL INGRESO AL CEPREUNTELS

El ingreso al CEPREUNTELS es por matricula, debiendo cumplir con las siguientes
etapas:

a) Pagar los derechos de ensefianza, matricula y material educativo.

b) Abonar la cuota completa o la primera cuota de la pension de ensefianza en la caja
de la universidad (segin corresponda).

c) Elinteresado(a) al momento de matricularse, elegira el turno (mafiana - tarde).

d) Elegird una de las cinco carreras profesionales que ofrece la universidad.

Administracion de Empresas:

Ingenieria Ambiental;

Ingenieria de Sistemas;

Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones;

Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

El estudiante Regular para poder participar en los dos (02) examenes de evaluacion
debera tener un minimo de 85% de asistencia a clases.

El estudiante una vez inscrito a determinada carrera solo podra cambiarse de carrera
profesional por Unica vez, hasta culminar la octava (8va) semana de iniciada las
actividades académicas,y /o haber participado en el primer examen de evaluacion,
previo pago en caja de la universidad de una penalidad de (S/.100.00) cien con 00/100
soles.

Los pagos realizados en caja de la universidad, cubren los gastos de evaluacion,
matricula, material educativo y cuotas (no se incluye el pago de inscripcion al proceso
de admision de la UNTELS, ni el costo de libros del CEPREUNTELS).

Una vez realizado los pagos a favor del CEPREUNTELS, éste no sera devuelto por

ningun motivo, si el estudiante ya recibio los servicios educativos por una sesion 0 mas

sesiones académicas; excepto en caso de inasistencia total a clases del estudiante

matriculado ya sea-por. motivos de salud o de caracter familiar, en este caso le sera
e RO DR




reintegrado en su totalidad, previa solicitud de devolucion durante los 30 primeros dias
de matriculado al ciclo correspondiente.

CAPITULO VI
DEL INGRESO DIRECTO A LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 27° Haber alcanzado vacante por orden de mérito (estar dentro de los 15 primeros alumnos
por carrera), mediante los dos exdmenes en cada ciclo académico de ingreso directo,
establecido en el centro preuniversitario.

ARTICULO 28° El estudiante que alcanzé vacante por ingreso directo a través del CEPREUNTELS
obtendra su constancia de ingreso directo a la Universidad, siendo exonerado de rendir
la prueba en el concurso de admisién ordinario, si cumple los siguientes requisitos:

a) Estar incluido en la relacion de estudiantes que han logrado alcanzar una vacante
con Ingreso directo de la CEPREUNTELS en el ciclo correspondiente.

b} Estar inscrito en el proceso de admisién del ciclo correspondiente convocado por la
Direccion de Admision de la UNTELS.

c) Es responsabilidad del interesado canjear oportunamente su constancia de ingreso
directo por el CEPREUNTELS, por la correspondiente constancia de la Direccién
de Admision.

d) El estudiante que no se inscriba al proceso ylo postule en el Examen
General de Admision de la UNTELS, sera retirado de la Relaciéon de
Ingresantes, la misma que serd modificada incluyendo al estudiante que
eligi6 la misma Carrera Profesional y que ocupe un lugar inmediatamente
posterior en el orden de mérito.

ARTICULO 29° En caso de empate en la décima quinta (15) vacante de dos o mas estudiantes con el
mismo puntaje final alcanzado en las evaluaciones se dirimirdn segun los siguientes
criterios:

a) Revisar los puntajes alcanzados en la prueba de razonamiento matematico (RM) y
razonamiento verbal (RV).El alumno que haya alcanzado mayor puntuacion en el
promedio de la suma de ambas pruebas sera el ganador de Ia vacante.

b) En caso de persistir el empate se dirimird considerando el promedio del puntaje
total obtenido de su colegio de origen en los dos cursos indicados, siguiendo el
siguiente orden de prioridades:

o Matematica
o Comunicacién

CAPITULO VIII
DEL CRONOGRAMA Y HORARIOS
ARTICULO 30° El cronograma de las actividades académicas asi como las evaluaciones se publica
en forma oportuna al inicio de cada ciclo en la pagina web de la UNTELS.

ARTICULO 31° Horario de Clases:

a) Turno Mafiana de lunes a viernes es de 08:00 - 13:30 horas
b) Turno Tarde de lunes a viernes es de 14:30 - 20:00 horas
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Lugar: CAMPUS UNTELS

Turno mafiana: Lunes a Viernes Turno Tarde: Lunes a Viernes
De 8:00 a 13:30 horas De 14:30 a 20:00 horas
Distribucion Hora: 50’ _ Distribucion Hora: 50°
Primer:; hora 08:00-08:50 Primera hora 14:30-15:20
Segunc; hora 08:50-09:40 Segunda hora 156:20-16:10
* Intermedio 09:40-09-55 Intermedio | 16:10-1625
_Tercera hora 09:55-10:45 | Tercera hora | 16:25-17:15 |
Cuarta hora 10:45-11:35 Cuattahora | 17:15-18:05
Intermedio 11:35-11:50 _' Intermedio _ 18:05-18:20
Quinta hora 11:50-12:40 Quinta hora 18:20-19:10
Sexta hora_ 12:40-13:30 _ Sexta hora 19:10-20:00

ARTICULO 32° Atencion a estudiantes, padres de familia y/o apoderados y publico en general:

Con la finalidad de brindarles una adecuada informacion, se ha establecido el siguiente
horario de atencion al publico:
Lunes a Viernes: 08:00 a 13:00 h. y de 14:00 a 18:00 h.

CAPITULO IX
DEL PLAN DE ESTUDIOS

ARTICULO 33° El plan de estudios es elaborado de conformidad con los lineamientos establecidos por
fa Direccion de Admision, que a su vez se basa en el plan curricular de Formacion
Basica Regular que establece el Ministerio de Educacion. El cual se contempla en el
prospecto de admisién de la Universidad.

ARTICULO 34° El plan de estudios comprende 30 horas semanales de clases (turno mafiana y tarde)
distribuidas de la siguiente manera:

CURSOS:
» Habilidad Légico Matematica y Ciencias: 21 horas semanales
* Habilidad Verbal, Letras y Humanidades: 09 horas semanales
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CURSOS HORAS SEMANALES
HABILIDADES
» Logico Matematica 3
o Verbal 3
CONOCIMIENTOS
____________ Matematica:
. o Aritmética 3
~ « Algebra * 3
o Geometria o 3
e Trigonomettia 2
| Comunicacion:
.« Lenguaje - Literatura | 2
Ciencias Sociales:
.o Historia del Peru e Historia Universal |
« Filosofia-Logica 2
« Economia 1
Ciencia Tecnologia y Ambiente:
» Fisica
+ Quimica
* Biologia L . U
" Total de horas semanal 30

> Los contenidos de cada curso se muestran en el anexo N° 01

CAPITULO X
DE LAS EVALUACIONES

ARTICULO 35° La calificacion de los examenes tanto para los simulacros del ciclo de verano como
para los ciclos académicos con ingreso directo se efectuara de acuerdo a las
siguientes ponderaciones:

CICLO ACADEMICO ORDINARIO I, Il y REPASO DE VERANO

RESPUESTAS
- PUNTAJE
o r
EXAMENES N° de Preguntas Correcta Reaffects No MAXIMO
_ contestada
PARCIAL 100 o200 | 025 | 0 . 200
FINAL 100 C 200 025 L
Puntaje Total ] 400

Puntaje Minimo Aprobatorio de Ingreso a la UNTELS Segun orden de merito




ARTICULO 36° El numero de preguntas (items) de cada curso en los examenes de evaluacion y de
simulacros de admision se estructura segun la siguiente tabla:

ESTRUCTURA DE CURSOS DEL CICLO ADADEMICO I -1I

(REGLAMENTO ACTUAL)
EVALUACIONES
~ ASPECTOS CONSIDERADOS EX.PARCIAL EX.FINAL
N° DE PREGUNTAS
 HABILIDADES:
| <+ Légico Matematica 20 20
+ Verbal 0 20
CONOCIMIENTOS:
Matematica:
+  Aritmética s 6
+ Algebra : 6 6
<+ Geometria 6 6
+  Trigonometria 6 6
* Comunicacion:
+ Lenguaje - Literatura 7 7
Ciencias Sociales:
+ Historia del Peru 3 3
+ Historia Universal 3 3
+ Filosofia 3 3
+ Loégica 2 2
~ ¢ Economia 1 3 3
| Ciencia, Tecnologia y Ambiente:
+ Fisica 5 5
+ Quimica 5 ” 5
<+ Biologia 5 5
- TOTAL DE PREGUNTAS 100 100
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ARTICULO 37°

ARTICULO 38°

ARTICULO 39°

ARTICULO 40°

ARTICULO 41°

ARTICULO 42°

ARTICULO 43°

ARTICULO 44°

ARTICULO 45°

CAPITULO XI
DE LOS DOCENTES

Son docentes del CEPREUNTELS, preferentemente docentes de la UNTELS;
ordinarios, contratados, cesantes y/o docentes externos de reconocida experiencia en
otras instituciones preuniversitarias, con grado de bachiller como minimo en la
especialidad.

La seleccion de los docentes para el CEPREUNTELS se realiza por concurso publico,
al inicio del periodo académico de acuerdo a las necesidades de la institucion.

Aprobado el calendario académico anual por resolucion de comision organizadora, el
jefe del CEPREUNTELS elaborara los horarios y asignard la carga lectiva segin el
cuadro de mérito por curso y disponibilidad horaria de los profesores.

El cuadro de mérito por curso serd elaborado al término de cada ciclo académico
regular por la jefatura, luego de un proceso de encuesta.

CAPITULO XIl
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

La evaluacion docente permite medir el desempefio docente en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos de las secciones a su cargo, con el fin de
tomar acciones correctivas y para efectos de ratificacion como docente del
CEPREUNTELS.

La evaluacion del desempefio docente es permanente; para el cual el jefe del
CEPREUNTELS elabora los formatos de evaluacion y el calendario de su aplicacion.

El desempefio docente se mide a través de los siguientes instrumentos de evaluacion:
a) Estudiantes a través de encuesta estudiantil
b) Coordinadores a través de formato de evaluacion.
c) Jefe del CEPRE a fravés de formato de evaluacion.
Las preguntas de los instrumentos de evaluacion correspondiente a los alumnos(as),
miden cinco (05) dimensiones del desempefo docente:

1) Dominio de la asignatura.

2) La metodologia que utiliza en el desarrollo de sus clases.

3) La calidad de la exposicion en lo que respecta a la claridad en el orden y en el

lenguaje.
4) Desarrolla, aclara y resuelve los ejercicios propuestos.
5) Mantiene la disciplina durante el dictado de clases.

El indicador de la evaluacion final del desempefio docente, es una sumatoria de
puntajes parciales obtenidos, segun la tabla siguiente:

Apreciaciones: ' Muy buena | Buena \ Regular | Deficiente  Malo ‘
Puntajes: | A=20 'B=17 |C=14 | D=11 | E=08
'Fuentes de evaluacion:

1) Dominio de la asignatura. B _‘
. 2) Metodologia utilizado en clases ,
~3) Calidad, claridad y orden de la exposicion. i

4) Desarrolia, aclara y resuelve ejercicios propuestos. ,»;\g;;;{ Tegps, '
‘ &

5) Maﬁtiene la discip_ﬁna durante las clases. s _’\“i:; \
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ARTICULO 46° El indicador de la medida del desempefio docente de la encuesta estudiantil, es un
promedio ponderado con la siguiente ecuacion matematica:

_ na(20)+nb(17) + nc(14) + nd(11) + ne(08)
na+nb +nc+nd + ne

N

¢

Donde:

Na = numero de marcas de muy buena (A).
Ny = ndmero de marcas de buena (B).

N = ndmero de marcas de regular (C).

nd = nimero de marcas de deficiente (D).
Ne = niimero de marcas de malo (E).

ARTICULO 47° Las preguntas de los instrumentos de evaluacion ufilizados por el Jefe del
CEPREUNTELS y los coordinadores del area de ciencias y letras, miden cinco (05)
dimensiones del desempefo docente:

1) Conocimiento: El profesor debe estar bien informado sobre los temas a desarrollar
en clase.

Calidad: Eficacia, eficiencia, precision y orden del trabajo que realiza.

Diligencia: Cuidado, disposicion y prontitud que aporta a sus funciones.

Asistencia: Presentacion habitual al centro de labores.

Puntualidad: Cumple con los horarios establecidos.

U1 B W N
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ARTICULO 48° El indicador de la medida del desempefio docente utilizando el formato de evaluacion
docente cuyos factores de desempefio se califica segun tabla siguiente:

| Factores de desempefio (cada item se califica de 0 a 4 puntos) Nota '
| Conocimiento Informacion adecuada de los temas a desarrollar en '
clase.
Calidad Eficacia, eficiencia, precision y orden en el trabajo
que realiza. -
Diligencia Cuidado, disposicion y prontitud que aporta a sus
funciones docentes. -
Asistencia Presentacion habitual al centro de labores.
| Puntualidad Cumple con las labores establecidas.
Puntaje de desempeiio( Nd)
| Puntaje alcanzado en encuesta estudiantil (Ne)
Nota final( Promedio puntaje total final): NF=(Nd+Ne)/2 ]

ARTICULO 49° Los resultados de la evaluacion docente se publicaran al concluir el ciclo académico.
Quienes obtengan un calificativo final en la evaluacién docente menor o igual a la nota
once (11), ya no podran ser contratados en el CEPREUNTELS.

CAPITULO Xl ,
DEL PROCESO DE ELABORACION Y EVALUACION DE EXAMENES

ARTICULO 50° Los procesos de elaboracion y aplicacion de los examenes de evaluacion en el centro
preuniversitario se adecuaran a las siguientes directivas: -




-

La programacion de los examenes del CEPREUNTELS sera realizado en
coordinacion con la Direccion de Admision.

La seleccion de personal docente sera en forma rotativa, bajo la siguiente
prioridad: nombrados contratados e invitados, previa inscripcion en la fecha
programada.

La comision del equipo responsable en la elaboracion de pruebas de los ciclos
académicos estara bajo la supervision de la Direccion de Admision y a cargo de
docentes de la Universidad y del Centro Preuniversitario.

La comision del equipo supervisor de la prueba, estara a cargo de docentes de la
UNTELS, que no tengan vinculo laboral en el CEPREUNTELS.

Es responsabilidad de cada docente constructor de prueba, la elaboracion correcta
de items para los simulacros y examenes de evaluacion, caso contrario se
considerara como demerito y se aplicara lo establecido en el capitulo del régimen
disciplinario.

El personal docente y administrativo seleccionado, para la aplicacion de los
examenes del CEPREUNTELS; debe asistir debidamente presentable y
puntualmente en el campus de la universidad (horario de ingreso de 07:00 a 07:30
horas).

Las Sanciones que se aplicaran para los docentes y/o administrativos que no
cumplan con la presente directiva del proceso de elaboracion y aplicacion de
examenes, sera el prescindir de su participacion en los siguientes procesos
durante el afio lectivo.

CAPITULO XIV
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
DEL PERSONAL DOCENTE - ADMINISTRATIVO

ARTICULO 51° Los grados de sancion del personal docente y administrativo del CEPREUNTELS
corresponden a la gravedad de la falta disciplinaria, considerandose la reincidencia
como factor grave.

ARTICULO 52° Constituyen faltas disciplinarias:

Abandonar el puesto durante la jornada de trabajo.

El incumplimiento de las normas establecidas en el presente reglamento.

El incumplir con la entrega de material académico (separatas, solucionarios, items)
en la fecha programada por el CEPREUNTELS.

El incumplimiento de las directivas impartidas.

El abuso de autoridad y el uso de la funcion con otros fines.

La concurrencia al CEPREUNTELS en estado de embriaguez o bajo la influencia
de drogas o sustancias estupefacientes.

Realizar actividades de proseliismo politico durante la jornada de trabajo, o a
través del uso de sus funciones o de recursos de entidad publica.

Incurrir en actos de violencia grave indisciplina o falta de palabra en agravio de su
superior del personal jerarquico personal, verbal, fisica o faltar el respeto a
cualquier miembro del CEPREUNTELS o a las personas que concurran al lugar.

La utilizacion o disposicion de los bienes materiales y/o intelectuales de la
institucion en beneficio propio o de terceros.

Ei causar dafios materiales a los bienes o a las instalaciones de la entidad en
forma intencional.

Realizar actos que atenten contra la moral y las buenas costumbres........

To

Fomentar actos que desprestigien a la institucion. R -‘,u,,-g_;;;;’.}%
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m) Las tardanzas o ausencias injustificadas.
n) Suplantar a un compariero de labores en el registro de asistencia.
o) Otras consideradas en el Art. 85 de la ley 30057 del Servicio Civil.

ARTICULO 53° La calificacion vy la sancion aplicable por la falta administrativa cometida se encuentra
normado por el procedimiento administrativo disciplinario “PAD” de acuerdo a la Ley
30057 y su reglamento, asi como par las normas de régimen especial o directivas de la
universidad segun vinculo contractual.

CAPITULO XV
DERECHOS, DEBERES Y SANCIONES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 54° Son alumnos del CEPREUNTELS, los que cumplan con el proceso de matricula de
conformidad con el presente Reglamento Académico y las disposiciones
administrativas de la UNTELS.

ARTICULO 55° Son derechos de los alumnos del CEPREUNTELS:

a) Recibir una solidad formacion académica integral.

b) Ser evaluado en los examenes programados por CEPREUNTELS, siempre que
relna los requisitos establecidos para tal fin.

¢) Recibir un buen trato de las autoridades, personal docente y no docente del
CEPREUNTELS.

d) Ser informado oportunamente de las disposiciones que le compete como alumno
del CEPREUNTELS.

e) Participar en el proceso de evaluacion del desempefio de los docentes del
CEPREUNTLES, mediante la encuesta.

f)  Ser considerado en el cuadro de méritos para acceder a una vacante con ingreso
directo a la carrera profesional a la cual se ha matriculado.

ARTICULO 56° Son deberes delos alumnos:

a) Cumplir con el Reglamento Académico del CEPERUNTELS vy las disposiciones
establecidas para su participacién como alumno.

b) Asistir puntualmente a clases en los horarios establecidos, portando su carne de
estudiante del CEPREUNTELS.

c) Contribuir a la conservacién de los ambientes, equipos mobiliarios y demés bienes.

d) Asistir puntualmente a los exdmenes programados, portando carné de estudiante
del CEPRE y DNI.

e) Respetar a las autoridades, personal docente y no docente del CEPRE.

f) Asumir y cumplir el compromiso de pagos para ser considerado alumno del
CEPREUNTELS.

g) Respetar los valores, simbolos e insignias de la UNTELS.

ARTICULO 57° Los estudiantes estan obligados a cumplir con las normas interas especificas de
conducta aprobada por la jefatura del CEPREUNTELS vy descrita en el reglamento
interno correspondiente.
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ARTICULO 58° Comportamiento: El estudiante se compromete a:

) Asistir puntuaimente a las clases. El inicio de clases en el tumo mafana al
CEPREUNTELS es a las 08:00 horas y a las 14:30 horas, para el turno tarde. El Centro
Preuniversitario no se responsabiliza por los estudiantes que permanezcan en las
inmediaciones del local.

m) Asistir puntualmente a los examenes (ingreso 08:00 a 08:45 horas) en las fechas
programadas. No existe evaluacion fuera del cronograma.

n) Asistir a las clases y los examenes con la vestimenta apropiada.

0) Portar su camné de estudiante y presentarlo cada vez que se le solicite. El uso
indebido del carné sera sancionado disciplinariamente. EI carné es personal e
intransferible.

p) Usar los ambientes y mobiliarios en forma adecuada, responsabilizandose por
cualquier deterioro, que sera asumido por el padre o apoderado. No hacer pintas
ni marcas en el mobiliario y/o paredes del local (aulas, pasadizos, bafios otras
instalaciones).

q) No cometer actos de indisciplina en las aulas.

r) Hacer uso de los servicios de cafeteria e higiénicos, asi como consumir refrigerios,
solo en los horarios de recreo. Tener presente que esta prohibido fumar asi como
consumir cualquier tipo de productos alimenticios y bebidas en las aulas.

s) Prestar ayuda solidaria en casos de emergencia.

t) Emplear los libros y material académico del CEPREUNTELS. El uso de textos
“pirateados” es sancionado por Ley.

u) No portar materiales o aparatos distractores de la actividad intelectual (como por
ejemplo: revistas, naipes, dados, radios, juegos electrénicos, otros equipos
similares). El material distractor sera requisado y solo sera devuelto al término del
ciclo académico. EI CEPREUNTELS no se responsabiliza por la pérdida o
deterioro de los objetos requisados.

v) No realizar actos irresponsables que causen alarma o confusion en el ambiente
que pongan en riesgo la integridad fisica de sus comparieros o que contamine el
ambiente con sustancias dafiinas (tabaco, alcohol o drogas).

w) Asistir en forma obligatoria a la Ceremonia de Clausura para poder recabar su
constancia de ingreso, si se realizara.

x) No trasladarse de un aula a otra, sin la autorizacion de la Jefatura.

ARTICULO 59° Los permisos para salir del aula de aprendizaje del CEPREUNTELS, pueden ser :

a) En casos de emergencia; solo se otorgaran el permiso de salida previa
autorizacion del Jefe del CEPREUNTELS en coordinacion con el padre o
apoderado. Se entregara al alumno constancia de salida para retirarse de la
institucion.

b) En caso de viajar a provincias, debera presentar una solicitud escrita y firmada
por parte del padre o apoderado con 48 horas de anticipacion, acompaiiada de
una fotocopia del D.N.I. del mismo, en un periodo que e~excedera de una
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ARTICULO 60° Faltas: Son consideradas faltas sancionables:

a) Incumplir el compromiso de comportamiento.
b) Daiar la imagen y/o el honor de la institucion y sus miembros.

¢) Realizar actos individuales, colectivos que impidan o perturben el normal
desenvolvimiento de las actividades.

d) Poseer, usar, ofrecer, vender drogas o sustancias ilegales en el aula o area de
influencia del CEPREUNTELS.

e) No cumplir con el pago de los derechos de ensefianza contraidos con el
CEPREUNTELS, dentro de los plazos sefalados.

f) Incumplir con las indicaciones durante el desarrolio de los examenes (portar
objetos no permitidos, intentar copiar, pasar informacion, efc.).

ARTICULO 61° Sanciones: El incumplimiento de los deberes se sancionara:

a) De acuerdo con su gravedad, las faltas recibiran las siguientes sanciones:
Amonestacion, Separacion temporal y Separacion definitiva. Las faltas seran
evaluadas por una Comision de Disciplina.

b) La amonestacion constituye una severa llamada de atencion al estudiante y una
advertencia de que al cometer nuevas faltas, se hard merecedor de sanciones
mas rigurosas.

¢) El estudiante sancionado con amonestacion que cometa una nueva falta penada
con amonestacién, ser separado temporalmente.

d) La separacion temporal priva al estudiante de todos sus derechos por el lapso de
siete dias calendarios.

e) El estudiante sancionado con separacion temporal que cometa una nueva falta
penada con separacion temporal, sera separado definitivamente.

f)  La separacion definitiva implica la expulsion del estudiante del CEPREUNTELS y
priva al alumno permanentemente de todos sus derechos como tal.

g) La aplicacién de las sanciones no da lugar a la devolucion del pago realizado, ni
excluye la exigencia de la reparacion de los dafios cometidos y el pago de la
indemnizacién correspondiente, asi como de la denuncia pertinente.

h) El estudiante que ingrese con algun dispositivo electrénico, durante el proceso del
examen, sera impedido de rendirlo y retirado del Campus Universitario.

CAPITULO XVI
DE LAS BECAS Y SEMIBECAS

ARTICULO 62° La beca y semibeca es un apoyo econdémico que se oforga, previo cumplimiento de
determinados requisitos.

ARTICULO 63° La beca completa es un beneficio que consiste en la exoneracion total (100%) de los
pagos por concepto de derechos de estudio, matricula, y acceso de manera virtual a
los materiales de ensefianza.

ARTICULO 64° La media beca es un beneficio que consiste en la exoneracion parcial (50%) de los
pagos por concepto de derechos de estudio y matricula.

ARTICULO 65° El centro preuniversitario de la UNTELS, concederd becas y medias becas a los
estudiantes solamente en los ciclos académicos regulares:

¢ Ciclo académico I(abril - julio)
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ARTICULO 66° EI centro preuniversitario de la UNTELS otorgard becas y medias becas en una
cantidad equivalente a un 10% del total del nimero de vacantes que ofrece la
Direccion de Admision, en cada proceso de examen ordinario, bajo la modalidad de
ingreso directo.

ARTICULO 67° El 20% de las becas y medias becas se concederan por Unica vez, a los hijos del
personal docente, administrativo nombrado y contratado (régimen 276, CAS) de la
UNTELS; y distribuida en un 40% como becas y el 60% como semibecas, concedido
en base a un estricto orden de méritos.

ARTICULO 68° El 80% de las becas y semibecas se concederan por Unica vez, a los estudiantes de
condicion socioeconomica precaria, provenientes de colegios estatales, determinados
por la Oficina de Bienestar Universitario(OBU).EI 40% de ellos correspondera a becas
y el 60% a semibecas otorgados en estricto orden de mérito en el examen de seleccion
de razonamiento matematico(RM) y Razonamiento verbal (RV)

ARTICULO 69° Los requisitos para solicitar la beca completa y media beca son:

a) Solicitud dirigida a la Direccion del CEPREUNTELS, la primera semana de iniciada
las inscripciones del Ciclo Académico, en cada caso serd presentada por el
estudiante, padre o tutor.

(=2

Llenar la ficha social Unica del estudiante.

T

2

Copia de documento de identidad (DNI) del estudiante.
Copia de documento de identidad (DNI) del padre o tutor.

Dos fotos tamafio carné del estudiante.

<D

o
~ e

Constancia de trabajo del padre o apoderado que acredite la condicion de servidor
del a UNTELS (solo para los servidores UNTELS).

g) Declaracion jurada simple de los ingresos economicos del padre o apoderado
(Pobladores de Lima).

=

h) Copia Simple de los recibos de luz y agua de su domicilio(Pobladores de Lima)

ARTICULO 70° La evaluacién socioeconomica para ser beneficiario de la beca completa o media beca
estara a cargo de la Oficina de Bienestar Universitario (OBU).

ARTICULO 71° Una vez concluida la evaluacion socioeconomica, la Oficina de Bienestar Universitario
(OBU), remite el resultado de la evaluacién a la oficina del CEPREUNTELS, para que
esta remita el listado de beneficiarios en base al orden de mérito sefialado en el
articulo 67° y 68° , solicitando la posterior emisién de Resolucion aprobatoria por la
Comision Organizadora.

REGLAMENTO GENERAL DEL CEPREUNTELS - 2019
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TiTuLo
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 72° EI Centro Pre Universitario en coordinacion con la Direccion de Admision de la
Universidad; anualmente organizan el concurso de razonamiento matematico vy
razonamiento verbal para los estudiantes secundarios que estén cursando el cuarto
(4°) y quinto (5°) afio de secundaria en EBR y 4to nivel avanzado en EBA en las
instituciones educativas publicas y privadas de la jurisdiccion de Lima.

ARTICULO 73° El Centro Preuniversitario en coordinacion con la Direccion de Admision de la
Universidad - UNTELS; otorgara beca completa para el Ciclo de Repaso Intensivo de
Verano (enero — marzo); a los cinco (05) primeros puestos de los ganadores del
concurso de razonamiento matematico y razonamiento verbal que se convocan
anualmente para los estudiantes secundarios que se encuentren cursando el cuarto
(4°) y quinto (5°) afio de secundaria en las instituciones publicas de la jurisdiccion de
Lima Sur.

TITULO IV
DISPOSICION FINAL
ARTICULO 74° Dejar sin efecto la resolucion presidencial N°076-2015-UNTELS
Este reglamento entra en vigencia, a partir de la fecha de emision del acto resolutivo.




ANEXOS
A) SILABOS

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS
ARITMETICA

LOGICA PROPOSICIONAL: Concepto. Proposicion légica: Enunciado abierto y cerrado. Proposicion.
Clases: simple y compuesta. Conectivos l6gicos. Andlisis de las proposiciones compuestas basicas:
conjuncién, disyuncién, condicional, incondicional, negacion. Jerarquia en el esquema molecular. Tipos
de esquema molecular: tautolégico, contradictorio, contingente. Implicacion logica. Proposiciones
l6gicamente equivalentes. Leyes del algebra proposicional. Circuitos l6gicos. TEORIA DE
CONJUNTOS Nocion de conjunto. Notacion. Elemento de un conjunto. Pertenencia. Determinacion.
Diagramas de Ven-Euler. Clasificacion: Finito e infinito. Conjuntos numéricos: N, Z, Q, I. Cardinal de un
conjunto. Namero ordinal. Relaciones entre conjuntos: inclusién, igualdad, comparables, disjuntos,
coordinarles o equipolentes. Conjuntos especiales: Vacio o nulo, Unitario o single ton, Universal,
Conjunto de conjuntos, Potencia. Operaciones con conjuntos: Unién, Interseccion, Diferenciacion
simple y simétrica, Complementacién. Diagramas de Carol NUMEROS NATURALES, Numeros
naturales. Recta numérica de los N. Comparacion. Operaciones con nameros naturales: Adicién:
elementos, propiedades. Propiedades Sustraccién: elementos, propiedades. Complemento
aritmético.Multiplicacién: ~ elementos,  propiedadesDivisién.  Division  entera:  elementos,
propiedades.Potenciacion. Elementos. PropiedadesRadicacion: elementos, propiedades. Habilidad
operativa. SISTEMAS DE NUMERACION Nimero. Numeral. Cifra o digito. Numeracion. Sistema de
numeracion. Base de un sistema de numeracion.Principios: del orden, del lugar, de los valores absoluto
y relativo.Representaciones en base decimal y otras. Nimero capictia.Descomposicion polindmica de
un numeral. Descomposicion por bloques.Conversiones: de base decimal a otra vy
viceversa.Conversiones para numeros menores que la unidad: de base decimal a otra y
viceversa.Casos especiales de conversion. Operaciones en diferente Sistema de Numeracion (Adicion,
Sustraccion, Multiplicacion y Divicion). TEORIA DE LA DIVISIBILIDADMultiplo y divisor de un namero.
Representaciones.Divisibilidad. Principios.Criterios de divisibilidadPrincipio de
ArquimedesGeneralizacion del binomio de Newton.Restos potenciales. Gaussiano.CLASIFICACION
DE LOS ENTEROS POSITIVOS Namero primo y namero compuesto. Pesi. Numeros simples. La
unidad.Criba de Eratdstenes. Reconocimiento de un nimero primo.Divisores de un numero. Clases de
divisores.Teorema fundamental de la aritmética. Cantidad de divisores de un niimero.Suma y producto
de los divisores de un nimero.Suma de las inversas de los divisores de un nimero. Funcion Euler.
MAXIMO COMUN DIVISOR Y MINIMO COMUN MULTIPLOMCD. Concepto. Procedimientos de
calculo: Descomposicion candnica, casos abreviados. Algoritmo de Euclides: cocientes y residuos
sucesivos. Propiedades.MCM. Concepto. Procedimientos de calculo; Descomposicidn candnica, casos
abreviados.Propiedades.Relacion entre el MCD y el MCM. NUMEROS RACIONALES . Fracciones
Nimero racional e irracional.Fracciones: Términos, clases.Operaciones con fracciones.Habilidad
Operativa. NUMEROS RACIONALES II: Decimales Decimales: concepto, partes. Clasificacion:
decimales exactos e inexactos, fraccion generatriz. Operaciones con decimales. Numeros Avales,
concepto, partes. Clasificacion: avales exactos e inexactos, fraccion generatriz. Operaciones con
numeros avales. RAZONES Y PROPORCIONES Razén, clases de razones: aritmética,
geometrica.Proporcion, Clases de proporciones: aritméticas y geométricas. Discretas y continuas.Serie
de razones iguales: discretas y continuas.MAGNITUDES PROPORCIONALES Y REGLA DE
TRESMagnitud. Clases de magnitudes: directamente e inversamente proporcionales. Relacion
compuesta. Tablas y engranajes. Sistemas de engranajes. Interpretacién de gréficos simples vy
compuestos .Regla de tres simple: Directa e inversa. Regla compuesta. Métodos: de las rayas y del
rectangulo. REPARTO PROPORCIONAL Y REGLA DE COMPANIA Reparto simple: directo e
inverso.Reparto compuesto.Regla de compafiia: Ganancia o pérdida, capital y tiempo.Casos: - capital
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constante - tiempo constanteREGLA DEL TANTO POR CUANTO. Tanto por cuanto. Tanto por cuanto
mas, tanto por cuanto menos. Tanto por ciento. Tanto por ciento mas. Tanto por ciento menos. Tanto
por mil. Tanto por mil mas, tanto por mil menos. Aplicaciones comerciales: precio de venta, precio de
lista, ganancia y descuento. REGLA DE INTERES Y REGLA DE DESCUENTO Interés simple: capital,
tasa o rédito, tiempo, ganancia o beneficio. Monto.Interés compuesto: periodos de capitalizacion,
monto, utilidad o ganacia, tasa o rédito.Descuento Comercial.Descuento Racional.INTRODUCCION A
LA ESTADISTICAPromedios: aritmético, geométrico y arménico para datos sin tabular.Medidas de
tendencia central para datos sin tabular: media, mediana, moda.Medidas de dispersion: Varianza y
desviacion estandar. ANALISIS COMBINATORIO |. Principios fundamentales de conteo. Principio de
adicion.Principio de multiplicacién. Factorial de un nimero. Nimero combinatorio. ANALISIS
COMBINATORIO I Y TEORIA DE LA PROBABILIDAD: Permutaciones: lineal, circular, con
repeticion.Variaciones.Combinaciones.Teoria de la probabilidad. Experimentos: aleatorio y muestral.
Operaciones entre sucesos .Sucesos mutuamente excluyentes. Sucesos independientes.
ALGEBRA

LEYES DE EXPONENTES: (potenciacion y radicacién). Operaciones. Potenciacion: propiedades.
Radicacion: Propiedades. POLINOMIOS: Expresiones algebraicas. Polinomio en una variable. Igualdad
de polinomios. Grado. Valor Numérico. Polinomio ordenado y completo. Polinomio en dos o mas
variables. Polinomio homogéneo. Grado Absoluto. Grado relativo. Operaciones con polinomios.
Productos notables. Equivalencias notables. Identidades. Aplicacion a la teoria de polinomios.
BINOMIO DE NEWTON: Definiciones. Término general en el desarrollo del binomio. DIVISION DE
POLINOMIOS: Algoritmo de la division. Division sintética: método de Hornera. Regla de Rufina.
Teorema del resto. Teorema del Factor. COCIENTES NOTABLES. Cocientes notables: término general
en el desarrollo de un cociente notable. FACTORIZACION DE POLINOMIOS: Factor primo algebraico
de un polinomio. Nimero de divisiones. Métodos de factorizacion: Factor comun, Sumas y restas, Aspa
simple, Aspa doble, Aspa doble especial. Divisores binomios. MINIMO COMUN MULTIPLO Y MAXIMO
COMUN DIVISOR (MCM-MCD): Definicion, propiedades, Relacion entre el MCD y el MCM.
RADICACION Y RACIONALIZACION. Definiciones Principales Propiedades. PROGRESIONES:
Elementos, Clases, Propiedades de una progresion Aritmética y Geométrica. Calculo de término. Suma
de Progresiones. ECUACIONES POLINOMICAS: Ecuaciones: lineales y de segundo grado. Raices de
Polinomios: Relaciones entre raices y coeficientes de un polinomio de segundo, tercer grado y grado n-
eximo. Raices racionales. Raices irracionales. MATRICES Y DETERMINANTES. Matrices: Definicion,
clases, operaciones. Determinantes de matrices de Orden dos y tres. Propiedades .SISTEMA DE
ECUACIONES LINEALES Y NO LINEALES. Sistema de ecuaciones lineales con dos y tres variables.
Métodos: Reduccion. Sustitucion. Igualacion. Clasificacion de los sistemas de ecuaciones. Sistemas
compatibles. Sistemas incompatibles o absurdos. Sistemas de Ecuaciones no lineales con dos y fres
variables. NUMEROS REALES: Sistema de nimeros reales. Operaciones. Relacion de orden:
Propiedades. Intervalos. Operaciones con intervalos. Valor absoluto: Propiedades. Maximo Entero.
Propiedades. INECUACIONES. SISTEMA DE INECUACIONES LINEALES: Inecuaciones lineales y
cuadraticas. Solucién de inecuaciones de orden superior por el método de los puntos criticos.
Inecuaciones fraccionarias. Inecuaciones que contienen valor absoluto. Sistema de inecuaciones
lineales. Planteo y solucién de inecuaciones lineales sencillas. Sistemas de Inecuaciones Lineales.
Introduccion a la Programacion Lineal. Aplicaciones. RELACIONES Y FUNCIONES EN LOS
NUMEROS REALES: Par ordenado, Producto cartesiano, Dominio y Rango, graficas. Funciones
especiales (1). Funcion constante. Funcién lineal. Funcién cuadratica. Funcién Raiz cuadrada. Funcion
Valor absoluto. Funcion maximo Entero. Funciones especiales (2). Funcion Creciente y Decreciente.
Inyectaba, sobreyectiva y biyectiva. Operaciones con Funciones. Composicion de Funciones. Funcion
Inversa. Logaritmos: Identidades fundamentales y propiedades. Ecuaciones e inecuaciones
logaritmicas. Ecuaciones e inecuaciones exponenciales. Funciones Logaritmicas y Exponenciales.
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GEOMETRIA

Geometria. Conceptos basicos y proposiciones. La recta. Axiomas para la recta. Segmentos, rayos y
semirrectas. Rectas paralelas y rectas perpendiculares. ANGULOS.Angulo: Definicion. Medida de un
angulo. Par lineal. Clasificacion y congruencia. Perpendicularidad. Paralelismo. Angulos formados por
dos rectas y una secante de ellas. TRIANGULOS. Triangulo: Definicion. Propiedades. Clasificacion. s.
Congruencia de triangulos. Casos de congruencia. Aplicaciones de la congruencia .CUADRILATEROS.
Definicion Clasificacion. Propiedades. POLIGONQGS. Poligono: Definicion Clasificacion. Propiedades.
CIRCUNFERENCIA. Definicion, elementos Angulos en la circunferencia. Propiedades. Posiciones
relativas de la circunferencia y la recta. Posiciones relativas de dos circunferencias. SEGMENTOS
PROPORCIONALES. Teorema de tales. Teorema de la bisectriz interior. Teorema de la bisectriz
exterior. Teorema de Menelao. Teorema de Ceba. SEMEJANZA DE TRIANGULOS. Casos de
semejanza. Poligonos semejantes. RELACIONES METRICAS. Relaciones métricas en el triangulo
rectangulo. Relaciones métricas en el triangulo oblicuangulo, en la circunferencia. Poligono inscrito y
Poligono circunscrito AREAS DE REGIONES PLANAS. Areas de regiones poligonales... Area del
circulo. Area de regiones en el circulo. GEOMETRIA DEL ESPACIO. Posiciones relativas de planos y
rectas. Teoremas. Angulo diedro. Planos perpendiculares. Teoremas. Poliedros. Teorema de Euler.
Poliedros regulares. Prisma y piramide. Superficie de revolucion. Cilindro. Cono. Esfera. Superficie
esférica. Figuras en la esfera y superficie esférica. Teorema de Papis. INTRODUCCION A AL
AGEOMETRIA ANALITICA. Sistema de coordenadas rectangulares. Distancia entre dos puntos. La
recta, pendiente de una recta .Ecuaciones de la recta. La Circunferencia: Ecuacion y recta tangente a
una circunferencia. Parabola: Ecuacion.

TRIGONOMETRIA

ANGULO TRIGONOMETRICO .Angulo trigonometrico .Sistemas de medida angular. Férmulas de
conversion.Longitud del arco y area del sector circular. Area del trapecio circular. Ofras formas de
calcular el area del trapecio circular. RAZONES TRIGONOMETRICAS DE ANGULOS AGUDOS |
Tridngulo recténgulo y la formula de Pitdgoras Calculo de las razones trigonométricas. Razones
trigonométricas reciprocas y complementarias. RAZONES TRIGONOMETRICAS DE ANGULOS
AGUDOQS II. Calculo de los elementos en el triangulo rectangulo. Triangulos recténgulos notables.
Razones trigonométricas de angulos notables. RAZONES TRIGONOMETRICAS DE ANGULOS
AGUDOS Il .Area de una regién triangular. Triangulos rectangulos adicionales. Angulos de elevacion y
depresion. RAZONES TRIGONOMETRICAS DE ANGULOS EN POSICION NORMAL. Angulo en
posicion normal. Angulos cuadrantales. Razones trigonométricas de angulos en posicion normal. Regla
general de signos. Angulos terminales. Razones trigonométricas de 4ngulos cuadrantales.
REDUCCION AL PRIMER CUADRANTE Reduccion para angulos positivos menores de una vuelta.
Reduccion para angulos negativos. Reduccion para angulos positivos mayores de una vuelta.
CIRCUNFERENCIA TRIGONOMETRICA (C.T.) Arco en posicién normal. Lineas trigonométricas: seno,
coseno, tangente, cotangente, secante y cosecante. Calculo de areas utilizando las lineas
trigonométricas. IDENTIDADES TRIGONOMETRICAS. Identidades para un mismo arco Identidades
fundamentales: pitagoricas, por cociente, reciprocas. Identidades auxiliares. Identidades
trigonométricas para arcos compuestos Férmulas basicas. Propiedades. Identidades trigonometricas

Para el arco doble Férmulas basicas. Propiedades. Identidades trigonométricas para arcos mitad y
triple. Férmulas basicas para el arco mitad. Tridngulos notables aproximados. Férmulas basicas para
arcos triples. Propiedades. TRANSFORMACIONES TRIGONOMETRICAS. Transformacion de una
suma o diferencia a producto. Transformacion de un producto a suma o diferencia. ECUACIONES
TRIGONOMETRICAS. Ecuaciones trigonométricas elementales. Solucion de una ecuacion
trigonométrica. Ecuaciones trigonométricas no elementales RESOLUCION DE TRIANGULOS
OBLICUANGULOS Triangulos oblicuangulos. Ley de senos y cosenos. Ley de proyecciones
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FUNCIONES TRIGONOMETRICAS. Funciones trigonométricas seno, coseno, tangente, cotangente,
secante y cosecante. Dominio, rango y periodo de las funciones trigonometricas.

LOGICO MATEMATICA

DEDUCTIVO SIMPLE (Problemas de deduccion inmediata; formas relacionando premisas, haciendo
uso de diagramas).Diagramas de Ven, Lewis, Carol (Conjuntos) Ecuaciones lineales con una variable.
Perimetros. DEDUCTIVO COMPUESTO (Problemas en las que se debe relacionar la informacion
dada. Para su solucién haremos uso de la tabla de doble entrada o haciendo uso de diagrama con
flechas o mediante el proceso logico de deducir nuevas informaciones). SISTEMA DECIMAL
(NUMERACION). Sistema de dos ecuaciones lineales con dos variables. Angulos formados por Lineas
Notables en un Triangulo. VERDADES Y MENTIRAS (verdadero-falso). Criptoaritmética. Inecuaciones
lineales con una incognita. Congruencia de Triangulos. Ordenamiento de informacion (lineal o circular)
Cuatro operaciones aritméticas. (Métodos Operativos)Sistema de inecuaciones lineales en dos
variables. Desigualdades geométricas y Base media de un Tridngulo. Problemas relacionados con
lazos familiares (NUmero de integrantes). Nameros Primos y Divisores de un numero. Ecuaciones de
2do. Grado con una incognita. Proporcionalidad y Semejanzas. Problemas relacionados con traslados
(figuras, flechas, nimeros, efc.). DIVISIBILIDAD. Inecuaciones de 2do. Grado en una variable.
Relaciones basicas de un friangulo rectangulo. Arreglos numéricos (Analogias numéricas,
Distribuciones numéricas, Distribuciones graficas numéricas, cuadrados mégicos, signo gramas, suma
por filas, etc.) .MCD y MCM. Habilidad Operativa. Puntos cardinales. Inductivo simple (ldentificar
patrones y usarlos para predecir resultados futuros: problemas aritméticos, conteo de figuras, arreglo
de letras. Fracciones. Moviles. Circunferencias. MATEMATICA RECREATIVA. Porcentajes.
Cronometria (problemas sobre relojes). Ruedas, poleas y engranajes. Certezas (problemas de
extracciones, de llaves).Sucesiones. Progresiones Aritméticas. Trazos de Figuras. Problemas sobre
pesadas y Balanzas. Sumas notables. Progresiones Geométricas. Formulas basicas para el calculo de
areas. Maximos y minimos (Problemas sobre cantidad de personas u objetos, sobre precios, regiones
pintadas. cadenas, longitud del camino més corto, etc.). Cuadrados y cubos perfectos. Operaciones
Algebraicas (Productos notables). Propiedades fundamentales para el célculo de areas.
Seccionamientos y cortes. Estadistica (promedios). Maximos y minimos de algunas expresiones
algebraicas. Areas de Regiones Circulares. Frecuencias de sucesos (pastillas, recetas, dietas,
campanadas). Razones y proporciones. Principio de la multiplicacion y la adicion. Visualizacion de
figuras en el espacio (Paralelepipedos, etc.)Rotacion y traslacion de figuras. Proporcionalidad directa,
inversa y compuesta. Combinaciones, variaciones y permutaciones. Areas laterales de poliedros.
Calendarios. Regla de tres. Operadores. Volumenes.

HABILIDAD VERBAL

SINONIMIA. Relaciones de identidad. Sinénimos: Absolutos y relativos, Directo e indirecto, Afinidad de
ideas. ESTRUCTURA TEXTUAL. Macro estructura textual. Tema. Idea. Titulo. ANALOGIAS Estructura
de ejercicios. Principios analogicos. Tipos analdgicos; De identidad o sinonimia, oposicion o antonimia,
causa-efecto, efecto-causa, género-especie, especie-género, singular colectivo, colectivo singular,
elemento-todo, todo-elemento, intensidad o grado, objeto-caracteristica, caracteristica-objeto, inclusion,
correspondencia, derivacion continuidad, continente-contenido, magnitud, otros. RELACIONES AL

INTERIOR DEL TEXTO Referencias: Tipos de referencias- Conectores Légicos: Clasificacion de
conectores Preposiciones, conjunciones, adverbios relativos, locuciones prepositivas, adverbiales y
conjuntivas Tipos de conectores mas usados, de consecuencia, causa, adicion, contraste, orden,
secuencia, evidencia, equivalencia, comprobacion. ANTONIMIA Tipos de texto. Relacion de oposicion-
Antonimos: Clases de Antonimos, Absolutos y relativos, Directo e indirecto .ANALISIS DE TEXTOS
Estructuras textuales. Abstraccion de estructura. Estructura andloga. COHERENCIA TEXTUAL
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Oraciones incompletas. Criterios para completar oraciones: Por sentido l6gico, Por sentido seméntico.
COMPRENSION LECTORA Tipos de textos por la ubicacion de la idea central - analizan tés sintetizan
tés paralelos y encuadrados Idea central. Idea principal y secundaria. PLAN DE REDACCION Criterios
para lograr la coherencia. Procedimientos. Criterios para ordenar: Deduccién: origen, causas,
consecuencias, detalles; Estructural: introduccion, desarrollo, conclusion; Secuencial: se basa en el
hecho cronolégico de un antes y un después, Personajes, hechos, acontecimientos, procesos.
Comprension lectora Preguntas y respuestas por las ideas implicitas. TEXTOS NARRATIVOS
Paremiologia .IMPLICACIONES Y RELACIONES CONCEPTUALES Tipos de preguntas y respuestas
por los conceptos y sus relaciones Terminos Incluidos: Criterios de inclusion: por alejamiento del campo
semantico, por la semejanza significativa contextual, por significacion cercana. Terminos excluidos Por
alejamiento del campo semantico. Por semejanza significativa contextual. Por significacién contraria.
PARADOJAS Y FALACIAS .La paradoja .Las Falacias. Texto expositivo. ORACIONES ELIMINADAS
Criterios de eliminaciéon; Por redundancia, Por irrelevancia. TEXTO ARGUMENTATIVO. Tesis.
Argumento principal y secundario. Puntos de coincidencia y discrepancia

FILOSOFIA Y LOGICA

LA FILOSOFIA: La filosofia. Etimologia, Concepto y Disciplinas. Origen de la Filosofia. La actitud
filosofica y sus caracteristicas Las disciplinas filoséficas. Ontologia, Gnoseologia. Axiologia. Etica.
Estética. Antropologia filosdfica, Epistemologia.

FILOSOFIA ANTIGUA. Filosofia antigua. Caracterizacion general. La filosofia griega. El periodo
cosmolégico o presocratico. Fildsofos presocraticos. El periodo antropolégico. Los sofistas y Sécrates.
El periodo sistematico. Platon y Aristoteles. La filosofia helenistico-romana. Las escuelas moralistas:
Cinismo, Estoicismo, Epicureismo y Escepticismo. El Neoplatonismo. La Patristica. San Agustin.
FILOSOFiA MODERNA. Filosofia moderna. Caracterizacion general. El Racionalismo. Descartes
Pascal. Spinoza. Leibniz. El empirismo .Bacon. Locke. Hume. Berkeley. La filosofia de la ilustracion.
Montesquieu. Voltaire .Rousseau. La filosofia critica de Kant. El idealismo de Hegel. FILOSOFIA
CONTEMPORANEA. El Positivismo. Comte. El Marxismo. Marx. El Vitalismo. Nietzsche. El
Pragmatismo. James. El Intuicionismo. Bergson. El historicismo. Dilate. El Existencialismo. Heidegger.
Sartre. Marcel. EI Movimiento analitco. Russell. Wittgenstein. LA LOGICA. Importancia de la l6gica. La
inferencia. Tipos de inferencia: Inferencia inmediata e inferencia mediata. Verdad y validez. EL
LENGUAJE Y EL LENGUAJE LOGICO. Funciones del lenguaje. El lenguaje logico. El lenguaje
cientifico. Referencia histérica de la logica. LAS FALACIAS. Las falacias no formales. Clasificacion de
las falacias no formales: falacias de atingencia y falacias de ambigiiedad.  FILOSOFIA
LATINOAMERICANA. Caracterizacion. Filosofia peruana. Caracterizacion. Epoca pre-inca. La filosofia
en el Virreinato. La Escolastica. La filosofia de la Emancipacion. La llustracién. La filosofia de la
Republica. EI Romanticismo. El Positivismo. La reaccion espiritualista. Los movimientos socialistas. La
filosofia del 40, 60 y 80. LOGICA PROPOSICIONAL. Proposicion. Clases de proposicion. Proposicion
simple. Proposicion compuesta. Tipos de proposicion compuesta: Conjuncion. Disyuncion. Condicional,
Incondicional y Negacion. Simbolizacién de proposiciones. Validez de las inferencias. Procedimientos
para establecer la validez. Las tablas de la verdad. LOS PRINCIPIOS LOGICOS. Los principios logicos
clasicos. Los principios equivalentes. Los principios aplicativos. Falacias de la logica proposicional.
Falacia del modus ponen. Falacia del modus toles. Falacia del silogismo disyuntivo. Falacia del
silogismo hipotético. Circuito Logico. ANTROPOLOGIA FILOSOFICA. Tesis sobre la naturaleza del
hombre. El naturalismo. El espiritualismo. El dualismo. Tesis sobre el origen del hombre. La teoria
creacionista. El evolucionismo. La teoria de Darwin. El Humanismo. Gnoseologia. El conocimiento.
Caracteristicas del conocimiento. Tipos de conocimiento. El problema de la verdad. Problemas del
conocimiento. La posibilidad del conocimiento. El dogmatismo. El escepticismo. El criticismo. E! origen
del conocimiento. El racionalismo. El empirismo. El apriorismo. La esencia del conocimiento. El
realismo. El idealismo. El fenomenalismo. Epistemologia. La ciencia. Caracteristicas de la ciencia.
Funciones de la ciencia. Descripcion. Explicacion. Prediccion. Aplicacion. Clasificacion de la ciencia. La
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investigacion cientifica. Tipos de investigacion. El método cientifico. Pasos del método cientifico. Ley
cientifica. Teoria cientifica. Teorias sobre la ciencia: Popper. Kuhn. Las proposiciones categoricas.
Clasificacion de las proposiciones categoricas. Cantidad y Calidad. Elementos de las P.C. Diagramas
de Ven y las proposiciones categoricas. Distribucion. Equivalencias. Inferencias inmediatas.
Conversion. Inversion. Contraposicion. El Cuadro de Beocio o de Oposicion. El Silogismo categorico.
Concepto. Estructura del silogismo categérico. Figuras del silogismo. Modos vélidos del silogismo.
Reglas del silogismo. Prueba de validez del silogismo mediante los diagramas de Ven.

Falacias del silogismo categorico. Axiologia. El valor. Caracteristicas del valor. Clasificacion de los
valores. Tesis sobre el fundamento de los valores. El objetivismo. El subjetivismo. Etica. Moral. La
persona moral. La conciencia moral. Tesis sobre el fundamento de la moral. Hedonismo. Estoicismo.
Eudemonismo. Utilitarismo. Etica de valores. Etica formal. El problema de la libertad.

HISTORIA DEL PERU/ HISTORIA UNIVERSAL

HISTORIA LOCAL, REGIONAL DEL PAIS: vida cotidiana. Fuentes de la Historia y Patrimonio Cultural.
Tiempo  (cronoldgico-historico), hechos, procesos y acontecimientos historicos. PROCESO DE
HOMINIZACION (Antropogenésis): Concepto, caracteristicas, principales estudiosos, representantes.
PREHISTORIA: Concepto, division, caracteristicas. REVOLUCION NEOLITICA. DESARROLLO
CULTURAL EN AMERICA Y LOS ANDES HASTA EL SIGLO XIV. POBLAMIENTO DE AMERICA:
Antecedentes. Hipotesis sobre las rutas migratorias. PRINCIPALES ASPECTOS DE LOS PRIMEROS
POBLADORES (Pacaicasa hasta Kotosh), antigiiedad y sitios representativos en el norte, centro y sur
del continente. CIVILIZACIONES DEL CERCANO ORIENTE: Egipto, Mesopotamia, persas, Fenicia.
Ubicacion geogréfica, periodos histéricos, aportes culturales. CIVILIZACION DEL MEDITERRANEQO:
Fenicia. Ubicacion, evolucion, expansion y aportes. ORIGEN DE LA CULTURA PERUANA: Principales
teorias y representantes. 1° Horizonte: Chavin- Paracas. 1°Intermedio: Nazca -Mochica. 2° Horizonte:
Tiahuanaco -Wari .2° Intermedio: Chimi - Chincha. GRECIA — ROMA: Ubicacion, Periodos
Aportes.LA CRISIS DEL BAJO IMPERIO ROMANO: Manifestaciones en lo Socioeconomico,
FORMACION DEL MUNDO MEDIOEVAL: Elementos provenientes de la civilizacion clasica,
cristianismo, ideologia, administracion, politica, cultura. INCAS: Origen, Ubicacion Geografica,
Principales Aspectos. EDAD MEDIA I: Reinos Barbaros, Imperio Bizantino, Islam, Imperio Carolingio,
Feudalismo, Iglesia Medieval: Aspectos mas relevantes. ESPANA Y PORTUGAL: Modelo de
expansion DESCUBRIMIENTO Y CONQUISTA: Aspectos méas relevantes. EDAD MODERNA:
Humanismo, Renacimiento, Reforma, Contrarreforma, Modernidad: Concepto, caracteristicas,
representantes.  SITUACION DE ASIA, AFRICA, OCEANIA EN LOS SIGLOS XVI-XVIll.
VIRREYNATO: Peru en la época virreinal, principales aspectos. AMERICA COLONIAL: Economia,
Politica, Cultura en el siglo XVIl. EUROPA, AMERICA Y EL PERU EN EL S. XVIl. SEPARACION
POLITICA DE AMERICA DE ESPANA: LA ILUSTRACCION. Importancia e influencia en las
revoluciones burguesas del siglo XVIIl.  INDEPENDENCIA DE LAS TRECE COLONIAS,
REVOLUCION FRANCESA, NAPOLEON BONAPARTE: Principales revoluciones burguesas, concepto,
causas, principales etapas y acontecimientos.

JUNTAS DE GOBIERNO, CORTE DE CADIZ. INDEPENDENCIA DEL PERU: Resistencia indigena;
Rebelion de Tupac Amaru I, crisis del imperio colonial espafiol, conspiraciones criollas, Corriente
Libertadora del Sur, Corriente Libertadora del Norte. SIGLO XIX: Restauracion, Revoluciones liberales,
Revoluciones Industriales, Unificaciones nacionales, Paz Armada. IMPERIALISMO Y CAPITALISMO.
PERU EN EL SIGLO XIX: Primer Militarismo y la Confederacion Peru-Boliviana, Primer Civilismo,

Guerra del Pacifico y Reconstruccion Nacional (Segundo Militarismo y segundo gobierno de Pierola).
SIGLO XX: Primera Guerra Mundial, Entreguerras, Segunda Guerra Mundial, Guerra Fria. Procesos de
Descolonizacion. Reunificacion Alemana y Desintegracion de la URSS CRISIS ECONOMICA SOCIAL
Y POLITICA DE LOS ANOS 80 EN EL PERU. Movimientos subversivos, Procesos de Pacificacion.
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PERU EN EL SIGLO XX: Republica Aristocratica, Tercer Militarismo, el PerG desde Manuel Prado

Ugarte che hasta nuestros dias.
COMUNICACION

La comunicacion: definicion, clases y elementos. El lenguaje humano: caracteristicas y funciones.
Lengua y habla: caracteristicas y relaciones. La variacion linglistica: dialecto, sociolecto e idioma.
Fonética y fonologia de la lengua espafiola: sonidos y fonemas. Las vocales y consonantes. El acento y
la entonacion. La silaba: estructura y clases. Secuencias de vocales: Hiatos, diptongos y triptongos.
Clasificacion de las palabras segln el acento; agudas, llanas, esdrijulas y sobreesdrujulas. La
acentuacion escrita: normas generales y especiales: La acentuacion diacritica. La acentuacion de las
palabras compuestas. La acentuacion enfatica. Literatura. Formas de expresion literaria: la prosa y el
verso. Las figuras literarias: metafora, anafora, epiteto, simil, hipérbaton. etc. Caracteristicas v
clasificacion de los géneros literarios. Uso de signos de puntuacién: punto (punto y seguido, punto y
aparte, punto final), dos puntos, puntos suspensivos, coma, punto y coma, signos de interrogacion y
exclamacion, paréntesis, diéresis y comillas. Uso de las letras mayusculas y minusculas. Las
abreviaturas y siglas. Uso de las letras: Primer grupo B-V. Segundo grupo G - J. Orientacion sobre el
uso correcto de la S, Z, X'y H. Breve historia de la lengua espafiola. El castellano como resultado de la
evolucion del latin. Uso de extranjerismos en el 1éxico castellano. Semantica de la lengua espariola:
Unidades de significacién. Las relaciones léxicas: homonimia, paronimia, polisemia, sinonimia y
Antonimia. Denotacién y connotacion. El significado y el contexto. Analisis de imagenes. Panorama
evolutivo de la literatura universal. Contexto social y cultural. Representantes y obras. Desde la
antigliedad clasica griega hasta la actualidad. Morfologia de la lengua espafiola 1. La palabra: escritura,
estructura y clasificacion. Procesos formativos de las palabras. Las categorias gramaticales: definicion
y clasificacion. Morfologia de la lengua espafiola 2: El sustantivo: definicién, clasificacion y accidentes
nominales. El articulo: definicion, clases y funcion. El adjetivo: definicion, clases y funcion. La
concordancia nominal. Morfologia de la lengua espafiola 3: El pronombre: concepto, clases y funcion.
El verbo: concepto. La flexién del verbo: tiempo, modo, aspecto y persona. Los verbos regulares e
imregulares. Las formas verbales simples y compuestas. Panorama evolutivo de la literatura
hispanoamericana. Contexto social y cultural. Representantes y obras. Presencia femenina en la
literatura contemporanea. Morfologia de la lengua espafiola 4: El adverbio: concepto, clases y funcion.
La preposicion: concepto, clases y funcion. La conjuncion: concepto, clasificacion y funcion. Precision
léxica. Sintaxis de la lengua espafiola: La oracion, la preposicion y el sintagma. Clases de oraciones
segun la actitud del hablante, por la complejidad de su estructura y por la presencia de sus miembros.
El sujeto y el predicado. Nuicleo y modificadores del sujeto y del predicado. La oracion compuesta:
coordinadas y subordinadas. Técnicas de participacion grupal. Premios Nobel de Literatura de los
Gltimos afos. Panorama evolutivo de la literatura peruana. Contexto social y cultural. Representantes y
obras. Desde la etapa Prehispanica hasta la actualidad.

ECONOMIA

ECONOMIA, DIVISION Y METODOS: Qué es la ciencia econdmica? Ciencia econémica, problema econdmico,
agentes economicos, Métodos de la Economia Inductivo, etapas. Deductivo, etapas. Dialectico, etapas. Division
de la economia, Economia positiva, economia normativa.

LAS NECESIDADES HUMANAS Y LOS BIENES: Definicion y origen de las necesidades humanas. Clasificacion
y caracteristicas de las necesidades. Bienes, definicion, clases de bienes, clasificacion de bienes
econdmicos. Servicios, definicion, clasificacion.EL PROCESO ECONOMICO Y LA PRODUCCION: Definicion del
Proceso economico. Fases del proceso economico: produccion, circulacion, distribucién, consumo e inversion.
Produccion, problemas del productor.Producto total, Producto medio y marginal. Sus graficas.Teoria de los
costos, costos de la produccion. LOS FACTORES PRODUCTIVOS: Factor naturaleza, como se presenta .Factor
Trabajo. Caracteristicas y clases de trabajo. Division del Trabajo y formas de retribucion de trabajo. Poblacion
Economicamente Activa, clasificacion: empleados (Subempleados y adecuadamente empleado) y
desempleados. Factor Capital. Clasificacién de capital y retribucion del capital. Factor Empresa. Caracteristicas y
clasificacion de las empresas.LA CIRCULACION Y LOS MERCADOS Definicion y el flujo circular. Tipos de
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mercado.Clasificacion de Mercado. Modelo de mercado competencia perfecta. Supuestos.Modelo de
competencia imperfecta. Competencia monopolista, Monopolio y Oligopolio. TEORIA DE LA DEMANDA,
ELASTICIDADES: Definicion. Factores que afectan la demanda. Representacién de la demanda.Cambios de la
Demanda y de la cantidad demandada. Elasticidad precio de la demanda.TEORIA DE LA OFERTA,
EQUILIBRIO: Definicion. Factores que afectan la oferta. Representacion de la oferta.Cambios de la ofertay de la
cantidad ofertada. Equilibrio de mercado. Ley de la oferta y la demanda. EL DINERQ: Definicién. Funciones vy
Caracteristicas. Mercado monetario: Oferta monetaria y demanda monetaria .Clasificacién. Valores del dinero.
Ley de Graham. Teoria cuantitativa del dinero.LOS FENOMENOS MONETARIOS - LA INFLACION: Definicion,
medicion y tipos. Causas y consecuencias. Correctivos a la inflacion. Otros fendmenos monetarios: La deflacién,
la relacién y la estanflacion. SISTEMA FINANCIERO, LOS BANCOS: Definicion e importancia del Sistema
Financiero.Los Bancos. Principales operaciones Bancarias. Organismos reguladores: Superintendencia de
Banca y Seguros-SBS y la Superintendencia del Mercado de valores. Banco Central de Reserva del Perl -
BCR. Politca Monetaria. EL COMERCIO INTERNACIONAL Concepto, Formas del comercio
internacional.Teorias del comercio internacional. Elementos de Comercio Internacional. El tipo de cambio,
determinacion del tipo de cambio.Organizacion mundial del comercio (OMC). LA BALANZA DE PAGOS.
Definicion. Estructura de la balanza de pagos. Resultado de la balanza de pagos. Fondo monetario internacional
(FMI). Banco Mundial {BM) Globalizacion de las economias y el proceso de integracion econdmica.EL SISTEMA
TRIBUTARIO Definicion, elementos. Los tributos. Clases de tributos (impuestos, tasas y contribuciones). La
presion y la base tributaria. La superintendencia nacional de administracion tributaria (SUNAT).PRESUPUESTO
GENERAL DE LA REPUBLICA: Definicion. El proceso presupuestario. Principios presupuestarios. Estructura del
presupuesto. Resultados de la ejecucion presupuestal. La cuenta general de la repiblica. La contaduria de la
nacion, sistema nacional de contabilidad. Deuda externa. LAS CUENTAS NACIONALES: ;,Qué es la
contabilidad nacional? Importancia de las cuentas nacionales. Principales variables macroecondémicas
(PBI, PNB, PNN, YN).Crecimiento y Desarrollo Econémico. Los ciclo economicos — fases. Distribucion,
consumo, ahorro e inversion. DOCTRINAS ECONOMICAS. Concepto, Doctrina Mercantilista. Doctrina
Fisiocratica, Doctrina Clasica. Doctrina socialista, Doctrina Neoclasica. Doctrina Keynesiana, Doctrina
Monetarista. Pensamiento econdmico Latinoamericano.
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VIEA D!
B) FORMATO DE ENCUESTA ESTUDIANTIL
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C) FORMATO DE EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

EVALUACION DEL DESEMPENO [_)OCENTE EICLO 20....ccm e,
INTERVINIENTES
Nombres y a_pellidos Evaluado EvaluaE:r
L 0 |
Curso B : ‘
Cargo Docente Responsable del curso
Periodo evaluado desde:.....ccccomrierieennnnnn. hasta::. ........ _ .............. ‘
Factores de desempefio(cada item se califica de 0 a 4 puntos) Puntaje \
Conocimiento Informacion adecuada de los temas a desarrollar en '
clase.
Calidad ) Eficacia, eficiencia, precision y orden en el trabajo que
realiza. ‘
Diligencia Cuidado, disposicion y prontitud que aporta a sus ]
funciones docentes.
Asistencia Presentacion habitual al centro de fabores. -
Puntualidad Cumple con las labores establecidas.
Puntaje sub total(Nd) |
Puntaje alcanzado en encuesta estudiantil( Ne) ‘
Promedio total final:Nf=(Pd+Pe)/2
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D) FLUJOGRAMA DE MATRICULAS DE NUEVOS ESTUDIANTES

E! solicitante se acerca con los
requisitos (02 fotos, copta d2l DNI v
boletz de pago: al CEPREUNTZELS

[Para sU IsCrpridn.

I

¥
S,

"/“ .

‘)‘.

Falta algun
requizito

NO 51 estan
e

» y conformes

los s

N, .
\\TE{I]HMTHQ e

Se procede con ¢l Henado de la
ficha de matricula con los datos
del atumno.

Emision de carnet de Estudiante.

l

Fin del proceso
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E) FLUJOGRAMA DE SOLICITUD DE BECA INTEGRAL Y MEDIA BECA

; -
" La persexz irfers:aiz iz zcamz cen lop |
raqrizita: para sollciar bece mfegral oo midiz
hecz Copia dz 20D Ceopiz de reeize dz apua

o luz, Zeclarecien raads iepl: de wabae,
Covganzia ce debyo 2elo UNTELE,.

¥

.
F: racercionace por la secrstariz ©
Azstents Acmbustativolzl  dsl

CZFRESTELE.

._,.-"" .,
A \
K “,
ks .,
A ) I e .,
| -~
i Falta alzie requizito — .
{ ", .x‘f
% I K
r: aana \.. '_.f
\‘h’ “.!.,._
R
"
s
o . . . s S
Se 2apery vk liieds vose enviz a 13 OG27T pana
iue Jou smpedierts: seaw avelusfoz ver 2
| Asizerta Boclal
“‘- 4‘"
;‘“ L. . a""’l
| Laosrescheios delz evaivacion son dervslita:
| 2 CEFEE v := remits 2 13 Dfcine Gaperal
| Admizien rmz oselzftar &l zoo rmeolhn
| aproande bz velaziie de takeficiavic
J,‘..' ./,l
1
Ewizion de Rasolucidn
L}
Fuasl Precaza
i‘.u -
\ TECNg, -
G,
C. s ]

P—égina 31




